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| I. INTRODUCCION

En este nuevo curso que iniciamos, curso 2014-2015, se ha elaborado una
programacion abierta tomando como referencias los resultados del curso pasado,
reflejados en la memoria final de curso y, recogiendo las propuestas, sugerencias y
proyectos aportados por los diferentes componentes de la comunidad educativa.

Esta programacion ha sido informada en sus aspectos educativos, por el Claustro de
Profesores celebrado el dia 29 de octubre de 2014 y evaluada por el Consejo Escolar
celebrado en la misma fecha.

La consecucién de los resultados deseados, pasa por una programacion flexible,
abierta y capaz de incorporar todo tipo de decisiones e iniciativas, asi como la
adaptacion a las nuevas propuestas y leyes educativas que surjan a lo largo del curso.

El funcionamiento del Centro nos exige a todos los que formamos dicha comunidad,
un compromiso serio para poder llevar a cabo la consecucidon de las metas
propuestas.

I1. CONTENIDOS

1. OBJETIVOS GENERALES PARA EL CURSO

» Liderar, dinamizar y potenciar la participacion de todos los miembros de la
Comunidad del IES Zorrilla en la tarea educativa, impulsando el trabajo en
equipo, creando un clima de cooperaciéon que favorezca la convivencia en el
centro entre todos los sectores implicados.

* Facilitar el desarrollo personal del alumno y su integracion social, aplicando
una educacién basada en valores (responsabilidad, esfuerzo y disciplina) que
busque la excelencia en el aprendizaje, y el fomento al emprendimiento.

* Mejorar la comprension lectora de los alumnos, la organizacion e
interpretacién adecuada de la informacién, para que sean capaces de crear y
elaborar textos escritos con adecuacién y coherencia a la situacion dada.

* Priorizar y fomentar el estudio de las lenguas extranjeras y el aumento de la
internacionalizacién de los alumnos.

* Mejorar la coordinacion entre los centros de primaria y el Instituto para facilitar la
continuidad del proceso educativo de los alumnos que llegan y del Instituto con las
Universidades, Centros de Formacion Profesional, y Centros de Adultos para los
alumnos que terminan sus estudios en el Instituto.
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* Seguir descubriendo nuestra historia y difundiendo nuestro patrimonio como
un elemento de riqueza y posibilidad metodolégica dentro del aula que contribuya al
enriguecimiento personal y el aprendizaje cooperativo.

* Impulsar y facilitar el uso de las TIC tanto en la gestiéon, comunicacion y proceso
educativo, asi como medio didactico y metodoldgico en el desarrollo de la actividad
docente, para mejorar los aprendizajes y los resultados académicos de los
alumnos.

* Facilitar y potenciar la formacién permanente del profesorado para que
adquieran las herramientas necesarias para la mejora de su practica docente.

PRIORIZAR
LENGUAS
EXTRANJERAS

FOMENTAR
TRABAJO
EN EQUIPO

MEJORAR LA
COORDINACION
ENTRE CENTROS

DESCUBRIR NUESTRA
HISTORIA Y DIFUNDIR
NUESTRO
PATRIMONIO

POTENCIAR LA
FORMACION DEL
PROFESORADO
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2. ASPECTOS GENERALES DE LA ORGANIZACION DEL CENTRO.

El IES Zorrilla es el Centro mas antiguo de la ciudad (mas de 150 afios de historia), a
lo largo de su historia ha sido reconocido por la calidad de su ensefianza y de su
alumnado, motivo por el que muchas familias quieren que sus hijos reciban su
formacion académica en el Centro,

Es un Centro muy grande, de gran dificultad organizativa, que cuenta con dos edificios
uno antiguo (109 afios) y otro nuevo (24 afnos); un polideportivo nuevo (4 afos) y un
gimnasio (24 afios). Separados por patios y pistas deportivas.

Trabajan en el Centro 114 personas entre personal docente (96) y personal de
servicios: ordenanzas (5), administrativos (3), personal de limpieza (6), fisioterapeuta
(1), auxiliar técnico educativa (3).

En el centro se oferta una amplia variedad de itinerarios en turnos diferentes:

En el turno diurno se imparte Enseflanza Secundaria Obligatoria, Bachillerato
Cientifico Tecnologico, Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales, Ciclos
Formativos de Grado Medio: Comercio (LOGSE)

En el turno vespertino se imparten los Ciclos Formativos de Grado Medio: Comercio
(un grupo), los Ciclos Formativos de Grado Superior: 1° y 2° curso de Comercio
Internacional (LOE), 1° y 2° curso de Transporte y Logistica (LOE), y el Ciclo
Formativo de Grado Superior Transporte y Logistica (LOE) (ensefianza a distancia).

En el turno de nocturno se imparte el Bachillerato modelo A (de tres afios) en dos
modalidades: Cientifico Tecnoldgico y Humanidades y Ciencias Sociales.

Ademas del inglés, en el IES Zorrilla se imparte francés y aleman.

Durante afios se viene realizando el intercambio escolar entre centros escolares de
Castilla y Lebén y el estado de Alberta, en Canada. La realizacion de este
intercambio estd dentro de la modalidad B, de larga duracién, entre alumnos de
centros escolares de régimen general de Castilla y Ledén y centros docentes de
Estados Unidos y Canada.

Este afio ademas se realiza el intercambio escolar entre centros escolares de la
region de Castilla y Ledn y la region de Grenoble. La realizacion de este intercambio
esta dentro de la modalidad B, de larga duracion, entre alumnos de centros escolares
de régimen general de Castilla y Ledn y centros docentes de Francia.

También se realiza Intercambio Escolar L.LE.S. “Zorrilla (Valladolid) - College
“René Guy Cadou” (Saint Brévin-les-Pins, Francia) entre sus alumnos de francés y
los alumnos de espafiol del College René Guy Cadou. Es una actividad con alumnos
franceses de nivel de “Troisieme” (3e.), y nuestros alumnos de 3°ESO.

Los alumnos que cursan aleman (segundo ciclo de ESO y Bachillerato) realizan
intercambio Salzmannschule Schnepfenthal (Turingia, Alemania)

Con los alumnos de 4° ESO se realiza un viaje a Peter Brough (Inglaterra)
El Deporte como elemento imprescindible en la formacién de nuestros alumnos esta
potenciado mas alla de la parte docente, facilitando a nuestros alumnaos participar en

diferentes disciplinas y actividades, aprovechando las excelentes instalaciones con
gue contamos.
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e Campeonato de Deporte Interno “IES ZORRILLA” entre clases del mismo
nivel en deportes como Futbol sala, Baloncesto, Voleibol, Tenis de mesa,
Ajedrez y Badminton.

e Escuela de orientacion, el IES Zorrilla ha sido un centro pionero en la
ensefianza de la Orientacion, y hoy dia podemos afirmar, sin miedo a
equivocarnos, que es un referente a nivel nacional. A nivel de resultados
hemos ganado en numerosas ocasiones el Campeonato Regional y el
Campeonato de Espafia. También hemos acudido al Campeonato del Mundo
de Centros Escolares donde obtuvimos un meritorio quinto puesto.

e Deportes escolares, el Centro va a estar representado en los siguientes
deportes: Futbol Sala (1equipo juvenil, 1 cadete y 1 infantil); Voleibol (1 equipo
cadete); Orientacién (con un grupo de iniciacién y otro de perfeccionamiento).
La organizacion y el control de estas actividades lo realizara la empresa Ocio-
Sport, con el asesoramiento y apoyo del Departamento de Educacion Fisica.

El Centro cuenta con un equipo de radio formado por alumnos y profesores que
diariamente en la hora del recreo, desde un punto de vista objetivo, juvenil y divertido,
hacen que la informacion, la mausica, el deporte y la actualidad, principalmente
relacionada con el entorno escolar, lleguen a toda la comunidad educativa. Cuentan
para ello con un aula especifica y con su propia pagina web
http://izorrillaradio.blogspot.com.es/ Este curso se va a crear una escuela de radio
donde los alumnos que llevan en la radio mas afios, ensefian a los alumnos que se
incorporan por primera vez. Hacer llegar la radio al aula como elemento metodologico
que permite mejorar los aprendizajes y estrategias personales de nuestros alumnos
sigue siendo una intencién del equipo de profesores que participan en este programa.
Este curso el Departamento de Francés propone introducir en el aula este instrumento
con el fin de motivar a los alumnos para desarrollar las competencias orales. Las
actividades se realizaran en francés y en espafol y podran escucharse en el programa
«Radio-école».

Desde hace varios afios se organiza una Semana Musical en el segundo trimestre del
curso. En esta semana se realizan varios conciertos, dirigidos a los distintos niveles de
E.S.O. y Bachillerato. (Cada dia un nivel). Los alumnos aprenden a organizar eventos
musicales y disfrutan de la muasica en directo realizada por sus comparieros.

Nuestro alumnado cuenta con una agenda escolar, disefiada por alumnos y
profesorado del centro, teniendo en cuenta las caracteristicas propias de IES Zorrilla.
Se pretende conseguir que los alumnos dispongan de una herramienta de gran
interés, que es a su vez de gran utilidad para profesores y familias.

Los profesores de nuestro Centro cuentan con una “Guia del Profesorado del IES
Zorrilla”, en la que se recopila toda la informacién de utilidad sobre el funcionamiento,
organizacién y medios disponibles de nuestro instituto, asi como los protocolos de
actuacién para aplicar en las situaciones cotidianas que suelen producirse en nuestro
trabajo.

Los padres y profesores participan en el Club de Lectura que ademas de ampliar los
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referentes literarios de los participantes, contrastan y profundizan en los diferentes
niveles de lectura de las obras propuestas. Un lunes al mes a las 18.30h, el grupo se
relne para comentar una lectura previamente acordada y decidir la siguiente. La
profesora responsable, D2 Maria Dolores Nieto, propuso en la primera cita de este
curso que nos acercaramos a la literatura a través de la gastronomia, en el taller
‘LITERATURA Y MANTEL” ya que la dieta ha sido utilizada por numerosos
autores para describir a sus personajes o sus estados de animo. Asi pues este
ano para seleccionar las lecturas se tendra en cuenta el hilo conductor del curso y se
seguirdn los criterios de otros cursos: intentar acercar o vincular las lecturas a las
caracteristicas del grupo; variar autores, géneros y épocas; y procurar relacionar las
propuestas con la actualidad de los ambitos literarios del momento. En cada sesion se
plantea ademas de la lectura de una obra extensa (novela o teatro) la lectura de
algunos poemas y la de un comic, asi como posibilidad de cine férum relacionado con
el titulo del mes.

A finales del primer trimestre del curso y principio del segundo, se lleva a cabo la
Escuela de Padres.

2.1. CURSOS Y GRUPOS

La matricula realizada ha permitido constituir los siguientes grupos:

Educacién Secundaria Obligatoria

ESO Grupos N° de alumnos
e 1°ESO 5 135
e 2°ESO 4 108
e 3°ESO 5 135
e 4°ESO 4 116

Grupos de diversificacion curricular en ESO:

e 3°ESO: un grupo con 12 alumnos que inician el programa de dos afios.
e 4°ESO: un grupo con 14 alumnos.
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Bachillerato
Bachillerato Grupos N° de
alumnos

e 1°Bachillerato de Ciencias y Tecnologia — Diurno 4 97

e 1° Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales - 3 79
Diurno

e 2°Bachillerato de Ciencias y Tecnologia — Diurno 3 103

e 2° Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales - 2 59
Diurno

e 1°Bachillerato de Ciencias y Tecnologia — Nocturno 1 14

e 1° Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales — 1 22
Nocturno

e 2°Bachillerato de Ciencias y Tecnologia — Nocturno 1 9

e 2° Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales — 1 23
Nocturno

e 3°Bachillerato de Ciencias y Tecnologia — Nocturno 1 22

e 3° Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales — 1 24
Nocturno

Sobre el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo y en concreto sobre
los que tienen necesidades educativas especiales, ACNEES y ANCES, el profesorado
podra obtener informacién en el Departamento de Orientacidon y recibir instrucciones
para elaborar las adaptaciones curriculares que se pudieran necesitar.

Ciclos Formativos.

Ciclos Grupos N° de alumnos
12 Comercio Diurno LOGSE 1 26
12 Comercio Vespertino LOGSE 1 29
22 Comercio Diurno LOGSE 2 24
22 Comercio Vespertino LOGSE 1 14
12 Comercio Internacional LOE 1 29
12 Transporte y Logistica LOE 1 27
22 Comercio Internacional LOE 1 22
22 Transporte y Logistica LOE 1 16
12 Transporte y Logistica online  LOE 1 115
292 Transporte y Logistica online  LOE 1 94
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En los niveles donde exista grupo de nocturno y diurno, el Unico criterio de
adjudicacion de turno se hara teniendo en cuenta el listado de admision en base a la
calificacion obtenida.

2.2. EVALUACION

Durante el aprendizaje es muy importante la interacciobn profesor alumno, es
necesario que el profesor lleve un control sobre el aprendizaje, evolucién y
consecucion de los objetivos y capacidades que vaya adquiriendo el alumno a corto y
largo plazo; Sin olvidarse de la importancia que tiene la motivacion del alumno para
conseguir dichos objetivos.

Se debe tener en cuenta todas las particularidades que se puedan encontrar en el
aprendizaje y en la capacidad del alumno e ir adoptando habilidades y destrezas para
que la consecucion de objetivos sea factible.

La evaluacion del alumnado y el proceso de ensefianza debe hacerse en cualquier
momento; pero ademas hay que fijar un calendario para evaluar la progresién en los
aprendizajes y comunicarla a las familias y a los propios alumnos en un boletin
informativo con las calificaciones y otros aspectos como, grado de consecucién de
objetivos, interés, faltas de asistencia, retrasos, dificultades con las que se ha
encontrado,...

En el curso se realizan tres sesiones ordinarias de evaluaciéon, y una evaluacion
extraordinaria de septiembre (primera semana), segun lo acordado por la Comision de
Coordinaciéon Pedagdgica, informado en el Claustro y evaluado por el Consejo
Escolar, en las siguientes fechas:

Nivel Ev. Inic. 12 Ev. 22 Ev. Ev. Final | 22 Ev. Fin.
ESO 14-17 OCT. | 11-17DIC. | 19-25 MARZO | 23-25JUNIO | -
12 BACHILLERATO | 14-17 OCT. | 11-17 DIC. | 19-25 MARZO | 23-25JUNIO | -
DIURNO
22 BACHILLERATO | - 11-17 DIC. | 19-25 MARZO 1JUNIO | -
DIURNO
12 BACHILLERATO | 14-17 OCT. | 11-17DIC. | 19-25 MARZO | 23-25JUNIO |  -----
NOCTURNO
22 BACHILLERATO | - 11-17 DIC. | 19-25 MARZO | 23-25JUNIO |  -----
NOCTURNO
32 BACHILLERATO | - 11-17 DIC. | 19-25 MARZO 1JUNIO | -
NOCTURNO
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Nivel Ev. Inic. 12 Ev. 22 Ev. Ev. Final | 22 Ev. Fin.
12 Comercio
(LOGSE) 14-17 OCT. | 11-17 DIC. | 19-25 MARZO | 23-25 JUNIO SEPT.

Diurno/Vespertino

12 Comercio

Internacional 14-17 OCT. 11-17 DIC. | 19-25 MARZO | 23-25JUNIO SEPT.
LOE

12 Transporte y

Logistica 14-17 OCT. | 11-17 DIC. | 19-25 MARZO | 23-25 JUNIO SEPT.
LOE

22 Comercio

Internacional | = - 5DIC. | = -—-——-- 12 MARZO 1 JUNIO
LOE

22 Transporte y

Logistica | = - 5DIC | = - 12 MARZO 1JUNIO
LOE

12y 22 Transporte

y Logistica online | - 4 FEB. 22 MAYO 23-25 JUNIO SEPT.
LOE

EVALUACION DE PENDIENTES

ESO 17 JUNIO 2015

12 BACHILLERATO DIURNO / NOCTURNO 12 MAYO 2015

22 BACHILLERATO NOCTURNO 12 MAYO 2015
CICLOS FORMATIVOS GRADO MEDIO 3 DICIEMBRE 2014 3 JUNIO 2015
CICLOS FORMATIVOS GRADO SUPERIOR 21 ENERO 2015 22 MAYO 2015

Los aspectos a tener en cuenta en las evaluaciones en todas las etapas
educativas son:

¢ Orden EDU1952/2007 de 29 de noviembre que regula la evaluacién en Educacion
Secundaria Obligatoria,

eOrden EDU 2134/2008 de 10 de diciembre que regula la evaluacion en
Bachillerato

e Orden EDU/493/2013, de 20 de junio por la que se modifican las Orden
EDU/2134/2008 de 10 de diciembre.

e Resolucion de 1 de julio de 2014 por la que se unifican las actuaciones de los
centros docentes no universitarios de Castilla y Ledn correspondientes al inicio del
curso escolar 2014/2015 (articulo decimonoveno- Evaluacion y Promocion en el
Bachillerato)

¢ Instruccion de 18 de agosto de 2014, por la que se concretan determinados
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aspectos relacionados con la promocién de primero a segundo de bachillerato con
tres o cuatro materias pendientes.

¢ Orden EDU/2169/2008, de 15 de diciembre, que regula el proceso de evaluacion y
la acreditacién académica de los alumnos que cursen ensefianzas de Formacion
Profesional Inicial en la Comunidad de Castilla 'y Ledn..

Ademds se debe tener en cuenta:

» Orden EDU 865/2099 de 16 de abril que regula la evaluaciéon de alumnado
con necesidades educativas especiales

» Orden EDU 888/2009 de 20 de abril que regula el derecho de los alumnos a
ser evaluados con objetividad.

Los Departamentos tomaran en consideracion las directrices que se marquen en la
Comision de Coordinacion Pedagdgica y estableceran los sistemas de recuperacion
adecuados para alumnos con materias pendientes de cursos anteriores.

En las programaciones de los Departamentos, se expondran con claridad los objetivos,
los contenidos, su contribucion al desarrollo de las competencias basicas (en la etapa
de la ESO), los criterios de evaluacion, los criterios de calificacion y los instrumentos
de evaluacion, porque el alumnado tiene derecho a una evaluaciébn conforme a
criterios objetivos. Esta informacion se proporcionara a los alumnos y a sus padres.

* Al finalizar el periodo de evaluacion, el Departamento realizara un informe
para incorporarlo al libro de actas y entregara una copia en Jefatura de Estudios.
Dicho informe se ajustara al modelo aceptado por la Comision de Coordinacion
Pedagdgica.

* Los departamentos contemplaran las adaptaciones curriculares significativas
realizadas para los alumnos con necesidades educativas especiales. La evaluacion del
aprendizaje de estos alumnos se efectuard tomando como referencia los objetivos y
criterios de evaluacion fijados para ellos en la adaptacién. Estas adaptaciones se
incorporaran al expediente del alumno.

Podemos incluir en este apartado la evaluacion del aprendizaje de la Lengua
Castellana y su correcta utilizacién oral y escrita como un objetivo que compete a la
totalidad de los Departamentos, que adquieren el compromiso de detectar y corregir
las faltas de ortografia cometidas por el alumnado. Los Departamentos pueden
considerar la posibilidad de reflejar en los criterios de calificacion de sus
programaciones la cuantificacion correspondiente a la deteccién de faltas ortogréficas.

Los aspectos especificos a tener en cuenta en cada etapa educativa son:

2.2.1 EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA:

» Los alumnos podran repetir curso sélo una vez y dos veces como maximo
dentro de la etapa. Excepcionalmente un alumno podra repetir una segunda vez en
cuarto curso si no ha repetido en los cursos anteriores de la etapa.

» Se promociona con todas las areas aprobadas y con una o dos materias
insuficientes...
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* Las calificaciones son numéricas pero se acompafan de una leyenda en letra.

* En el curso siguiente las materias/areas no superadas son pendientes.

» Podra ser propuestos para el titulo de Educacion Secundaria Obligatoria el
alumnado que, tras la evaluacién del mes de junio, tenga calificacién positiva en todas
las materias de la etapa.

» El alumnado que sigue el programa de Diversificacion curricular obtendra
titulo si supera todos los ambitos y materias que integran el programa.

Condiciones establecidas para autorizar la promocién con evaluacién negativa
en tres materias o para titular con un maximo de tres materias suspensas, y que
estan recogidas en el Proyecto Educativo del Centro.

PROMOCION

* El equipo docente podra autorizar excepcionalmente la promocién de un
alumno con evaluacién negativa en tres materias.

» Esta decisién sobre la promocion con tres materias pendientes se tomara
siempre con caracter individual, tras la prueba extraordinaria de septiembre

* En ningldn caso se podra aplicar la excepcionalidad si las materias
pendientes son Matematicas y Lengua Castellana y Literatura junto con alguna otra de
las cursadas.

El equipo docente tendra en cuenta que:

* La naturaleza de las materias pendientes no le va a impedir seguir con éxito el
Curso siguiente.

« Existen expectativas favorables de que van a ser recuperadas.

* La decision de promocion beneficiara la evolucion académica del alumno.

El equipo docente valorara que el alumno se haya presentado y haya realizado las
pruebas extraordinarias de septiembre. De no ser asi no se debatira la posibilidad de
titular.

La medida se adoptara de forma individual por consenso. Si no fuera posible, la
decision se tomara por mayoria de dos tercios de los profesores que impartiesen clase
al alumno.

Todos los profesores que imparten docencia al alumno se pronunciaran; su voto sera
“si” 0 “no”. Si un profesor no asiste a la sesion de evaluacion, comunicara al tutor o
Jefatura de Estudios la decision de su voto. Un profesor tiene tantos votos como
materias imparte, incluyendo tanto la materia de religibn como su alternativa.

TITULACION
Condiciones que el equipo docente tendra en cuenta para proponer que un alumno
obtenga titulo con evaluacion negativa en una o dos materias:

* La decision se adopta tras la prueba extraordinaria de septiembre.

* Es necesario que el alumno se haya presentado y haya realizado los
ejercicios propuestos por los Departamentos correspondientes.

* En su pronunciamiento el equipo docente tendra en cuenta que el alumno no
va a tener dificultades en sus estudios posteriores, y le orientara sobre aquellos que se
adaptan mejor a sus capacidades.
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Condiciones que el equipo docente tendra en cuenta para proponer que un alumno
obtenga titulo con evaluacién negativa en tres materias:

» Esta excepcionalidad se aplicara solamente a un alumno que a juicio del
equipo docente ha desarrollado las capacidades y las competencias basicas previstas
para la etapa, a pesar de no haber sido evaluado positivamente en tres de las
materias. En ningln caso se podra aplicar la excepcionalidad si las materias
pendientes son Matematicas y Lengua Castellana y Literatura junto con alguna otra de
las cursadas.

» Es necesario, para que el equipo docente se pronuncie, que el alumno se
haya presentado y haya realizado las pruebas propuestas por el Departamento
correspondiente.

» Es necesario que en las materias suspensas tengan una calificacion minima
de tres puntos.

» Se tendra en cuenta el numero de faltas de asistencia del alumno en las
diferentes materias. El nimero de faltas sin justificar en la materia considerada no
podra ser superior al veinte por ciento del total de horas anuales.

La medida se adopta de forma individual por consenso. Si no fuera posible, se tomara
por mayoria de dos tercios de los profesores que le impartieran clase.

Todos los profesores que impartieran docencia al alumno se pronunciaran. Su voto
sera “si” 0 “no”. Si un profesor no asiste a la sesion de evaluacién, comunicara al tutor
o Jefatura de Estudios la decision de su voto. Un profesor tiene tantos votos como
materias imparte, incluyendo tanto la materia de religibn como su alternativa.

El alumnado que sigue el Programa de Diversificacion Curricular podra titular si,
habiendo superado los dos ambitos, tiene evaluacion negativa en una o dos materias;
y excepcionalmente, en tres, siempre que a juicio del equipo docente haya alcanzado
las competencias basicas y los objetivos de la etapa.

Las condiciones que se aplicardn son las sefaladas para el alumnado que sigue el
curriculo ordinario. En el momento de proceder a la votacién, se tendra en cuenta que
el profesor de ambito tiene dos votos.

En la aplicacién de estas actuaciones se valorara la situacion de un alumno que por
accidente o enfermedad grave no se haya podido presentar a las pruebas
extraordinarias de septiembre. Esta condicion tiene que ser conocida por el tutor del
grupo, el cual se encargara de explicar al equipo docente las circunstancias del caso,
para su valoracion.

En septiembre, ante ausencia de un profesor que ya no forma parte del claustro, si la
materia estaba aprobada, se contabilizara como un voto positivo, favorable a la
promocion o titulacion. Si la materia es insuficiente, se tendra en cuenta el voto del
profesor del departamento que ha realizada la correccion.

» También esta recogida la medida que conlleva la pérdida del derecho a la
evaluacion continua cuando el alumno no asiste con regularidad a las clases y
actividades programadas en la materia. Su aplicacién exige ajustarse a lo indicado en
el proyecto educativo. En la programacion se contemplara el tipo de prueba que va a
realizar ese alumno en junio, con la finalidad de garantizarle el derecho que le asiste.

El alumnado mayor de quince afios que, habiendo repetido, curso no esté en
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condiciones de promocionar, podra incorporarse a un Programa de Diversificacion
Curricular. Cuando el alumno se incorpora al programa, no tiene que recuperar las
materias de cursos anteriores.

El alumnado que se incorpora en el segundo afio del programa tendrd que recuperar
las materias insuficientes no incluidas en los &mbitos para el primer afio.

» El alumnado con dieciséis afios cumplidos, o excepcionalmente con quince,
se puede incorporar a un Programa de Formacion Profesional Basica. Su objetivo es
que los alumnos alcancen una competencia profesional con posibilidades de insercion
laboral o les prepare, para la obtencién del Titulo de Graduado en ESO.

2.2.2 BACHILLERATO:

» La evaluacion del aprendizaje de los alumnos sera continua y diferenciada
segun las materias.

» Se promociona de curso con todas las materias aprobadas o con evaluacion
negativa en dos, como maximo.

* El alumnado podra permanecer cursando bachillerato en régimen ordinario
durante cuatro afos.

» Para obtener el Titulo, ser4 necesario, la evaluacién positiva en todas las
materias.

* El alumnado en posesion del Titulo de Bachiller podra presentarse a la prueba
de acceso a la Universidad, segun lo dispuesto en el Real Decreto 1982/2008 de 14 de
noviembre.

» Para orientar a nuestro alumnado hacia la P.A.E.U. (Pruebas de Acceso a
Estudios Universitarios), deberiamos proponerles modelos de ejercicios similares a los
elaborados por la Comision Armonizadora de la Pruebas. Al no disponer del mismo
tiempo, la propuesta se puede realizar con menos preguntas.

Condiciones a contemplar en la matricula para los alumnos que cursan
Bachillerato.

En 1° de Bachillerato.

En cumplimiento de la Sentencia 1011/2014, de 16 de mayo, del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Ledn, los alumnos de primer curso de bachillerato que no
promocionen a segundo por tener tres o cuatro materias suspensas podran tomar una
de las siguientes opciones:

a) Matricularse de nuevo en el primer curso de bachillerato en su totalidad, bien
renunciando a las calificaciones obtenidas o bien de forma que tenga la oportunidad
de consolidar su formacion en las materias aprobadas y mejorar la calificacion. En este
ultimo caso, si la calificacion fuera inferior, se mantendria la obtenida en el curso
anterior.

b) Matricularse de las materias en las que hayan tenido evaluacion negativa. En
funcidn de las disponibilidades organizativas del centro, podran cursar voluntariamente
aguellas otras materias que la direccién del centro considere mas adecuadas para su
formacion.
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En 2° de Bachillerato.

Los alumnos que al término del segundo curso de bachillerato tuvieran evaluacion
negativa en algunas materias, podran decidir matricularse exclusivamente de ellas u
optar por matricularse, ademas, de las materias de segundo curso ya superadas, de
acuerdo con el articulo 11.7 de la Orden EDU/2134/2008, de 10 de diciembre, por la
que se regula la evaluacién en bachillerato, en la Comunidad de Castilla 'y Leén.

2. En el caso de que el alumno decida matricularse de las materias ya superadas,
debera renunciar previamente por escrito a las calificaciones obtenidas en el curso
anterior. La renuncia supondra la repeticibn del curso segundo completo y sera
irrevocable.

3. El escrito de renuncia sera dirigido a la direccion del instituto antes del 1 de octubre
de 2014.

En la evaluacion de 2° de Bachillerato, los alumnos que tengan una nota media de 9 o
superior podran recibir la mencién “Matricula de Honor”. La Junta de Evaluacion
concede en cada grupo la mencion MH al alumno con la nota méas alta. El resto
permanece en lista de espera hasta finalizar las evaluaciones en todos los grupos de
segundo (tanto del diurno como del nocturno). Una vez finalizadas, se otorga la
mencion segun las calificaciones conseguidas, hasta completar el limite legal
autorizado (el 5% del total de alumnos matriculados).

Particularidades del Bachillerato nocturno (modelo A)

e El Bachillerato se distribuye en 3 bloques.

e Se cursa 1 bloque por curso.

e Elalumno se matricula por bloques consecutivos.

e Se conservan las calificaciones positivas. No se cursan las materias
superadas.

e Pasas al siguiente bloque con dos asignaturas pendientes.

e No corren convocatorias.

e Horario lectivo de 17:40 a 21:35.

e 4 horas de clase al dia. Asistencia obligatoria.

2.2.3. ETAPA DE FORMACION PROFESIONAL:

En el IES Zorrilla en el curso 2014-2015 se imparten los siguientes Ciclos Formativos:

Grado Medio:
J Comercio: primer curso LOGSE (1 grupo por la mafiana y 1 grupo por la
tarde)
e Comercio: segundo curso LOGSE (2 grupos por la mafiana y 1 grupo por la
tarde)
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Grado Superior Ciclos Presenciales (en turno de tarde):

Comercio Internacional: primer curso LOE

o Comercio Internacional: segundo curso LOE.

o Comercio Internacional: segundo curso LOGSE (matriculados en FCT)
o Transporte y Logistica: primer curso LOE
o
o

o

Transporte y Logistica: segundo curso LOE.
Gestion del Transporte: segundo curso LOGSE (matriculados en FCT)

Grado Superior Ciclo por Tele formacion (en turno de tarde):
o Transporte y Logistica online: primer curso LOE
o Transporte y Logistica online: segundo curso LOE (sin incluir los médulos de
Proyecto y de FCT)

La ORDEN EDU/2169/2008, de 15 de diciembre BOCYL 17 de diciembre, establece
que cada médulo profesional podra ser objeto de evaluacion en cuatro convocatorias
ordinarias, excepto el de formacién en centros de trabajo (FCT) que sera evaluado en
dos convocatorias.

En el Ciclo de Grado Superior de Transporte y Logistica online realiza una sola
evaluacion por afio escolar en junio; no se realizan examenes en septiembre.

Los alumnos tienen informacion sobre anulacién de matricula y de convocatorias.

Se podra solicitar convocatoria extraordinaria a la Direccién Provincial, cuando
concurran causas de enfermedad, discapacidad, accidente, atencion a familiares,
trabajos puntuales o excepcionales u otras que condicionen o impidan el desarrollo
ordinario de los estudios.

Promocion vy titulacion de los alumnos
Los alumnos del primer curso podran promocionar al segundo curso cuando se cumpla
alguna de las condiciones siguientes.
* Que hayan superado, en alguna de las dos convocatorias establecidas, la
totalidad de los modulos profesionales de primer curso.

* Que tengan pendiente de superar un modulo profesional después de celebrada la
segunda evaluacion final del primer curso.

* Que tengan pendiente de superar, después de celebrar la segunda evaluacién
final del primer curso, médulos profesionales que en conjunto supongan un horario
semanal que no exceda de diez horas lectivas.

REAL DECRETO 1538/2006, de 15 de diciembre. BOE 3 de enero de 2007.

Con caracter general, el médulo profesional de formacién en centros de trabajo debera
cursarse una vez alcanzada la evaluacion positiva en todos los modulos profesionales
realizados en el centro educativo.
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Acuerdos del Departamento

* Todos los modulos presenciales tienen evaluacidon continua. La pérdida de la
evaluacién continua se producira cuando el alumno supere el 15% de faltas de
asistencia sin justificar, sobre el computo total anual de la carga horaria del médulo
en los Ciclos de Grado Superior, y trimestral en los Ciclos de Grado Medio.

* El profesor que imparte el mdédulo comunicara por escrito al alumno esta
circunstancia a través de la Jefatura de Estudios y con el conocimiento del tutor.

* El alumno que pierda la evaluacion continua realizara, al menos, una prueba
objetiva a final de curso.

* En la programacion de cada modulo, se determinaran ademas, por si se da esta
circunstancia, las actividades a realizar que compensen la pérdida de evaluacion
continua.

* El alumnado que no haya superado algun modulo en marzo o junio, segun
corresponda a Ciclos de Grado Superior 0o a Ciclos de Grado Medio, realizara en
junio o en septiembre respectivamente, una prueba objetiva de los contenidos del
mdodulo adaptados a cada alumno, pudiendo reservar el profesor, si asi lo establece
en su programacion didactica, las evaluaciones superadas.

* Dicha prueba debe ser superada con al menos cinco puntos. El profesorado
comunicard por escrito, si procediera, las actividades obligatorias a realizar como
condicién indispensable para superar la convocatoria de junio o septiembre, segln
corresponda a cada nivel de Ciclo Formativo.

2.3. USO DE LAS TIC

La aplicacion de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion a la ensefianza,
es algo que se viene haciendo desde hace varios afios.

Los medios de que dispone el centro son:

2.3.1. Medios TIC en el Aula

Las aulas del Centro (salvo excepciones) estan dotadas de un ordenador conectado a
la red de ALUMNOS y un video-proyector digital. Estos equipos estan guardados en la
parte baja del armario de la biblioteca de aula.

2.3.2. Aulas de informatica

En nuestro Centro existen cuatro aulas de informatica, en el Edificio Antiguo: AINF 1,
AINF 2, AINF 3y en el Edificio Nuevo: NINF 4.

Ademas de los equipos informaticos destinados al uso del alumnado, todas ellas
disponen de ordenador del profesor con video-proyector digital.

Todos los equipos de estas aulas estan conectados a la red de ALUMNOS.

Estas aulas podran utilizarse siempre y cuando no se esté impartiendo en ellas
materias especificas sefialadas en el horario general del Centro. Para ello se debera
anotar la reserva de las mismas en el cuaderno situado a tal efecto en la sala de
profesores del Edificio Antiguo.
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2.3.3. Aulas Multimedia.

En nuestro Centro existen tres aulas multimedia dotadas de equipo informatico
conectado a la red de ALUMNOS: Aula de Comercio (A210), Aula de dibujo (APLAS),
Aula de Idiomas (A206)

Todas ellas estan dotadas de pizarra digital (SMART - PDI) y barra de sonido digital.

2.3.4. Fotocopiadoras-impresoras

Se dispone de fotocopiadoras-impresoras en las conserjerias y en la sala de
profesores del Edificio Antiguo. Estan interconectadas en red con los ordenadores del
Centro. Para poder utilizar este servicio cada profesor dispondra de una clave de 5
digitos que sera facilitada por Secretaria del Instituto.

2.3.5. Ordenadores e impresoras a disposicion de profesorado

En los Departamentos y en las Salas de Profesores hay ordenadores con impresora.
En estas dltimas existe ademas un escéaner.

Estos equipos estan conectados a la red de PROFESORES.

Para imprimir es recomendable seleccionar las impresoras [Sala de profesores] o
[Conserjeria] utilizando la clave personal asignada a cada profesor.

Existe una impresora de color en el Edificio Antiguo, en la entreplanta sobre Jefatura
de Estudios, que puede utilizarse para trabajos especiales.

2.3.6. Multimedia

En la sala de profesores del edificio antiguo hay ordenadores portatiles y cafiones de
proyeccion digital.

Para su utilizacion hay que anotarse con antelacion en el “libro de uso de medios
audiovisuales” disponible en la sala de profesores.

En el Edificio Nuevo, el carro con ordenador y cafidn de video debera ser reservado en
conserjeria.

También existen televisores con videos para reproduccion de cintas VHS, CD’s y
DVD’s sobre carros moviles:

Tres en el Edificio Nuevo, uno en cada piso.

Dos en la Sala de Profesores del Edificio Antiguo.

Para su utilizacién hay que anotarse con antelacién en el “libro de uso de medios
audiovisuales” disponible en las salas de profesores, salvo los equipos de la planta
baja del Edificio Nuevo, donde la reserva la haremos en conserjeria.

Si fuera preciso siguen existiendo proyectores de diapositivas, retroproyectores y
proyectores de opacos disponibles en distintos departamentos y salas de Profesores.
Hay también reproductores de CD’s, cassettes y radio, disponibles en el Departamento
de idiomas y en Jefatura de Estudios de ambos edificios. Asi como equipo informatico-
multimedia y video-proyector digital en la mayoria de las aulas del centro.

2.3.7. Paraninfo

El Paraninfo esta dotado de equipamiento multimedia, y preparado para la celebracién
de todo tipo de actos culturales, académicos e institucionales. Para su utilizacion
(siempre que sea con la finalidad descrita) es necesario comunicarlo en Jefatura de
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Estudios.

En la mesa y armario situados al pie del escenario se encuentra un equipo multimedia
formado por: Un amplificador, 3 micr6fonos, un ordenador portatil, un decodificador de
Television Digital Terrestre, un decodificador de Television internacional por satélite y
un reproductor combo DVD-VHS.

El equipo multimedia se completa con un video proyector digital una pantalla gigante y
4 altavoces conectados al amplificador.

Para la utilizar este equipo se han colocado instrucciones de uso en el armario de
control, las cuales se ruega seguir con la mayor precision posible.

2.3.8. IES 2000

El instituto usa para la gestiébn académica del IES. La aplicacion informatica I.E.S.
2000

Para anotar las faltas de asistencia, retrasos y calificaciones de su alumnado se utiliza
el IES F&cil.

2.3.9. Correo Electroénico

Se utilizaran las direcciones de correo electronico que las familias y profesores han

proporcionado al Centro para:

e Enviar informaciones relativas al Centro en general: convocatorias,
programaciones, memorias, comunicacion de actividades de los alumnos, cursos
de formacion para padres, legislacion (BOE, BOCYL,...), cursos (CFIE, MEC,...),
concursos y otras cuestiones que se consideren de interés.

e También es posible utilizar el correo electronico personal que cada profesor
dispone en el grupo “Claustro de profesores” del Aula Virtual. Este servicio permite
intercambian comunicacién con otros compafieros utilizando una herramienta fuera
del alcance de los servidores de Internet comerciales.

2.3.10. La paginainterna del IES ZORRILLA [http://servidor_2003/sala/]

Las listas de los alumnos estan disponibles en la pagina Interna de nuestro centro:
[http://servidor_2003/sala]

Las fotos de los alumnos para las fichas estan disponibles en la red de profesores:
[\Servidor_2003\Datos profesores] dentro de la carpeta fotos-alumnos 2008-2009

2.3 .11. El sitio Web y el Aula Virtual del IES Zorrilla

La pagina web de nuestro Centro registra actualmente una media de 1400-1500
entradas diarias, y es la via fundamental de transmitir y comunicar todo tipo de
contenidos al conjunto la comunidad educativa y mostrar a todo aquel que quiera
informarse las distintas actividades que se realizan en el centro.

Los sistemas de acceso son varios:

e Através del portal de la Consejeria de Educacién de la Junta de Castillay Ledn:

e www.educa.jcyl.es en el botdén de enlace [web de centros]

e Mediante la direccion: http://ieszorrilla.centros.educa.jcyl.es

En la misma direccion del sitio web, se puede acceder al Aula Virtual del IES Zorrilla
desplegando la pestafia situada en la esquina superior derecha de la interfaz. El Aula

Pagina 21 de 154


http://www.educa.jcyl.es/
http://ieszorrilla.centros.educa.jcyl.es/

@ Programacion General Anual. Curso 2014-2015

Virtual se trata de una herramienta digital cuyo objeto es cubrir necesidades de

informacién y comunicacion, de la comunidad educativa posibilitando:

e Borrar las limitaciones de tiempo y espacio en las comunicaciones interpersonales.

e Congregar al alumnado y profesorado en un mismo espacio virtual.

e Publicar noticias, novedades e informacién de interés, de una forma simple y
sencilla.

e Intercambiar informacion personal, agilizando la comunicacion.

e Otorgar los medios necesarios para conversacion en linea, foros de debate y
discusion.

e Disponer de una agenda compartida de actividades.

e Publicar informacion de interés al grupo.

2.3.12. Redes Sociales

Se estéa trabajando con la tecnologia blogspot y las redes sociales Facebook y Twitter,
como fuente de informacion e intercambio de ideas entre la Comunidad Educativa,
bajo el control del Community Manager del Centro.

En nuestra pagina web dispondremos de los enlaces a estas redes sociales.

2.3.13. Las redes informaticas del Centro
2.3.13.1. Lared informéatica del profesorado
Desde cualquier ordenador de uso del profesorado se puede acceder a la red interna:
e [Mi PC]=[Mis sitios de red]=>[Toda la red]=[Red de Microsoft
Windows]=[profesores]=>[servidor 2003]=[Datos profesores].
e [Mi PC]=[Mis sitios de red]=>[Datos profesores en servidor 2003]
En las direcciones anteriores se puede consultar la documentacion sobre aspectos
educativos y organizativos del Centro:
e Proyecto Educativo: recoge las intenciones educativas del IES y
Reglamento de Régimen Interior. Normas de convivencia.
e Proyectos curriculares de las Etapas.
e Plan de Convivencia. Modelos de actuacion.
e Plan de accién tutorial y Plan de orientacién académica y profesional.
¢ Modelo Educativo con informacién sobre los planes de estudio, optativas y
formalizacion de la matricula.
e Programa de Diversificacién Curricular.
e Programacion General Anual.
e Formularios a utilizar en los diferentes protocolos recogidos en el Proyecto
Educativo de Centro, Programacion General Anual y Reglamento de
Régimen Interior.
e Legislacion Educativa Actualizada
e Plan de fomento de la lectura y desarrollo de la comprensién lectora.
e Proyecto “Aprender con el periédico”.
e Concurso de Traslados
e Plan de formacion
e Etc...

2.3.13.2. Lared informéatica de Alumnos
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Se han reestructurado las aulas de informatica AIN1, AIN2 y AIN3 en funcién de la
capacidad de los ordenadores.

Se ha centralizado en el servidor de la red de alumnos el almacenamiento de datos
personales, en lugar de hacerlo en los ordenadores locales. Para ello se han dispuesto
dos discos duros de 2 TB (uno de ellos para copia de seguridad).

Se han creado cuentas personales para todos los alumnos y profesores del Centro
junto con carpetas individuales para almacenamiento de datos y documentos en el
servidor central.

2.3.13.3. Lared informética de Administracion.
El centro cuenta con una red para la zona de administracion.

2.3.13.4. Redes Wifi
Se ha habilitado en la red de alumnos puntos de acceso wifi con seguridad WPA para

que tanto alumnos como profesores puedan conectarse a la red con dispositivos
moviles.

Se ha aumentado a 200 megas la velocidad de la conexion a internet por parte de
ONO.

2.3.13.5. Protocolos de seguridad en las redes del Centro
Los protocolos de seguridad son los propios de las redes de Microsoft Windows, ya

que los ordenadores trabajan en dominios (alumnos y red profesores) gestionados por
el sistema operativo de red Microsoft Windows Server 2003 R2 en los servidores.
Para el acceso a las redes del Centro se requiere un nombre de usuario y una
contrasefa personal.

Los ordenadores locales disponen de antivirus y firewall activados.

Con todos estos medios se pretenden alcanzar los siguientes objetivos

» Adaptar el proceso de ensefianza-aprendizaje al modelo de excelencia
educativa basado en la utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion.

* Aplicar en la practica docente las competencias digitales adquiridas durante el
desarrollo en los planes de formacion.

» Mejorar la calidad de ensefanza a través de la utilizacién de las Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacion en la ensefianza, mediante la plataforma
Educativa.

» Transmitir al alumnado los contenidos y desarrollar la adquisicién de las
competencias contenidas en el Curriculo utilizando las Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacién en la practica docente.

» Crear canales de comunicacion entre profesor y alumno en una red
informatica, con proteccién de datos garantizada, que permita al profesorado guiar la
adquisicion de conocimientos y competencias del alumnado fuera del aula.

» Desarrollar un sistema de evaluacidon continua, en tiempo real, de la
adquisicion de competencias alcanzada por el alumnado, de forma personalizada,
atendiendo a la diversidad de cada caso concreto, a través de una red informética de
intercambio de informacion entre profesor y alumno.
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* Optimizar los recursos didacticos de nuestro Centro Educativo a través de las
herramientas informaticas que la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y
Ledn pone a disposicion del profesorado.

* Mejorar la calidad del servicio educativo ofertado por el IES Zorrilla.

Durante del curso 2012-2013 el centro obtuvo la certificacion en tecnologias de la
informacion y la comunicacion con un nivel 4 sobre un maximo de 5. En este curso
se ha solicitado nivel 5.

Se cuenta con un Plan de Integracion de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion (TIC).

2.4. NECESIDADES DE EQUIPAMIENTO

Para la buena organizacion de un centro tan grande, son muchas las necesidades de
equipamiento.

Las aulas de referencia cuentan en su mayoria con ordenador, pantalla y cafién pero
si bien esto permite acceso a la informacién digital escrita, la falta de altavoces en
muchas de ellas y la no existencia de pizarras digitales dificultan la realizacion de
una metodologia innovadora como la que se requiere en el siglo XXI.

También se necesita mejorar la dotacion de las cuatro aulas de informética. Los
ordenadores de estas aulas no responden desde hace muchos cursos a los minimos
que requiere el equipamiento para las ensefianzas que se imparten.

No se han renovado los equipos durante afios, y los programas informaticos resulta
casi imposible instalarlos y menos manejarlos.

El departamento de Comercio que imparte Ciclos Formativos lleva mas de 8 afios
solicitando la renovacion periddica de ordenadores y siempre la respuesta es “no se
dispone de dinero”.

Seria necesario disponer de una dotaci6n econdmica que permitiera una
renovacion total de los equipos y del software para cubrir las necesidades de los
alumnos, sobre todo de Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ademds se necesitaria la reposicién de pupitres y sillas que se van deteriorando, asi
como armarios de aula.

También seria necesario material docente especifico en los departamentos de
idiomas.

3. HORARIO GENERAL DEL CENTRO.

El horario del Centro comienza a las 8,30h y finaliza a las 21,35h. Dicho horario fue
aprobado por el Director Provincial con fecha de 29 de julio de 2013, tras ser
informado favorablemente en el Claustro y aprobado por el Consejo Escolar de 28 de
junio de 2013.

El horario diurno se desarrolla entre las 8,30 y las 15,10 horas.

El horario vespertino para los Ciclos Formativos comienza a las 15,50 y acaba a las
21,35 horas.

El horario nocturno para el Bachillerato modelo A se desarrolla entre las 17,40 y las
21,35 horas.

La franja horaria de 72 hora de la mafiana y la 12 y 22 hora de la tarde se podra
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emplear para la atencion a alumnos con areas, materias 0 modulos pendientes del
curso anterior o para organizar actividades de refuerzo y profundizacion en aquellas
materias donde exista disponibilidad de profesorado.
Para poder compaginar la asistencia a distintas materias pendientes o practicas de
laboratorio, actividades de refuerzo y profundizacion, se podra utilizar un horario
posterior a las 16.45 horas para alumnos del diurno.

4. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA ELABORACION DE LOS
HORARIOS DE LOS ALUMNOS.

Los criterios para la elaboracion de los horarios del curso 2014-2015 fueron
presentados al Claustro de Profesores el dia 10 de Septiembre de 2014 para su
consideracion y aprobacién y son los siguientes:

¢ Organizacion de los grupos con las asignaturas y materias optativas aprobadas
por la Inspeccién educativa en Mayo del presente afio.

e Formacién y adecuacion de las agrupaciones de alumnos teniendo en cuenta
las necesidades de éstos, respetando todas las demandas de modalidad y
optatividad.

e Organizar las agrupaciones de alumnos teniendo en cuenta las orientaciones
de las sesiones de evaluacion final del curso 2013-2014, celebradas en Junio
del presente afio. Asimismo se tuvo en cuenta las consideraciones del
departamento de Orientacion y de la Comision de Convivencia. En el caso de
1° de ESO se tuvo en cuenta los informes recabados en los colegios de
primaria por la Orientadora y el Jefe de Estudios en sus entrevistas con los
tutores de 6° de primaria de los colegios que envian alumnos al Zorrilla.

e Formar agrupaciones del modo mas uniforme posible, de modo que las
diferencias entre un grupo y otro residan so6lo en razones de optatividad o
modalidad, repartiendo uniformemente los alumnos repetidores y los que
promocionan por imperativo legal (PIL), manteniendo el equilibrio entre sexos,
repartiendo uniformemente los alumnos con necesidades educativas
especiales, etc.

e Organizar los grupos y las combinaciones de asignaturas de modo que se
puedan optimizar al maximo los espacios y que las aulas especificas estén
repartidas con el mayor equilibrio para obtener buenos resultados.

e Repartir los cursos de cada nivel por todos los recintos del instituto, teniendo
en cuenta en colocar los grupos de 1° y 2° de ESO en los pisos y zonas
préximas a las salas de profesores o zonas de paso de éstos para ejercer asi
un mejor control sobre los alumnos y grupos que puedan plantear mas
problemas.

e A la hora de realizar agrupaciones en 1° de ESO se tendran en cuenta las
orientaciones aportadas por los colegios de Primaria. Por el contrario no se
agruparan por colegios de procedencia.

e Tratar de que cada grupo tenga su aula de referencia de modo que en lo
posible sea ese grupo el Unico usuario de la misma para asi poder evitar los
conflictos derivados de un uso compartido de las mismas.
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Mantener un aula permanente para realizar las practicas y desdobles de los
idiomas y otras actividades que requieran pizarra digital, que sera la A206.
Mantener el esquema organizativo del curso anterior en cuento a la segunda
lengua extranjera (Francés) agrupando los alumnos de 1° de ESO en niveles
en funcion del grado de conocimiento de este idioma en primaria: nivel 1 para
los que han visto el francés en Primaria y nivel cero para los que desconocen el
idioma. En el caso del aleman, 22 lengua, hay un Unico nivel, con un aumento
espectacular con relaciéon a cursos pasados con tres grupos en primero de
ESO y dos en segundo.

Las tutorias de todos los grupos de un mismo curso se pondran a la misma
hora para poder realizar actividades comunes gque afecten a un mismo nivel.
vez.

Las horas de MAE de 1° de Bachillerato seran coincidentes en los cuatro
grupos de Ciencia y Tecnologia y en los tres de Humanidades y Ciencias
Sociales, para facilitar las actividades complementarias y otras actividades que
se propongan.

Las horas de coordinacion de tutores se haran dentro del horario lectivo,
preferentemente en las horas préximas al recreo. Las reuniones de la Comision
de Coordinacion Pedagdgica se realizaran los martes a 62 (13,15 a 14,10.). Las
clases de recuperacion se realizaran a 72 hora o en horario de tarde.

A la hora de realizar los horarios se tendran en cuenta, dentro de lo posible, las
preferencias horarias de los profesores, respetando los criterios basicos para la
realizacion de éstos: dos periodos lectivos minimos al dia, cinco maximos,
evitar clases seguidas de la misma materia, colocacion en dias alternos de las
materias con dos o tres horas semanales, no asignar la misma banda horaria
para una asignatura, etc.

Se respetara la distribucion horaria de los profesores que comparten centro, y
tendran prioridad en sus preferencias los profesores que comparten turno de
diurno y nocturno.

Se evitara en lo posible que un mismo profesor acapare todas las horas de
una asignatura en el mismo curso porque dificulta los horarios. Asimismo los
profesores deben respetar las indicaciones de Jefatura de Estudios cuando se
produzca la eleccion de turno, curso y grupos y el resto de indicaciones en la
asignacion de tutorias, pendientes, refuerzos, apoyos, etc.

Para el correcto funcionamiento del centro los profesores tendran, en principio,
el maximo posible de guardias, es decir, tres. Los profesores tutores de 1°y 2°
ESO tendran, excepcionalmente, dos guardias dado el trabajo afiadido que
lleva la tutoria de estos niveles. Se tendran en cuenta el edificio en el que se
imparte la clase para la asignacion de las guardias.

5. DIRECTRICES PARA EL FOMENTO DE LA IGUALDAD REAL Y
EFECTIVA ENTRE HOMBRES Y MUJERES

Teniendo presentes los articulos 1 y 2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion; a la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién
Integral contra la Violencia de Género; la Ley 1/2003, de 3 de marzo, de Igualdad de
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Oportunidades entre Mujeres y Hombres de Castilla y Ledn; y al Decreto 1/2007, de 12
de enero, por el que se aprueba el IV Plan de Igualdad de Oportunidades entre
Mujeres y Hombres de Castilla y Ledn, se proponen distintas actuaciones y medidas
para fomentar la igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres.

6.

Prevenir actitudes machistas de discriminacion hacia las mujeres, en razén de
su condicion de mujer.

Educacién afectivo-sexual. El desarrollo de la afectividad y la oposicion a la
violencia.

Reflexiobn sobre situaciones de violencia hacia las mujeres y estrategias de
prevencion.

Favorecer una orientacién centrada en las personas y sus aptitudes y no en su
sexo.

Favorecer habitos sanos de relacion entre hombres y mujeres tanto en los
niveles afectivos como sexuales.

Tratar temas relacionados con la coeducacién: dos sexos en un solo mundo. Y
La defensa de la igualdad de oportunidades

Conocer y modificar estereotipos de género sesgados perniciosos para ambos
Sexos.

Reflexionar sobre el uso del lenguaje y descubrir el lenguaje que discrimina a
las mujeres.

Detectar y corregir situaciones habituales que suponen la marginacion de la
mujer: uso de espacios, demandas de atencion, etc...

La practica del dialogo como medio de resolucién de conflictos.

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y

EXTRAESCOLARES.

INTRODUCCION
La programacién de las actividades complementarias y extraescolares se basa en la

Legislacion vigente, asi como en la Programacion General Anual del I.E.S. Zorrilla. Se
recogen en esta programacion las propuestas del Claustro de Profesores, de los
departamentos didacticos, de la Direccidn, de la Junta de Delegados de Alumnos y de
los representantes de padres y madres.

6.1. PRINCIPIOS FUNDAMENTALES
Las actividades extraescolares y complementarias tendran un caracter voluntario
para los alumnos, salvo las programadas con caracter obligatorio por los

departamentos didacticos, dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Estaran orientadas hacia los miembros de la comunidad escolar del I.E.S. Zorrilla,

especialmente para los alumnos.

No tendran caracter discriminatorio

Careceran de animo de lucro.

6.2. FINES Y OBJETIVOS
Contribuir a la formacion integral del alumnado.
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Facilitar las relaciones entre los miembros de la comunidad educativa en un
ambiente mas distendido que el lectivo.

Contribuir a la integracién e insercién del alumno en el grupo y en el Centro,
fomentando su participacion.

Aumentar la inquietud del alumnado por la riqueza cultural, artistica y
medioambiental de la zona visitada.

6.3. AREAS DE ACTUACION.
Para la realizacién de los fines y objetivos propuestos se incidira en los siguientes

ambitos:

Fomentar la integracion de los alumnos en la comunidad educativa.

Favorecer en los alumnos la toma de conciencia de su papel, ho s6lo como
receptor de conocimientos, sino como miembro activo de la comunidad escolar.
Favorecer y apoyar el trabajo en grupo, tanto de alumnos como de profesores,
para llevar a cabo proyectos comunes.

Aprovechar los proyectos de participacion y colaboracion de las instituciones
locales y regionales o, en su caso, solicitarlos, para contribuir a la formacion
integral de los alumnos y su integracion en el entorno en el que viven.

Mantener una estrecha relacién de informacién, cooperacién y ayuda comdn con la
AMPA del IES Zorrilla.

Fomentar la solidaridad.

Fomentar los habitos de vida saludable: higiene, deporte y alimentacion.

6.4. COOPERACION CON DIFERENTES COLECTIVOS.
El Departamento de Actividades Extraescolares y Complementarias mantendra una

relacién de cooperacion y coordinacion de actividades con los siguientes colectivos,
para tratar de que las actividades programadas puedan ser llevadas a cabo con éxito:

Alumnos

Delegados de alumnos

Asociacion de Madres y Padres

Claustro de Profesores

Profesores tutores

Departamento de Orientacion

Comision de Coordinacién Pedagoégica

Equipo Directivo

Consejo Escolar

Instituciones colaboradoras publicas y privadas.

6.5. RECURSOS.

6.5.1. Humanos.

Jefe del Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares.
Profesores colaboradores de actividades complementarias.

Profesores y monitores colaboradores en la organizacion de actividades
deportivas.
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e Personas del Equipo Directivo.

e Alumnos que participan en las actividades programadas.

e Personal de las diferentes instituciones y entidades publicas y privadas que
colaboran en el desarrollo de algunas actividades.

e Personal del Departamento de Orientacion.

6.5.2. Materiales.
e Los aportados por el IES Zorrilla.

e Los aportados por la Asociacion de Madres y Padres del IES Zorrilla.
e Los que ponga a nuestra disposicion las instituciones publicas y los entes privados.

6.6. TEMPORALIZACION.
La temporalizacién comprende el curso escolar 2014-2015

6.7. EVALUACION.
La evaluacion se realizara al final de cada una de las actividades realizadas, como es

obvio, teniendo en cuenta las opiniones de los participantes, organizadores y
afectados. En la memoria que se realizara al final del curso figurara un analisis de los
resultados obtenidos tomando como referente los objetivos propuestos.

6.8. ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LOS DEPARTAMENTOS DIDACTICOS
Las principales actividades programadas por los distintos departamentos didacticos

son:

Ciencias Sociales, Geografia e Historia

» Participar en los programas del Ayuntamiento “Conoce tu Ciudad”
> Visita a la fabrica de Renault en Palencia

» Visitas a museos de Valladolid como el Nacional de Escultura, el Arqueoldgico, y
en Madrid el Museo del Prado y el Reina Sofia

Excursion a Toledo por el centenario del Greco

Visita al Congreso de los Diputados

Programa de educacion ambiental de la Confederacion Hidrografica del Duero
PRAE. Talleres de energias renovables.

Visita a Uruefia y la Santa Espina

Visita al Museo de la Evolucién Humana en Burgos

Excursion a Medina del Campo y Tordesillas

V VYV VYV VYV V V V

Realizacién de actividades para conmemorar el dia de La Constitucion

Biologia y Geologia
» Excursiones a parajes naturales de la Comunidad como las Hoces del Duratén, las
Cuevas de Valporquero, los Picos de Europa o Panderrueda

» Visita al Museo de la Evolucién Humana de Burgos con alumnos de Ciencias para
el Mundo Contemporaneo de 1° de Bachillerato.

» Participacion en el programa “conoce tu ciudad” del Ayuntamiento de Valladolid

» Visita al instituto de Biologia y Genética Molecular de Valladolid
» Asistencia a las jornadas sobre “Células Madre” de la Universidad de Valladolid.
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Lenguay Literatura

>

>
>
>

A\

Actividades de fomento a la lectura como:
-Teatro Calderén: 05/02/15. El mercader de Venecia.

-Teatro Calderon: 13/02/15. En un lugar del Quijote.

-“Encuentro con escritores” y “Por qué leer a los clasicos”: se intentara traer a dos
escritores, preferiblemente de novela negra: entre ellos, César Pérez Gellida,
Lorenzo Silva, Andreu Martin...etc.

-Visita a la Biblioteca de la J.CyL.

-Posible salida a Madrid para asistir a la representacion de Antigona o Miles
gloriosus, en fechas 13 Noviembre.

Griego y Latin

>

>
>
>

Asistencia a las Jornadas de Teatro Grecolatino en Clunia o, Segébriga(Cuenca)
Visita a la exposicion de la Casa del Sol para 3° ESO
Visita al Museo de Valladolid (Palacio Fabio Nelli) con 4° ESO.

Visita a una villa romana cercana a Valladolid (la de Almenara de Adaja o la de La
Olmeda) en el segundo trimestre.

Musica

>
>

>

Asistencia a conciertos y ballet

Realizacién de conciertos en el Centro por parte de los alumnos en la “Semana
Musical”

Participacién en la Semana Internacional de Cine (SEMINCI JOVEN).

Filosofia

>
>
>

Asistencia a peliculas programadas en la Seminci
Participacion en la olimpiada de Filosofia

Respecto a las actividades, el Departamento propone una excursién con los
alumnos de 4° de la ESO para visitar el Museo Reina Sofia de Madrid y el Parque
de Atracciones.

Educacion Fisica

>
>

>

Participar en el “dia verde” y en el “dia blanco”

Realizar una marcha cicloturistica en un entorno natural cercano al centro y
recorridos sencillos para entrenamiento en Orientacion

El AMPA organiza la participacién en los Juegos Escolares de equipos de Futbol
Sala, Voleibol , Orientacién y Balonmano

Organizar competiciones entre cursos dentro del programa Deporte Interno de
Futbol Sala, Baloncesto, Voleibol, Tenis de Mesa, Ajedrez y Badminton.

Programa semana de nieve de FMD para los alumnos de 1°y 2° de la ESO.

Visitas a centros deportivos y de tiempo libre tales como Covaresa, Pinar de
Antequera, escalada Las Norias y otros centros de Castilla y Leén

Acudir al festival de teatro de calle de Valladolid
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Ingles

» Asistencia a una obra de teatro en Ingles

» Intercambio con un centro del estado de Alberta, Canada. Se utilizan los criterios
de mejor expediente y mayor interés por el aprendizaje del inglés. El proyecto para
la mencionada visita es el mismo de cursos anteriores.

» Asistencia a proyecciones Yy a las actividades dirigidas y organizadas por la
Seminci para ver peliculas en version original.

» Semana Cultural en el Reino Unido para alumnos de 4° de ESO, organizada por
Manuela Sanchez.

Francés

» Asistencia a peliculas de la Seminci y a obras de teatro en francés si es posible.

» Intercambio de alumnos de 3° ESO con el College Rene Guy Ladou de Francia

» En los dltimos dias del primer trimestre se trabajara sobre villancicos, canciones y
actividades relacionadas con las fiestas de Navidad.

» Viaje Paris. “Wues de Paris”. Paris XlIXe. -XXe. siecles. como remate de la
participacién del Departamento en el “Patrimonio Histérico del IES Zorrilla”
analizando con alumnos de 1° de Bachillerato las placas de la “Linterna Magica” el
viaje se haria en junio.

» Participacion en las actividades de ZRadio.

Fisicay Quimica

YV V V VYV VYV

A\

Visita a un Museo de la Siderurgia y la Mineria

Participacién en la actividad “Acércate a la Quimica en la Universidad”
Participacién en las Olimpiadas de Fisica y Quimica

Participacién en el proyecto Globe

Actividades de recuperacién de material cientifico museistico y catalogaciéon de
viejos libros relacionados con temas historico-cientificos.

Participacion en la “Asociacion Nacional del Patrimonio de los Institutos Historicos”

Orientacion

>

>
>

Charlas y talleres en los distintos cursos sobre convivencia, riesgos en internet,
igualdad y prevencion de comportamientos machistas, sensibilizacion a la
discapacidad. Orientacion profesional y prevencion de drogas.

Visitas a centros de F.P con alumnos de 4° ESO y a la Universidad con alumnos
de 1°y 2° de Bachillerato

Charla por personal del ejército espafiol.
Desarrollo de la Escuela de Padres

Comercio y Marketing

>
>

Visita a la feria INTUR
Participacion en la SEMINCI.
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» Se intentaran realizar visitas a empresas y almacenes locales, regionales y
autonémicas

» Visita a puerto y aeropuerto.

A\

Visitas a exposiciones y museos.
» Una visita que se ha hecho otros afios y les resulta interesante es el teatro de
calle, a desarrollar en primavera en las calles de Valladolid

Plastica

» Organizar concursos de dibujo o pintura dentro del Centro en colaboracién con el
AMPA y otros departamentos.

» Visitas a exposiciones y museos.

Tecnologia
» Visitas a empresas y fabricas de la Comunidad

Matematicas
» Participar en el Canguro Matematico y en la Olimpiada Matematica

Alemén

Durante los meses de septiembre y octubre de 2014 recibiremos la visita de un alumno
aleman en el marco del programa de intercambio con la Salzmannschule de
Schnepfenthal De existir interés por parte de los alumnos de 4° ESO, se planteara la
posibilidad de colaborar un afio mas con esta escuela .

» asistencia a la SEMINCI 2014

realizaciéon y exposicion de farolillos de San Martin,
postales navidefias,

intercambio de cartas de San Valentin,

busqueda o exposicidon de huevos de Pascua,

degustacién de postres alemanes...
Colaboraremos con los otros departamentos de idiomas en la realizacién de
actividades conjuntas,

VV V YV V V

FOL
» Visita a una empresa del sector

» Visita al Centro de Seguridad y Salud Laboral (Unidad de Prevencién de Riesgos
Laborales) en Avda. de Portugal s/n., Leén.

» Intercambio de alumnos de grado medio con alumnos de secundaria de diversos
centros de Bolonia (Italia) con una semana de duracion.

» Asistencia a diversas jornadas técnicas, cursos, ponencias, charlas o conferencias
relacion con los contenidos de los médulos de F.O.L. y de R.E.T.

» Visita a los Juzgados de lo social.
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Religion Catdlica

» Visitas a museos, iglesias, belenes relacionados con el arte, tanto en la ciudad de
Valladolid como fuera de ella.

» Visita al monasterio de Silos y Covarrubias.

» Visitas a las ciudades de Madrid, Toledo, Salamanca y Avila

6.9. OTRAS ACTIVIDADES
Otras actividades realizas en colaboracion con el equipo directivo y varios
Departamentos son:

Actividades de bienvenida de los alumnos de 1° ESO

Excursion de convivencia con alumnos de 1° ESO al Pinar de Antequera
Actividades sobre la violencia de género.

Conferencias y concursos de dibujo sobre el Dia de la Constitucion
Organizacioén del viaje de fin de curso con alumnos de 1° Bachillerato
Aula de teatro

Despedida de alumnos de 2° Bachillerato

First Lego League.
Jornadas de reparto de fruta.
Zradio.

VVV V V VY VY VY VY

7. PROCEDIMIENTOS, INDICADORES Y CRITERIOS PARA EL
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PGA

7.1 PROCEDIMIENTOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
e Cuestionarios de cumplimiento con una escala del 1 al 5 cumplimentados por
los equipos docentes y por los alumnos en las distintas evaluaciones
¢ Informes de evaluacién de los Departamentos

e Memoria final de los Departamentos.

7.2 CRITERIOS E INDICADORES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
® Obtencién de valoracién positiva (tres o superior) en los cuestionarios.
® Valoracién positiva del Consejo Escolar.

e Evaluacion favorable de la Inspeccién educativa.
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‘ III- PROYECTOS Y PROGRAMAS DESARROLLADOS EN EL CENTRO

1. MODIFICACIONES EFECTUADAS AL PROYECTO EDUCATIVO

Se ha modificado el Reglamento de Régimen Interior para adaptarle a las
consideraciones del Decreto 23/2014, de 12 de junio, por el que se establece el marco
de gobierno y autonomia de los centros docentes sostenidos con fondos publicos que
impartan ensefianzas no universitarias en la Comunidad de Castilla y Ledn en su
disposicion final primera con la que se modifica el Decreto51/2007, de 17 de mayo, por
el que se regulan los derechos y deberes de los alumnos y la participacion y los
compromisos de las familias en el proceso educativo y se establecen las normas de
convivencia y disciplina en los Centros Educativos de Castilla y Ledn.

Para ello se han reestructurado y completado las normas de convivencia y medidas de
correccion. Se ha modificado la clasificacion de las conductas perturbadoras de la
convivencia y medidas de correccién adaptandolas a la nueva normativa. Se han
establecido los criterios para la aplicacion de las actuaciones correctoras y los
procedimientos y medidas para la prevencién de conflictos. Se ha incorporado el Plan
de acogida a los nuevos alumnos y sus familias asi como el plan de acogida al
profesorado nuevo.

Ademas se han afiadido anexos para aclarar y concretar actuaciones a seguir en caso
de expulsion fuera de clase, actuaciones en caso de acoso y pautas para la
resolucion pacifica de conflictos.

El Proyecto Educativo de Centro se ha modificado en el epigrafe que hace referencia
al Reglamento de Régimen Interior y se seguird modificando a lo largo del curso para
adaptarle a la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa que modifica la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

2. PLAN DE CONVIVENCIA

Favorecer e impulsar la convivencia, es uno de los objetivos que nos permitiran llegar
a alcanzar el éxito educativo en nuestros alumnos.

Entendemos que el buen clima en cualquier grupo hace que cada uno de sus
miembros se encuentre bien y puede expresarse y manifestarse desde la
espontaneidad y naturalidad pudiendo manifestar todo su potencial humano y siendo
capaz de crear y crecer a la vez que hace crecer al grupo. Pero el desarrollo en los
grupos no es facil ya que partimos de la diferencia individual en el sentido mas amplio
de la palabra y estas diferencias llevan a menudo a conflictos.

El conflicto para nosotros es positivo y nos ayuda a crecer personalmente, pero para
que el conflicto se convierta en algo positivo debemos saber manejar las situaciones y
en este sentido es donde nosotros vamos a poner el acento en la formacion y
sensibilizacion de estas realidades: la diferencia, el respeto, el mundo emocional de
las personas, la escucha, la comunicacién, etc.

Conseguir que el centro sea un lugar acogedor donde se den las condiciones mas
favorecedoras para un aprendizaje eficaz y donde se potencie la integracion y la
formacion integral de las personas. Y tratamos de lograr este objetivo desde una doble
vertiente, desde el fomento del bienestar personal: Favorecer el desarrollo armdnico
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de la personalidad, autoconocimiento, autoestima, desarrollo corporal, afectivo-
sexual.... a un bienestar grupal: sensibilidad hacia el mundo emocional del otro, mejora
de las interacciones, comunicacién con la finalidad ultima del buen trato entre iguales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PLAN:

-Favorecer en todos los miembros de la comunidad educativa un clima positivo de
didlogo ante cualquier conflicto y mejora de las relaciones interpersonales y la
convivencia del centro.

-Favorecer el buen clima de convivencia en las aulas y centro dotando al alumnado de
una serie de habilidades sociales y emocionales que contribuya y predisponga a un
adecuado aprendizaje cognitivo.

-Acoger a las personas de nueva incorporacion al centro.

-Detectar necesidades relativas a la convivencia

-Conocer, respetar y acercarse a las personas con alguna discapacidad motora,
psiquica o intelectual.

-Respetar a todas las personas sin importar su género

2.1. ACTIVIDADES PARA FOMENTAR UN BUEN CLIMA DE CONVIVENCIA

Las actividades programadas para fomentar el buen clima de convivencia y la
consecucion de los distintos objetivos planteados las trabajamos desde diferentes
programas coordinados y cuyo eje vertebrador es la accién tutorial.
Dichos programas son:

* PLAN DE ACOGIDA

* PROGRAMA FOMENTO DEL BUEN TRATO

* ALUMNADO AYUDA

« EDUCACION AFECTIVO-SEXUAL Y PRESION DE GRUPO

+ SENSIBILIZACION A LA DISCAPACIDAD

* IGUALDAD Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

+ PROGRAMA DE PREVENCION DE DROGODEPENDENCIAS “DISCOVER”

* PROGRAMA “ APRENDEMOS JUNTOS”

* ACTUACIONES CON FAMILIAS

2.1.1. El PLAN DE ACOGIDA

Acoger a las personas que llegan por primera vez al centro nos parece una medida
muy importante para lograr los objetivos de tener un buen clima escolar y también
clave para la mejora del rendimiento educativo. La llegada a un centro nuevo puede
ser compleja y estresante para algunos alumnos y alumnas y creemos que el centro
puede realizar actuaciones para ayudar a la mejor adaptacion posible.

Se realiza una acogida especial al alumnado de 1° ESO y también al alumnado de 1°
de Bachillerato, asi como a sus familias y al profesorado nuevo.
Lo desarrollamos en otro epigrafe.

2.1.2. EI PROGRAMA PARA EL FOMENTO DEL BUEN TRATO

Consiste en un trabajo sistematico a lo largo del curso con el conjunto de los grupos
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de 1° y 2° de ESO. Este trabajo se realiza en las horas de tutoria con todo el
alumnado. También se complementa con otras actividades fuera del centro: teatro
referente al tema...

Estas actuaciones se inician en el primer trimestre con el trabajo en las horas de
tutoria y podemos dividirlas por blogues:

1° Trabajo sobre derechos y deberes y normas

2° Sensibilizacion al maltrato entre iguales, para las que nos apoyamos en diversos
materiales, videos, etc.

3° - Trabajo sobre el mundo emocional: Emociones y sentimientos, empatia

4°- Trabajo sobre comunicacién y habilidades sociales: Escucha Activa, mensajes yo
Las sesiones son llevadas a cabo por los tutores, orientadora y coordinadora de
convivencia.

La metodologia utilizada es variada: exposicién tedrica basica, supuestos practicos,
debates, peliculas y en las Ultimas sesiones role-playing.

En 3° de ESO se continla este trabajo con dos sesiones sobre asertividad y presion
de grupo.

En 3° y 4° de Diversificacion se llevara a cabo el programa de prevencion de
drogodependencias — Programa “Discover” “Aprendiendo a Vivir’ de la Junta de
Castilla y Ledn. Es un programa preventivo en el consumo de drogas y que trabaja
fundamentalmente las habilidades sociales.

Con las familias se mantendra una reunién a principios de curso con el alumnado de
1° en la que se trata el tema “La Adolescencia, recursos educativos”

CRITERIOS DE EVALUACION:
- Participacién y motivacién del alumnado en las sesiones
- Incorporacion de las habilidades trabajadas a su modo de trabajar diario
- Incorporacion de estos contenidos en el quehacer cotidiano del profesorado.

2.1.3. EL PROGRAMA DE ALUMNADO AYUDA

Es un programa para un alumnado que se encuentra en la etapa de la adolescencia,
periodo en el que el grupo tiene una importancia principal y en la que los compafieros
tienen una gran influencia. Trabajar desde el grupo en el que sean ellos mismos
artifices y protagonistas para lograr un mejor clima creemos que es una buena
estrategia.

Por otra parte nadie mejor que ellos mismos para detectar qué esta pasando y
procurar la mejora de las relaciones.

OBJETIVOS:
- Dotar al alumnado de herramientas que le permitan a elegir a los compafieros
y compafieras que pueden ayudar mejor a la convivencia del grupo.
- Formar a los elegidos en:
+ La identificacion y expresion emocional, en la escucha, en la
comunicacion...
* Transmitir y pedir ayuda
* Intervenir en situaciones
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ACTUACIONES:

- Formacion en: Conflictos, emociones, comunicacion, etc. Se realizara en el

primer trimestre.

- Reuniones quincenales con el alumnado ayuda para :
* Revisar el clima de cada grupo y analizar algunas situaciones:
alumnado aislado, alumnado que falta al respeto a otros, conflictos
entre alumnado, entre grupos, etc.
* Analizar sus actuaciones en el grupo y modelar

- Dos reuniones con las familias para informar y formar.

Las sesiones llevadas a cabo con el alumnado ayuda son realizadas por el Equipo de
Convivencia liderado por la coordinadora de convivencia y la orientadora.

CRITERIOS DE EVALAUCION:
- Motivacion y deseo de continuar en el programa
- Asistencia a las reuniones y participacion
- Deteccién de casos o situaciones
- Intervencion en situaciones del aula
- Acercamiento del alumnado del grupo al alumnado ayuda para comunicarle
situaciones.
- Acercamiento del profesorado del grupo al alumnado ayuda para
intercambiar aspectos de convivencia en el grupo.

2.1.4. E| PROGRAMA de EDUCACION AFECTIVO-SEXUAL Y PRESION DE
GRUPO

Este programa esta tratado en el epigrafe del plan de desarrollo de medidas para
promover la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.

2.1.5. EL PROGRAMA DE SENSIBILIZACION A LA DISCAPACIDAD

Adquiere mayor relevancia al tener en el centro alumnado con discapacidad motérica.
La discapacidad en mayor o menor grado hace que en ocasiones surjan situaciones
de discriminacién o rechazo por parte de algin alumno.
Estos hechos nos llevaron a plantearnos la necesidad de trabajar el tema de la
discapacidad en general y la motérica de forma mas especial.
OBJETIVOS:

- Sensibilizacion hacia la discapacidad

- Favorecer actitudes de respeto y tolerancia hacia las personas que tienen

algun tipo de discapacidad.
- Propiciar medidas de accion positiva

CONTENIDOS:
- Concepto de discapacidad
- Origen y tipos de discapacidad
- Necesidades y barreras sociales
- Vivir la discapacidad

PROCEDIMIENTOS:
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Se realizan actividades diversas con la colaboracion de ASPAYM y la ONCE.

A) Dentro del aula se trabaja teéricamente el tema de la discapacidad:

- Qué conocen, prejuicios y/o estigmatizacion; igualada y no discriminacion, diversidad,
etc.

- Medidas de acciéon positiva para lograr que todas las personas con 0 sin
discapacidad, tengan el mismo acceso potencial a derechos, bienes, servicios, etc.

- Condiciones del centro, la calle, las casas y demas establecimientos a tener en
cuenta.

B) Encuentro con alumnado del centro y antiguos alumnos con discapacidad motora
dentro de los grupos. El alumnado discapacitado cuenta su vida y experiencias:
rehabilitacion, esfuerzos de los padres a lo largo de su vida para mejorar su estado
fisico y mental, su fortaleza, sus logros, etc. El alumnado de 1° dialoga con ellos.

C) Fuera del aula el alumnado podréa tener la vivencia de estar discapacitado por un
periodo breve de tiempo realizando itinerarios, tanto por el centro como por el entorno
proximo al centro. Con la colaboracion de la asociacion ASPAYM que nos presta sillas
de ruedas y la ONCE nos da antifaces, el alumnado sale en grupos reducidos viviendo
la experiencia de ir en silla de ruedas o siendo invidente. Otros comparfieros les
ayudan y una persona del grupo realiza fotos y toma notas de las barreras
arquitecténicas y situaciones de la via publica que dificulta las salidas de las personas
con discapacidad.

D) Taller con alumno discapacitado psiquico. Paralelamente la mitad del alumnado de
cada grupo se queda en el aula conviviendo con un grupo de alumnos discapacitados
psiquicos que estan en taller ocupacional para que ensefien al alumnado del instituto
manualidades.

E) Recopilacion de experiencias en aula y elaboracion de informe. Se realizara una
tutoria de reflexién y conclusiones y se plasmaran en un informe que junto con las
fotos tomadas se expondra en un panel en el centro.

2.1.6. IGUALDAD Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA MACHISTA

Se ha desarrollado en epigrafe del plan de desarrollo de medidas para promover la
igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.

2.1.7. El PROGRAMA DISCOVER

Este programa se desarrolla dentro del marco del Plan Regional sobre Drogas de la
Junta de Castilla'y Ledn.

A) El Discover en el marco del Plan Regional de Drogas.

El Plan Regional sobre Drogas (Decreto 50/2009, de 27 de agosto) de la Junta de
Castilla y Ledn reconoce el papel fundamental que desempefian los centros escolares
en la politica de prevencién del consumo de drogas.

El ambito escolar cuenta con unas caracteristicas que lo convierten en un marco
idéneo para la prevencion de drogodependencias por cuanto:

- Engloba a la totalidad de los nifios y adolescentes.

- La formacién y educacion que se imparten a lo largo de una serie de afios,
posibilita la inclusién de la prevencion del consumo de drogas de una forma natural y
con la necesaria continuidad.

- Su organizacién e infraestructura esta pensada por y para la educacion.

- Dispone de un profesorado especializado en la labor pedagédgica y
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susceptible de recibir formacion especifica en la prevencion.

Por todo ello, dentro de la estrategia global mencionada mas arriba, se ha elaborado el
programa Discover, entre otros, cuya aplicacion generalizada se inici6 en el curso
académico 2001- 2002.

B) Caracteristicas del programa Discover.

El programa Discover procede de EE.UU. (San Diego, California) y es el resultado de
casi 20 afos de investigaciones de varias universidades americanas. Ha sido validado
en mas de 100.000 centros docentes de EE.UU., Australia, Canada y Puerto Rico.
El programa parte del supuesto de que la influencia y la presion del grupo de
compaferos juega un papel fundamental para explicar el consumo de drogas en los
adolescentes. Por tanto, las habilidades interpersonales para manejar esa influencia
son muy importantes. Junto a estas, hay otras habilidades generales para la vida cuyo
aprendizaje hace a los adolescentes mas competentes en el manejo de las tensiones
tanto personales, como familiares, académicas y sociales propias de esta etapa, y que
a ciertos individuos, especialmente vulnerables, puede llevarles al consumo y abuso
de drogas con el fin de sobrellevarlas mejor.
El Discover, por tanto, se basa en un enfoque de entrenamiento en habilidades tales
como:

- Desarrollo de la autoestima.

- Toma de decisiones.

- Habilidades de comunicacion.

- Informacién sobre el alcohol, tabaco y otras drogas.

- Habilidades de relacion interpersonal y de rechazo de las drogas.

Los contenidos anteriores, se desarrollan a través de 10-12 unidades disefiadas para
ser aplicadas a lo largo de, aproximadamente, 15 horas.

El programa abarca desde los 3 afios hasta los 16, contando con unos contenidos
adaptables al nivel evolutivo del alumnado. La version espafiola consta de 8 niveles
aplicables de manera independiente.

C) OBJETIVOS.

- Adquirir informacion sobre el alcohol, el tabaco y otras drogas.

- Analizar las razones por las que los adolescentes consumen drogas.

- Reconocer los riesgos que entrafia el consumo de drogas.

- Desarrollar la autoestima.

- Adquirir habilidades para la mejora de la afectividad intrapersonal:
autocomunicacién, pensamiento positivo y cambio de enfoque.

- Conocer y practicar habilidades para rechazar la presién del grupo.

- Analizar criticamente la publicidad.

- Aprender estrategias de comunicacién: mensajes en primera persona,
escucha activa, comunicacion no verbal.

- Practicar la asertividad y el decir “no”.

- Saber en qué consiste y practicar el método D-E-C-I-D-E para tomar
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decisiones.

- Desarrollar habilidades para la mejora de las relaciones interpersonales:
establecer buenas relaciones de amistad, resolver conflictos, afrontar la
pérdida de una amistad y superar la timidez.

- Aprender a afrontar criticas destructivas.

- Saber solicitar ayuda a un adulto de confianza.

D) CONTENIDOS.

e Conocimientos.
- Informacién sobre alcohol, tabaco y drogas.
- Influencias sociales: la publicidad, la presion del grupo y la persuasién de los
demas.
- Expectativas sobre la extension y el grado de aceptacion del consumo de
drogas en las personas de su edad.

e Afectividad.
- Autoestima.
- Autoconocimiento.
- Habilidades cognitivas para la mejora de la afectividad interpersonal:
autocomunicacion, pensamiento positivo y cambio de enfoque.

e Habilidades de rechazo.
- Habilidades para rechazar la presion del grupo para consumir drogas.
- Analisis critico de la publicidad de alcohol y tabaco.

e Habilidades generales para la vida.
- Habilidades de comunicacién: mensajes en primera persona, escucha activa,
comunicacion no verbal.
- Asertividad y decir “no”.
- Toma de decisiones.
- Habilidades para el afrontamiento de las criticas destructivas.
- Otras habilidades: establecer buenas relaciones de amistad, resolver los
conflictos con los amigos, afrontar la pérdida de una amistad y superar la
timidez.

e Habilidades de seguridad.
- Solicitar ayuda de un adulto de confianza.
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1° afio 2° afio
Componente Unidad Sesiones | Unidad Sesiones
Informacion Tabaco 2 Tabaco 2
Alcohol 1 Alcohol 1
Drogas ilegales: | 1 Drogas ilegales: |1
cannabis cannabis
estimulantes estimulantes
drogas de disefio drogas de disefio
Autoestima Diferentes aspectos 1
dela
personalidad
Importancia 1 Importanciade la | 1
dela autocomu-
autocomu- nicacion
nicacion
Cambio de 1 Cambio de 1
enfoque enfoque
Toma de decisiones | Presion del 1 Presion del 1
grupo grupo
Método 1 Método 1
D.E.C.I.D.E D.E.C.I.D.E
Publicidad 1
Habilidades Afrontar 1 Afrontar 1
sociales la critica la critica
Enfrentar el desafio |1 Enfrentar el 1
dela desafio de Ila
amistad amistad
La amistad: 1
cdmo ayudar a
los demas.
N° TOTAL DE 12 11
SESIONES

E) Ambito de aplicacion.

En el I.LE.S. Zorrilla el &mbito de aplicacion durante el curso 2014- 2015, va a estar
constituido por los dos cursos de Diversificacion, 3° y 4°, que cuentan con 11y 14
alumnos respectivamente, de edades comprendidas entre los 15 y 18 afios.
Las peculiaridades de nuestro alumnado de Diversificacion (con necesidades

educativas especiales, de compensatoria, procedentes de

distintos paises, con

desfases curriculares importantes, algunos con familias desestructuradas o situaciones
probleméticas dentro de las mismas) lo convierten en un grupo especialmente indicado
para la formaciébn en estos contenidos, a fin de prevenir conductas de consumo
abusivo de drogas en las que facilmente podrian caer.
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F) Periodo de aplicacién.

La prevencién del consumo de drogas necesita, para una mayor eficacia, ademas de
una accién de anticipacién, que la misma se mantenga en el tiempo, al menos dos
afnos consecutivos con el mismo alumnado.

De acuerdo con lo anterior, en el curso de 3° de Diversificacion se implantara este afio,
mientras que en 4° serd el segundo afio consecutivo de aplicacion con los mismos
alumnos.

G) Metodologia.

La metodologia ha de ser, en general, activa y participativa. Con el fin de lograr un
aprendizaje significativo de los contenidos se partird de los conocimientos previos del
alumnado para asentar sobre ellos los nuevos. Las estrategias metodoldgicas
consistirdn tanto en exposiciones de la informacion, como en la busqueda de la
misma, actividades de discusion, lectura y comentario de textos, role-playing y
‘juegos”.

El tratamiento de los contenidos se llevara a cabo en dos niveles, una exposicion
general de las ideas para posibilitar una comprensién global de las mismas seguida de
la realizacion de las actividades previstas para su interiorizacion.

Los agrupamientos variaran en funcién de las tareas que se realicen: gran grupo
durante las exposiciones iniciales de los contenidos; individuales, parejas y/o grupos
pequefios durante el trabajo sobre los mismos.

Se intentara, en todo momento, establecer la relacion de lo trabajado con la realidad
del alumnado dejando patente su aplicabilidad practica y su utilidad para la vida.

La creacion de un buen clima en el aula es imprescindible para facilitar un intercambio
fluido de experiencias y la adquisicion de aprendizajes.

H) Temporalizacion.

En el curso de 3AD el programa se empezara a aplicar en el mes de enero tras la
realizacion de las actividades contempladas en el PAT del Departamento de
Orientacion para el primer trimestre, y se finalizara en el mes de mayo.

En el curso de 4BD se comenzara en el mes de noviembre y se concluira en el mes de
abril.

La periodicidad sera de tres sesiones por mes, intercalando otras actividades del Pat,
para evitar, en lo posible, una saturacion de contenidos.

I) Materiales.

Los materiales que se van a utilizar son los facilitados por la Direccion Provincial de
Educacion y el Comisionado Regional para la Droga consistentes en un manual de
apoyo y guia del profesorado, otro de fichas para trabajar con los alumnos y una serie
de folletos sobre las drogas. Se facilita, también, un CD con recursos variados
(poemas, documentales, peliculas, canciones...) y el DVD “No te metas”, que
complementan los contenidos conceptuales.
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También se usaran aquellos elementos necesarios para la aplicacion del programa en
el aula como son: fotocopias, folios, boligrafos, pizarra, tizas, etc.

J) Evaluacion.

Al final de la aplicacién del programa se hara una evaluacion del mismo que incluira la
valoracién tanto de los elementos que lo constituyen, como de su desarrollo y grado de
satisfaccion, tanto del alumnado como del profesorado que lo ha llevado a cabo. Se
haran propuestas de mejora si se considera oportuno.

2.1.8. PROGRAMA “APRENDEMOS JUNTOS”

Este proyecto esta incluido dentro del Contrato-Programa que desarrolla el Centro y
tiene su justificacion fundamental en las teorias y practicas educativas sobre los
iguales como factor de aprendizaje y motivacion. Estad ampliamente demostrado que
las tutorias de iguales tienen efectos muy positivos para el aprendizaje, para la
motivacion, la comunicacién, el autoconcepto, etc.

Con un igual es mas facil la comunicacion y al mismo tiempo el funcionamiento
cognitivo de dos comparfieros de la misma edad o similar es muy parecido lo que
puede hacer facil la comprension.

Por otra parte si el alumnado se encuentra relajado y a gusto a la hora de hacer los
deberes, podemos decir que se encuentra en una posicion optima tanto para aprender
como para dar lo mejor de si mismo en el acto de compartir, de ensefiar.

Se producird un aprendizaje simultaneo en el tutor que aprenderd ensefiando y en el
tutorado.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Son obijetivos intelectuales, académicos, afectivos, actitudinales, etc:

1-Mejorar la comunicacion, el diadlogo, el debate entre el alumnado

2-Mejorar la responsabilidad y el esfuerzo

3-Mejorar y practicar la cooperacion, la solidaridad, la confianza y autoconfianza, la
escucha

4-Mejorar la organizacion

FASES DEL PROYECTO

- Establecimiento de criterios para la seleccién del alumnado tutor y tutorizado por
parte de los Departamentos Didacticos, Jefatura de Estudios y Dto. Orientacion

- Eleccidn del alumnado que formara parte del proyecto.

- Elaboracién del listado de participantes.

- Eleccién del profesorado que se hara responsable.

- Dar a conocer el programa a las familias del alumnado implicado

- Seleccidn definitiva de participantes.

- Cumplimentacion “documento compromiso”.

- Elaboracién cuestionario evaluacion.

- Elaboracién de horarios/nivel.
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- Seguimiento diario del programa por parte del profesorado responsable y de
padres/madres.

EVALUACION

Para evaluar se tendran en consideracion los siguientes items:

Satisfaccion de las personas participantes y sus familias

Mejora de la integracion social de las personas participantes

Mejora de los resultados académicos.

Mejora de la autoestima

Aumento de la responsabilidad personal

Deseo de continuar en un proyecto semejante

Mejora del ambiente dentro del aula

Mejora de la participacién

Estos datos se recogeran mediante cuestionarios observando la evolucion de los
resultados, evolucion de sus estrategias sociales: se siente mejor, escucha mas, se
lleva mejor con sus compafieros y comparieras, etc.

2.1.9. TRABAJO CON FAMILIAS 1°y 2° de ESO

El Objetivo es potenciar las relaciones y la colaboracién entre las familias y el instituto.
El trabajo se hace a través de un taller practico sobre: Necesidad de normas, ¢como
se ponen y cuando se revisan?, consecuencias a su cumplimiento o incumplimiento, la
comunicacion con hijos e hijas, como potenciarla en esta etapa de la adolescencia,
coémo compaginar las necesidades de los adolescentes y sus familias manteniendo las
relaciones, normalizar situaciones vividas por unos y otras, uso de los dispositivos
electronicos, ubicacion, tiempos, ventajas, desventajas etc.., andlisis de actuaciones
diversas y repercusiones de cada una.

El taller esta dirigido a familias de alumnado de 1° y 2° de ESO y es sobre todo muy
participativo. Se parte de los intereses e inquietudes que presentan las familias y éstas
se suelen sentir aliviadas al percibir que no son Unicas y que hay posibilidades de
abordar los casos diversos con posibilidades de éxito

El taller se desarrolla durante cuatro semanas. Las reuniones de dos horas, se
realizan una tarde semanal.

2.2 DERECHOS Y DEBERES DEL ALUMNADO.

El alumnado tiene que conocer sus derechos y sus deberes y nuestra misién es
inculcarle que el desarrollo de sus derechos va ligado al cumplimiento de sus
obligaciones hacia los demas.

Cuadro resumen:
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Derechos

Deberes

Derecho a recibir una formacion integral
que contribuya al pleno desarrollo de su
personalidad.

Deber de estudiar.

Derecho a ser respetado.

Deber de respetar a los demas.

Derecho a ser evaluado objetivamente.

Deber de participar en las actividades del
Centro.

Derecho a participar en la vida del Centro.

Deber de contribuir a mejorar la
convivencia en el Centro.

Derecho a proteccion social.

Deber de ciudadania.

2.3. MEDIDAS CORRECOTRAS:
Las medidas correctoras de las conductas perturbadoras de la convivencia podran ser:

2.3.1. Actuaciones inmediatas

Aplicables en primera instancia directamente por el profesorado presente, en el uso de
sus capacidades y competencias y teniendo en cuenta su consideracién de autoridad
publica, a todas las conductas que perturban la convivencia en el centro, con el
objetivo principal del cese de la conducta, pudiendo ser seguidas de medidas
posteriores.

2.3.2. Medidas posteriores

Una vez desarrolladas las actuaciones inmediatas, y teniendo en cuenta la calificacion
posterior de la conducta, se podran adoptar las siguientes medidas posteriores:

2. 3.2.1. Medidas de correccion.
Las medidas de correccion se podran llevar a cabo en el caso de conductas calificadas

como contrarias a las normas de convivencia del centro, y consideradas como faltas
leves.

Las medidas de correccién que se adopten seran inmediatamente ejecutivas.

En el ejercicio de las actuaciones de correccién y disciplinarias, los hechos
constatados por el profesorado y miembros del equipo directivo de los centros
docentes sostenidos con fondos publicos, tendran valor probatorio y disfrutaran de
presuncion de veracidad "iuris tantum” o salvo prueba en contrario, cuando se
formalicen por escrito en documento que cuente con los requisitos establecidos
reglamentariamente, sin perjuicio de las pruebas que, en defensa de los respectivos
derechos o intereses puedan ser sefialadas o aportadas.

Sobre las medidas de correccion debemos recordar la necesidad de dejar constancia
por escrito de las actuaciones llevadas a cabo, siguiendo el siguiente
procedimiento con el alumnado que presenta alteraciones de comportamiento.
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2.3.2.2. Procedimientos de acuerdo abreviado.
Los procedimientos de acuerdo abreviado tienen como finalidad agilizar las

actuaciones posteriores de las conductas perturbadoras para la convivencia,
reforzando su caracter educativo mediante la ejecutividad inmediata.
Se podran llevar a cabo con cualquier conducta perturbadora ya sea su calificacion
como contraria a la convivencia en el centro, y considerada como falta leve, o
gravemente perjudicial para la convivencia en el centro, y considerada como falta
grave 0 muy grave, y se concretaran en la apertura de procesos de mediacion,
procesos de acuerdo reeducativo y la aceptacion inmediata de sanciones.
El acogimiento a estos procedimientos sera voluntario y necesitara del acuerdo de las
partes en conflicto para su inicio, pudiendo ofrecerse y acogerse a ellos todo el
alumnado del centro.

Para el procedimiento de acuerdo abreviado se podra solicitar la intervencion del
SEMIZ.

El acuerdo abreviado se ajustara a las caracteristicas del alumno y al tipo de conducta
perturbadora para la convivencia. Sera personalizado y recogera tareas de reflexién
sobre su conducta, tareas de reposicion del dafio causado y tareas de servicio a la
comunidad educativa.

2. 3.2.3. Apertura de procedimiento sancionador.

En el caso de conductas calificadas como gravemente perjudiciales para la
convivencia en el centro, y consideradas como faltas graves o muy graves gue no se
hayan acogido a un procedimiento de acuerdo abreviado, se procedera a la apertura
de procedimiento sancionador, de conformidad con lo establecido en el capitulo V del
titulo 111 del decreto 23/2014, de 12 de junio.

En la apertura del procedimiento sancionador se tendra en consideracion las
circunstancias que han impedido la adopcién de un procedimiento de acuerdo
abreviado.

La direccion del centro docente comunicara, simultdneamente, al Ministerio Fiscal y a
la Direccién Provincial de Educacién correspondiente, cualquier incidencia relativa a la
convivencia escolar que pudiera ser constitutiva de delito o falta, sin perjuicio de que
se adopten las medidas cautelares oportunas.

2.4. ACTUACIONES PARA LA RESOLUCION PACIFICA DE CONFLICTOS
Para resolver de forma pacifica los conflictos se fomentara el desarrollo de la
educacién en valores en todos los niveles y areas, se trabajard sobre la tolerancia,
para erradicar la xenofobia, machismo, actitudes totalitarias, etc. Se realizaran
actividades que fomenten la igualdad de género y de prevencidon de maltrato entre
iguales y se promoveran actitudes de solidaridad y respeto hacia los demas.

Cuando se haya producido un conflicto se llevaran a cabo las siguientes actuaciones:
e Intervencion del profesorado si esta presente
e Intervencién alumnado ayuda
e Informacion al tutor/a
e Comunicacion al Equipo convivencia
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PROCEDIMIENTO A SEGUIR:

e Primero, separar a las partes si fuese preciso.

e Esperar que se calmen a través de ejercicios de respiracion o dejando pasar
unos instantes.

e Llegada la calma, entrevista con cada alumno/a para escuchar la version de los
hechos y si procede entregarle una ficha de reflexion para que rellenen y dejar
constancia de la version de los hechos que tiene cada uno.

e Auvisar a las familias

e Valorar las alternativas planteadas por cada una de las partes dirigidas a la
resolucion del conflicto.

e Sise considera, ofrecerle la posibilidad de una mediacion.

e Proceder con las actuaciones decididas por quienes participan en el conflicto o
por quien establezca la correccidn.

e Completar los documentos de:

Notificaciéon de los hechos
Ficha de reflexion
Actuaciones a realizar y lugar y hora de las mismas
Seguimiento del proceso
¢ Finalizado el proceso, seguimiento del trato entre las partes.
e Pasado un tiempo sin incidencias se cierra el caso

3. PLAN DE FOMENTO A LA LECTURA Y EL DESARROLLO DE LA
COMPRENSION LECTORA

3.1. JUSTIFICACION DEL PLAN.

El punto de partida que nos anima a trabajar en todas las iniciativas
relacionadas con el fomento de la lectura y bibliotecas es la alarmante
incompetencia linglistica oral y escrita de los alumnos y la escasa atencién a la
lectura, que repercute negativamente en su rendimiento escolar asi como en su
madurez y desarrollo personal.

Estas dos deficiencias se ponen de manifiesto en cualquier exposicion
linglistica de los alumnos, en quejas de los profesores, en indices estadisticos sobre
lectores y en estudios cientificos sobre resultados académicos.

Por otra parte, el desarrollo de las Nuevas Tecnologias de la Informacion y de
la Comunicacién nos exige a los Centros y a los docentes asumir las nuevas formas
de buscar y seleccionar la informacion que se imponen en el mundo moderno: Internet.
Nuestra practica docente muestra que los alumnos han considerado que esta
fuente es por si misma un criterio de autoridad y se hace necesario trabajar con
ellos para que aprendan a realizar una seleccion critica y rigurosa de los
documentos que de alli obtienen.

Este diagnostico se viene realizando curso tras curso en el Claustro de
profesores, y a partir de las sugerencias que alli se han expuesto, se decidio trabajar
especificamente las competencias lectoras de nuestros alumnos, y canalizar todas
las actuaciones en este sentido alrededor de la Biblioteca del Centro.
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La Comision de Coordinacion Pedagégica de nuestro IES, segun establece la ORDEN
EDU/693/2006, de 25 de abril, de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y
Ledn, abordé el tema, quedando aprobado un Plan de Lectura para todos los cursos
de la ESO, que ha estado funcionando hasta ahora con resultados poco satisfactorios
en algunos niveles. En el curso académico 2012 — 2013, se revisO el Plan y la
direccién del Instituto junto con la encargada de la biblioteca reconsideré el Plan y
decidié comenzar un nuevo plan de lectura especifico para 1° ESO y 2° de la ESO,
que exige dedicar 15 minutos al dia a la lectura, segin el Plan Lector de nuestro
Centro. Nuestra realidad en cuanto a habitos de lectura en estos cursos difiere mucho
de unos alumnos a otros; por eso es imprescindible que los profesores implicados
creamos en los aspectos positivos que planes como estos aportan a nuestros jévenes
alumnos a corto, medio o largo plazo, segun la formacion que traigan desde nifios.
Intentamos que los alumnos se impliquen directamente, haciendo suya esta actividad:
comienzan con el disefio de un logotipo del Plan Lector para realizar como motivo
base de marcapaginas que se usaran durante todo el curso; luego preparan su propia
biblioteca de aula, el Centro les proporciona carpetas con fichas de control de las
lecturas, realizan encuestas al principio y al final del Plan. En fin, se intenta concienciar
al profesorado implicado y a los alumnos de la importancia de la lectura en su
vertiente de “gozo” al final de un esfuerzo y de utilidad para mejorar su competencia
linglistica.

3.2. ANALISIS DE NECESIDADES EN EL AMBITO DE LA LECTURA

Comenzamos con una encuesta en la que los alumnos informan sobre sus habitos de
lectura. A partir de aqui empezamos a preparar la biblioteca de aula, adaptando los
libros a las caracteristicas del alumnado. La metodologia empleada en la ensefianza
de la lectura y escritura es la siguiente: el alumno leera el libro que desee, de entre los
propuestos por el Departamento de Lengua y Literatura o por cualquier otro, prestado
por el Centro. Cada uno de ellos dispondra de una ficha individual, donde indicara el
titulo y el autor del libro que esta leyendo, asi como la fecha de inicio y finalizacién de
la lectura. El profesor de Lengua supervisara las lecturas del alumnado a través de las
fichas de lectura y el registro de las mismas, y evaluara el Plan en una encuesta final
en el mes de mayo. Se estableceran las adaptaciones oportunas para todos aquellos
que, a juicio del Departamento de Lengua Castellana y Literatura o el de Orientacion,
lo precisen.

Tal y como se establecid el curso pasado, el inicio del Plan tendra lugar en el mes de
noviembre. Las razones por las que se retrasa dicho plan son las siguientes: en
colaboracion con el departamento de Plastica, los alumnos estan disefiando un
logotipo para hacer pegatinas y marcapaginas con el logotipo ganador. Ademas, se
estan preparando las bibliotecas de aula con las lecturas apropiadas a la edad y
madurez de los alumnos, después de haberles pasado una encuesta sobre sus
hébitos lectores.

3.3. OBJETIVOS GENERALES

a) Despertar, aumentar y consolidar el interés del alumnado por la lectura como
elemento de disfrute personal.

b) Proporcionar y reforzar estrategias desde todas las areas del curriculo para que los
escolares desarrollen habilidades de lectura, escritura y comunicacion oral y se
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formen como sujetos capaces de desenvolverse con éxito en el ambito escolar y
fuera de él.

c) Facilitar al alumnado el aprendizaje de estrategias que permitan discriminar la
informacién relevante e interpretar una variada tipologia de textos, en diferentes
soportes de lectura y escritura.

d) Promover que el profesorado asocie la lectura, la escritura y la comunicacion oral al
desarrollo de las competencias.

e) Transformar la biblioteca escolar en un verdadero centro de recursos en diferentes
soportes, para la ensefianza, el aprendizaje y el disfrute de la lectura.

f) Lograr la implicacion de toda la comunidad educativa en el interés por la lectura.

3.4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Relacionados con los alumnos:

1. Fomentar el habito lector, a través de nuestra metodologia particular.

2. Mejorar la comprension lectora, mediante fichas de lectura

3. Responsabilizarse de los medios (libros, carpetas, marcapéaginas, fichas de lectura,
fichas de control de lectura...

b) Relacionados con el profesorado:

1. Concienciar al profesorado de las mejoras en competencia linglistica de los
alumnos.

2. Participar en clase mientras se lee, siendo un modelo al que imitar.

¢) Relacionados con las familias:

1. Conseguir que las familias tomen conciencia de la importancia de la lectura y
proporcionen todas las facilidades para que sus hijos dispongan de los medios mas
adecuados para el desarrollo de esta actividad, compartiendo con ellos la actividad
lectora.

3.5. COMPETENCIAS DESARROLLADAS EN EDUCACION BASICA

A través del Plan Lector se consiguen varias competencias:

Competencia cultural, pues es parte integrador del curriculo escolar. Competencia
linglistica: la lectura tiene una vertiente practica por lo que el alumno mejora en
fluidez lectora, comprension y expresion escrita. Competencia social: en cuanto que
éste ensefa a razonar para llegar a ser autbnomo y a enfrentarse a situaciones de la
vida social. Por ultimo, Competencia para aprender a aprender, basica para que el
alumno desarrolle su madurez y formemos ciudadanos libres.

3.6. ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS

3.6.1. El Plan estéa dirigido por la jefatura de estudios y coordinado por la profesora de
Lengua y Literatura Rosa Maroto Gutiérrez, encargada, también, de la biblioteca del
Centro.

3.6.2. Se desarrollaran acciones de proyeccion del Centro hacia fuera, con actividades
de dinamizacion: encuentro con escritores, exposiciones y recreos literarios, ademas
de trabajar con los padres el Club lector Y, de fuera a dentro, visitando otras
bibliotecas y manteniendo nuestro carnet de Centro con la biblioteca de Castilla y
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Ledn.

3.6.3. Preparacion de materiales. La coordinadora de la actividad proporciona unas
carpetas con fichas de comprension lectora, encuestas, fichas de control de las
lecturas realizadas, marcapaginas ganador del concurso de logotipos y pegatina. Por
supuesto, se preparan las bibliotecas de aula con libros apropiados para la edad y el
nivel de los alumnos. Los responsables del concurso de logotipos son los profesores
de Plastica.

3.6.4. Coordinacion de equipos o ejecucién de actividades concretas. Charla con todos
los profesores participantes, preparacion de un material explicando el Plan vy
calendario para efectuar durante 15 minutos todos los dias en las diferentes materias.
3.6.5. En cada curso habra dos alumnos responsables del Plan, que se encargaran de
informar a los profesores y a la coordinadora de los aciertos o de los fallos que vayan
surgiendo.

3.7. ACTIVIDADES

3.7.1. Actividades dirigidas al alumnado

- Visitas a la Biblioteca publica de Valladolid con alumnos de 1° de ESO para que
conozcan todas las posibilidades que ofrece de cara a su presente y su futuro
académico.

- Organizar una biblioteca de alumnos con los volumenes apropiados a su nivel
educativo y en armarios accesibles, siempre bajo el control y supervisiébn de un
profesor de guardia.

- Realizar, junto con el Departamento de Plastica, exposiciones periédicas. El afio
pasado, organizamos una sobre Pateroy Yo y otra sobre el Comic.

- Coordinar con diferentes Departamentos una actividad que se llamara: “Los recreos
literarios”, donde los alumnos podran leer fragmentos de obras literarias en espafiol y
en otras lenguas. El afio pasado tuvieron bastante éxito y participaron los
Departamentos de Lenguas.

3.7.2. Actividades dirigidas a las familias

- Participar en el Club de Lectura” del IES “Zorrilla”, con participacion de profesores
y alumnos y coordinado por la profesora de Literatura Loli Nieto.

- Asistencia a las charlas con los escritores y a los recreos literarios.

3.7.3. Actividades dirigidas a los profesores

- Informatizar todos los materiales segun la CDU, sistema que opera en todas las
bibliotecas dentro y fuera de Espafia.

- Organizar una biblioteca de profesores con volimenes mas técnicos para realizar
estudios y trabajos, que repercutirdn en la buena formacién de nuestros alumnos.

- Promover desde la biblioteca el PLAN LECTOR, a través de las bibliotecas de aula.

- Organizar, junto con el Departamento de Lengua y Literatura, encuentros con
escritores para fomentar el habito lector y dinamizar la biblioteca. Este afio estamos en
contacto con Lorenzo Silva y César Pérez Vellida.

- Realizar, junto con el Departamento de Plastica, exposiciones periddicas. El afio
pasado, organizamos una sobre Patero y Yo y otra sobre el Comic.
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Coordinar con diferentes Departamentos una actividad que se llamara: “Los recreos
literarios”, donde los alumnos podran leer fragmentos de obras literarias en espafol y
en otras lenguas. El afio pasado tuvieron bastante éxito y participaron los
Departamentos de Lenguas.

3.8. LA BIBLIOTECA ESCOLAR

El LLE.S. "Zorrilla" pretende que la Biblioteca sea un espacio para todos, es decir,
queremos que sea el centro vital de las actividades del instituto. Nos anima a
embarcarnos en esta empresa, que muchos consideraran una utopia, el hecho de que
nosotros la concebimos utdpica. ¢O no es una utopia aspirar a que la biblioteca
contenga todo el saber, y que éste esté en todo momento disponible para atender
todas las necesidades de todos y cada uno de los usuarios? ¢No es una utopia
perseguir que los usuarios de la biblioteca puedan ser todos y cada uno de los
miembros de la comunidad educativa del Centro, con igualdad de posibilidades reales
de acceso a ella?

En nuestro instituto hay libros repartidos por los departamentos, las aulas y otras
dependencias vy, asi, es dificil controlar todos los fondos. De ahi que lo que
pretendemos sea una utopia, porque convertir este espacio en el Centro del saber
seria establecer como principio la igualdad de oportunidades.

Queremos cambiar radicalmente su funcion actual de mero y ocasional instrumento
auxiliar en el proceso de aprendizaje por otras que constituyan el verdadero eje en
torno al cual giren todas las actividades formativas. Se trata de un cambio cualitativo
de concepcién de la biblioteca escolar.

Un cambio de concepcién que pasa por gue la mayoria del profesorado lo asuma en
esta fase inicial y en su continuacién, y se compromete a impulsar en sus actuaciones
diarias un uso de la biblioteca progresivamente mas protagonista en el conjunto de la
actividad escolar.

Sabido es que el grado de madurez que en cada etapa educativa el alumno debe
presentar se mide por el nivel de responsabilidad y autonomia personal alcanzadas.
Pues bien, entendemos que una biblioteca escolar tal como la concebimos nosotros y
gue con mas detalle se describe en el apartado de los objetivos, es el instrumento
ideal para la consecucion de la madurez adecuada a cada momento en tanto que
permite y exige que cada individuo sea el auténtico protagonista de su formacion, al ir
descubriendo él mismo la informacién con la que, con las pautas y criterios marcados
por el profesor, ir construyendo su identidad intelectual.

Dotada de fondos ricos y variados, organizada de modo que éstos sean facilmente
accesibles a todo usuario, con recursos humanos que la atiendan el maximo tiempo
posible nuestra biblioteca se ofrecera como garantia para todos de ser iguales ante el
saber.

Esta pretension, arriba expuesta, de “cambiar radicalmente su funcién actual de mero
y ocasional instrumento...” ya la anuncidbamos asi hace dos cursos y en este tiempo
se ha conseguido en cierto grado ese cambio, asi que este parcial logro nos anima a
mantener como objetivo final la utdpica aspiracion antes descrita.
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3.9. RECURSOS NECESARIOS

La Biblioteca de “Zorrilla” necesita una reforma con intervencién urgente de la
techumbre, que presenta goteras grandes, justo sobre el centro de la sala de lectura y
zonas de libros. Por otra parte, el sistema de toldos para quitar el sol esté inoperativo,
ademas de presentar un lamentable estado de deterioro y suciedad.

En lo referente al espacio, hay que afadir la falta de un sistema de calefaccion, lo que
impide realizar las actividades para la que esta destinada la biblioteca, debido al
mucho frio que en ella hace.

En cuanto al mobiliario y equipamiento, se necesitan vitrinas para exponer los
volimenes del fondo de libros no prestables que el instituto tiene.

En relacion al Plan lector, el Centro debe cargar en su exiguo presupuesto con la
compra de unos minimos materiales consistentes en carpetas, marcapaginas,
pegatinas, fichas de lectura, documentos para encuestas, carteles, paneles expositivos
Yy, por supuesto, libros, con los que tener actualizadas las bibliotecas de aula.

En el apartado de recursos humanos, las necesidades para el adecuado desarrollo del
Plan son:

En primer lugar y para empezar, el necesario compromiso de los profesores
participantes, alumnos y padres.

En segundo lugar, la coordinadora de este Plan Lector y encargada de la Biblioteca
necesita de la colaboracién de personal de ayuda para catalogar por la CDU todos los
libros de la biblioteca. Estos son tantos que si no se cuenta con esta ayuda de
personal, la operacion de catalogacion puede durar afios y afios. Esta peticion la
hacemos en este proyecto porque la biblioteca y el Plan de fomento de la lectura estan
intrinsecamente relacionados, asi lo hemos visto nosotros y, veo, por lo apartados que
tiene este protocolo, uno dedicado exclusivamente a la Biblioteca, que también lo ve
asi la Administracion.

3.10. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

Todo este conjunto de actividades seran evaluadas en los siguientes documentos que
se generan anualmente en el centro.

Memoria del Plan de fomento de la lectura: cuestionario para los profesores y
alumnos.

Memoria del Departamento de Actividades Extraescolares: en el apartado
correspondiente a la Biblioteca: se recogen todas las actividades culturales
relacionadas con el fomento de la lectura, asi como las estadisticas de los préstamos,
de las obras mas consultadas.

Memoria del Plan de Fomento de la lectura que desde la Direccién provincial se
encargan de gestionar.

3.11. DESARROLLO

La lectura sera individual y en silencio durante 15 minutos diarios repartidos
mensualmente de forma equitativa entre todas las areas del curriculo (a excepcion de
francés, que comparte periodo lectivo con Conocimiento de las Matematicas y del
Lenguaje, asignaturas cuyos alumnos tienen necesidades de refuerzo educativo).
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1°ESO

- Lengua Castellana y Literatura: 4 periodos de 15 minutos
- Matemaéticas: 3 periodos de 15 minutos

- Ciencias Sociales: 3 periodos de 15 minutos

- Inglés: 2 periodos de 15 minutos

- E.P.V.: 2 periodos de 15 minutos

- Ciencias Naturales: 2 periodos de 15 minutos

- Tecnologia: 2 periodos de 15 minutos

- Educacioén Fisica: 1 periodo de 15 minutos

- Religion, M.A.E. o Historia y Cultura de las Religiones: 1 periodo de 15 minutos

2°ESO

- Lengua Castellana y Literatura: 5 periodos de 15 minutos
- Matemaéticas: 3 periodos de 15 minutos

- Inglés: 3 periodos de 15 minutos

- Ciencias Sociales: 2 periodos de 15 minutos

- Madsica: 2 periodos de 15 minutos

- Ciencias Naturales: 2 periodos de 15 minutos

- Educacién para la Ciudadania: 1 periodo de 15 minutos

- Educacioén Fisica: 1 periodo de 15 minutos

- Religion o M.A.E.: 1 periodo de 15 minutos

Organizacion: Los libros son aportados por el centro de los fondos de la biblioteca y
se ponen a disposicion de los alumnos para su lectura exclusiva en el aula. Estaran en
los armarios de cada clase. La seleccion inicial la ha realizado el Departamento de
Lengua; cualquier profesor, en cualquier momento del curso puede solicitar la inclusion
de titulos de su area, o aportar ejemplares de las bibliotecas de los Departamentos.

En el propio armario de cada aula se colocara un calendario con los periodos de
lectura, que debera ser respetado, en términos generales, por todos los profesores
que imparten clase en estos cursos. El Plan dard comienzo el 3 de noviembre.

El cuadrante de distribucion mensual de los quince minutos de lectura diaria, en base
al horario de este curso, queda configurado de la siguiente manera:
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1° ESO

E1A

DIA DE LA SEMANA

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12 MAE CN EPV LENGUA MATEMATICAS
< 22 CCSS MATEMATICAS EF LENGUA TECNOLOGIA
% 32 | MATEMATICAS CCSS INGLES LENGUA TECNOLOGIA
7 42 INGLES CN CCSS LENGUA EPV
E1B
DIA DE LA SEMANA
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12 MAE CCSS MATEMATICAS LENGUA EPV
g |2 CCSS MATEMATICAS EF LENGUA INGLES
% 32| TECNOLOGIA CN INGLES LENGUA CN
7 42| TECNOLOGIA | MATEMATICAS CCSS LENGUA EPV
E1C
DIA DE LA SEMANA
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12 MAE INGLES CCSS TECNOLOGIA LENGUA
< 22 CN MATEMATICAS INGLES CCSsS LENGUA
% 32 CN MATEMATICAS CCSS TECNOLOGIA LENGUA
? 42 EPV MATEMATICAS EF INGLES LENGUA

Pagina 54 de 154




Programacion General Anual. Curso 2014-2015

E1D

DIiA DE LA SEMANA

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12 CCSS EPV MATEMATICAS LENGUA INGLES
<Z: 22 INGLES CN MATEMATICAS LENGUA CCSS
<
E 32| TECNOLOGIA CN EF LENGUA CCSS
(9]
42 TECNOLOGIA EPV MATEMATICAS LENGUA MAE/RELIGION
E1E
DIA DE LA SEMANA
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12 LENGUA EPV CCSS MATEMATICAS MAE
<Zz 2a LENGUA EPV INGLES CN EF
<
5 3 LENGUA CCSS INGLES MATEMATICAS TECNOLOGIA
(9]
4a LENGUA CCSS CN MATEMATICAS TECNOLOGIA
2° ESO
E2A
DIiA DE LA SEMANA
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12 LENGUA CN MATEMATICAS CIUDADANIA LENGUA
<ZE 22 INGLES MUSICA MATEMATICAS EF LENGUA
<
= 32 INGLES MUSICA LENGUA CN CCSS
(9]
4a INGLES LENGUA MAE MATEMATICAS CCSS
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E2B

DIA DE LA SEMANA

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12 EF MATEMATICAS MUSICA LENGUA INGLES
< 2a CCSS MATEMATICAS | RELIGION/MAE LENGUA CN
% 3 CCSsS CIUDADANIA INGLES LENGUA CN
7 4a MUSICA LENGUA INGLES LENGUA MATEMATICAS
E2C
DIA DE LA SEMANA
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12 INGLES CIUDADANIA | MAE/RELIGION LENGUA MUSICA
g |2 INGLES MATEMATICAS CCSS LENGUA MUSICA
% 32 CCSS CN MATEMATICAS LENGUA INGLES
7 42 EF CN MATEMATICAS LENGUA LENGUA
E2D
DIA DE LA SEMANA
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12 CN MATEMATICAS CCSS EF LENGUA
g |2 INGLES MATEMATICAS CCSS MAE LENGUA
% 32 INGLES MATEMATICAS CN MUSICA LENGUA
7 42 INGLES LENGUA CIUDADANIA MUSICA LENGUA
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Estos ciclos de cuatro semanas se repetiran a lo largo del curso, teniéndose en cuenta
los periodos vacacionales del alumnado. Se entregard este cuadrante horario, a los
profesores participantes en el Plan.

En el armario del aula, junto con los libros, estaran las carpetas individuales con la
documentacién del Plan. Las distintas fichas de lectura seran supervisadas
periddicamente por la Coordinadora del PFL y por los profesores de Lengua que
imparten clase en los diferentes cursos. Estaria muy bien que los profesores de las
otras materias participasen también en esta tarea, pues es la mejor manera de que los
alumnos vean que la lectura no es una actividad especifica de Lengua.

Dinamica de trabajo: los alumnos preparardn sus libros y fichas, en caso de
necesitarlas, siempre durante el periodo de 5 minutos anterior a la hora de lectura
diaria, de manera que ésta dard comienzo en el momento en que llegue el profesor.
Cuando el periodo de lectura vaya a tener lugar en un aula especifica, los alumnos
deberan llevar el libro que estén leyendo consigo. Una vez transcurridos los 15
minutos de lectura, comenzara la clase normal. En el cambio de clase posterior, se
guardaran los materiales de nuevo en el armario del aula.

Cada alumno tiene un marcapaginas personal en el que apunta cada titulo que
comienza a leer, la fecha del inicio, y la fecha de finalizaciéon de la lectura, que sera
confirmada con la firma del profesor en cuya clase se encuentre el alumno en el
momento de concluir un libro. Con este sistema, todos podemos supervisar las
lecturas que van realizando los alumnos. Os pedimos vuestra colaboracién para llevar
este proyecto a buen término y estamos abiertos a cualquier propuesta de mejora o
indicacion sobre el desarrollo del mismo.

4. PROGRAMA PARA LA MEJORA DEL EXITO EDUCATIVO

4.1. PLAN DE ACOGIDA AL ALUMNADO QUE SE INCORPORA A 1°DE
ESO.
La llegada a un centro nuevo puede ser compleja y estresante para algunos alumnos.

Creemos que no es solo tarea del que llega integrarse en el nuevo lugar, sino que el
Centro debe poner de su parte todos los recursos disponibles, para recibir de la mejor
manera posible a los recién llegados.

Facilitar la adaptacion al centro significa favorecer el bienestar personal del alumnado,
facilitar las relaciones sociales y el buen clima de convivencia. Asi mismo favorecer la
buena adaptacién es favorecer los aprendizajes y el rendimiento del alumnado.

El Plan de Acogida es una estrategia educativa que pretende mejorar la adaptacion del
alumnado que se incorpora por primera vez al Centro. Esta estrategia va dirigida a
todo el alumnado que entra por primera vez, fundamentalmente al alumnado que viene
de primaria.

Centrdndonos en estos ultimos, debemos sefialar, que al iniciar la Ensefianza
Secundaria se encuentran con muchas novedades. Hacemos referencia a algunas que
consideramos de gran importancia:
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e El alumnado que se incorpora en 1° de la ESO pasa de ser el mayor en el
centro que deja a ser el mas pequefio en el centro al que se incorpora, para
dominarlo todo a desconocerlo todo.

e Pasa de un tutor que lleva la mayor carga horaria, a tener diez y once
profesores con una, dos 0 mas horas semanales.

e Pasa de ensefianza muy pautada a otra con gran autonomia.

e Pasa de centros de tamafo familiar a un macro centro de dos edificios,
polideportivo, patios,..

e Hay gran variedad de edades, intereses y expectativas.

e Hay diversidad de opciones, mas apertura y, de algin modo, mas
incertidumbre e inseguridad.

e Le surgen inquietudes sobre aspectos relacionados con sus relaciones
personales, ¢ Tendré amigos/as? ¢ Como estaré en el grupo que me toque? ¢A
mis profesores les caeré bien? ¢ Estaré bien preparado/a? ¢ Sabré responder a
lo que me preguntan? Y un sinfin de interrogantes mas.

Por todos estos motivos, consideramos importante la elaboracion de un plan que
intente paliar y disminuir los temores y facilitar la incorporacion a la nueva etapa
educativa.

Objetivos generales

Facilitar el proceso de integracién y socializacion de los nuevos alumnos que se
incorporan a 1° de la ESO.

Ayudar al alumnado de 1° de ESO con un ambiente que favorezca su integracion y
reduzca los niveles de inseguridad que producen los lugares y situaciones
desconocidos.

Objetivos especificos

Ayudarles al conocimiento de sus compafieros e iniciar el proceso de creacion de
grupo con cada grupo-clase.

Posibilitar la creacion de un clima positivo que facilite unas buenas relaciones
interpersonales y posibilite los aprendizajes.

Conocer las expectativas de nuestro alumnado ante la nueva etapa gue inician.

Ofrecer informacion necesaria para que el alumnado conozca el contexto en el que
se va a desenvolver.

Promover el encuentro con los adultos con los que va a trabajar en el Centro.
Facilitar el conocimiento del entorno escolar.

Coordinarse con los colegios de Primaria para aportarles informacion sobre un centro de
secundaria.

Actividades de preparacion

En el mes de junio, miembros del D. O. estableceran reuniones con los EOEPS de
los colegios de la zona para recabar informacion sobre los acnées y otro alumnado de
riesgo: caracteristicas, necesidades y orientaciones.
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En el mismo mes, miembros del D.O. y del E. Directivo tendran reuniones con los
colegios de Primaria para recoger informacion sobre el alumnado de 6° de Primaria.
Se recogera informacioén sobre:

¢ Rendimiento académico, medidas tomadas y medidas que se proponen.

e Socializacion con iguales y adultos, medidas que se han tomado y medidas
propuestas.

e Colaboracion centro-familia
Con estos datos, se estableceran previsiones de agrupamiento, fundamentales para
una correcta escolarizacién, decidiendo la ubicacion del alumnado con necesidades
educativas especiales.

En el mes de septiembre recibirdn los tutores las carpetas de tutoria con listas,
fotografias, horario del grupo, profesores del equipo docente, y el informe de
escolarizacién de cada alumno, elaborado por su tutor en sexto de Educacion
Primaria.

Se realizaran una serie de actividades de acogida al alumnado de ESO los tres
primeros dias del curso.

Actividades de desarrollo
Este alumnado comienza el curso ajustandose a lo establecido en este Plan de

Acogida.

Primer dia:

A las 9.30 h. < El alumnado es recibido en el Paraninfo por el
Director, Jefe de estudios, tutores, orientadora y
coordinadora de convivencia.

De 10,00 a 11,10 h. @ Cada grupo va a su aula acompafiado por su
tutor y un profesor del Departamento de
Orientacion.

& Hasta la hora del recreo realizamos con los
alumnos estas tareas:
e Pasar lista y corregir posibles errores.
e Presentacion a los compafiero/as de clase
utilizando los siguientes cuestionarios:
e “Nos conocemos mas”
e “Los profesores queremos conocerte
mejor”
(Recordar al alumnado que después del recreo
ha de permanecer en el patio.)
De 11,10 2 11,30 h. &« RECREO
De 11,30 a 13,15 h. @ Durante estos dos periodos lectivos, los

grupos permanecen en el patio con el profesor
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De 13,15 a 14,10 h.

Segundo dia:

de la materia que corresponda a cada grupo.
Este profesor estard& acompafiado por un
componente del departamento de orientacién. Los
tutores, si no tienen clase, estan invitados a
participar.

& Juegos de patio y de conocimiento del Centro.

& Tres grupos estaran realizando los juegos
mientras los otros dos visitan los edificios. Los
grupos irdan rotando para realizar todas las
actividades.

< Entrada al aula del grupo.

& Entrega del horario.

& Realizacidon de una asamblea para intercambiar
impresiones.

< Finalizar la jornada con un mensaje en el movil
simbdlico: una frase que resuma la impresion de
la jornada.

De 8,30 a 9,20 h.

De 9,25 a 10,15 h.

De 10,20 a 11,10 h.

& En su clase con el profesor de la materia
correspondiente:

@ Presentacion (si no han tenido con él en dia
anterior).

% Normas de la materia: procedimientos de
evaluacion, criterios de calificacion,...

< El profesor de la materia contard con la
colaboracién de alumnado voluntario de cuarto de
ESO, para informar a sus compaferos sobre: sus
primeros dias en el IES, sus dificultades... ;como
las solucionaron?, como participar en los foros del
Centro: delegados, consejo escolar, actividades
extraescolares, caracteristicas positivas del
instituto, ayuda a lo largo del curso, consejos
educativos,...

& Actividad para recordar espacios visitados.

& El profesor de la materia entrega un plano del
IES para que sobre él el alumnado rellene los
espacios que figuran en blanco. A continuacion
dard una breve explicacion sobre las futuras
actividades a realizar con él en el patio.
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De 11,10 a 11,30 h.

De 11,30 a 13,15 h.

De 13,20 a 14,10 h.

Tercer dia:

& Se dividira la clase en tres grupos, asighando a
cada uno un nombre de equipo. Se les da el plano
y un papel de registro donde pondran el nombre
del equipo y de los alumnos componentes. El
profesor los recogera al iniciarse el recreo.

(Recordar al alumnado que después del recreo ha
de permanecer en el patio.)

& RECREO

< Durante estos dos periodos lectivos, los
grupos permanecerdn en el patio con el
profesor de la materia que corresponda a cada
grupo. Este profesor estara acompafiado por un
componente del departamento de orientacion.
Los tutores, si no tienen clase, estan invitados a
participar.

@ Realizacibn de una gincana con juegos de
localizacion en el plano contando con la
colaboracién de alumnos de cuarto de ESO.

< Cada grupo permanecera en su aula.

& Asamblea y mensaje del dia en el movil
simbodlico.

De 8,30 a 14,10 h.

Evaluacidon y seguimiento

@ El profesorado nuevo se presenta y comenta
las normas de su materia, haciendo especial
hincapié en los procedimientos de evaluaciéon y
calificacion.

< El profesor comprobara que todas sus
indicaciones son anotadas por los alumnos en la
Agenda.

& Realizar pruebas de competencia curricular de
utilidad para llevar a cabo la evaluacion inicial.

Todos los profesores que imparten docencia en 1° de ESO se reldnen en los primeros

dias de septiembre.

Las actuaciones realizadas serdn objeto de analisis por parte del profesorado
implicado en las reuniones de tutoria y seran contrastadas con las valoraciones

realizadas por el alumnado.
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El profesorado dispondra de una hoja de recogida de informacién sobre aspectos
relevantes que ayudaran al conocimiento del grupo.

Para realizar un seguimiento de las decisiones acordadas los componentes del equipo
de acogida se reuniran al menos en tres ocasiones, coincidiendo con las sesiones de
evaluacion ordinarias, donde se valoraran los siguientes aspectos:

e COmo estan resultando las adaptaciones curriculares no significativas
realizadas.

e Constatar si ha existido progreso en el proceso de aprendizaje.
e Resultado de los apoyos o desdobles realizados.

4.2. ACOGIDA AL ALUMNADO QUE SE MATRICULA UNA VEZ INICIADO
EL CURSO ESCOLAR.

Actuaciones
1°.- Acogida en el aula

Los alumnos ayuda realizardn la presentacion en el grupo. Durante el recreo, le
ensefiaran las instalaciones de su nuevo Centro.

En una sesion de tutoria dirigida por el tutor se realizaria una sesion de presentacion
formal con un intercambio de informacion:

e Informacion general del Centro: normas, alumnado y sus Organos de
representacion, aspectos relevantes sobre las asignaturas, etc...

e Informacion por parte del alumno nuevo sobre su anterior centro y sus habitos,
costumbres, etc.

2° - Tutorfa individualizada:
e Entrevista individualizada con el alumno.

e Entrevista individual con la familia.

3° - Deteccién de puntos fuertes y necesidades del alumno:

e Nos informaremos en el expediente personal y en el informe individualizado del
centro anterior.

e Si no disponemos de informacién del centro anterior, seria importante realizar
una prueba de competencia curricular.

4°.- Intervencion individualizada, si se necesita, contemplando la intervencion del
profesor de pedagogia terapéutica o de audicién y lenguaje.
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4.3. ACOGIDA AL ALUMNADO DE PRIMERO DE BACHILLERATO.

En nuestro instituto se incorpora un ndmero importante de alumnado a cursar
bachillerato procedente de otros centros, fundamentalmente de centros privados (en
torno al cincuenta por ciento). También nos parece importante acogerles de forma
excepcional.

La acogida consiste en un recibimiento en el Paraninfo por parte de la Directora y el
Jefe de Estudios, la Coordinadora de Convivencia, la Orientadora y los Tutores.

En este recibimiento, se les habla de la historia del Centro, su filosofia, sus proyectos,
sus normas, departamentos, etc.

4.4. ACOGIDA AL PROFESORADO QUE SE INCORPORA AL CLAUSTRO.

A principios de curso, se celebrara una reunién con los profesores que se incorporan
al IES para que se sientan cémodos y acogidos en su nuevo lugar de trabajo.
Recibiran la “Guia del Profesor” en soporte informatico con informacién relevante
sobre: historia del Centro, organigrama, instalaciones deportivas, proyecto educativo,
proyectos en desarrollo, sistema de gestion de centro.

Después de su presentacion en el claustro, se organizara una visita guiada para que
conozcan las instalaciones. De esta tarea se ocupara el equipo directivo o profesores
voluntarios.

Cuando a lo largo del curso se incorpore un profesor nuevo, sera atendido por los
comparfieros de departamento y por Jefatura de Estudios.

4.5. ACOGIDA A LAS FAMILIAS.

En el mes de octubre, las familias del alumnado de 1° seran recibidas en el Paraninfo
por la Directora, Jefe de Estudios, Orientadora, Coordinadora de convivencia y
Tutores.

La Directora les da la bienvenida y, posteriormente, las familias pasan a las aulas con
cada tutor.

4.6. INCORPORACION DE NUESTROS ALUMNOS DE 4° ESO A LAS

CLASES DE APOYO

e Se atendera al alumnado seleccionado, -por haber suspendido lengua,
matematicas ademas de otras materias- fuera de horario lectivo, a partir del mes

de abril, en el lugar y con el profesorado designado por la Direccion Provincial de
Educacion.

e Matriculacion en las clases de apoyo que se organizan durante el mes de julio para
la preparacion de las pruebas extraordinarias de septiembre.
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4.7. PLAN DE ATENCION AL ALUMNADO CON MATERIAS PENDIENTES.

Tanto en la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria como en Bachillerato, tenemos
muchos alumnos que han promocionado con materias pendientes del curso anterior.
Lo habitual es que tengan una o dos materias; pero en ESO son bastantes los que
tienen un namero elevado por no poder repetir una segunda vez el mismo curso.

Objetivo:
e Alcanzar los objetivos y capacidades en las materias no superadas

Procedimiento:

e Poner en conocimiento de los departamentos el alumnado con materias
pendientes.

e Seguimiento directo con clases fuera del horario lectivo: séptimo periodo o
primeras horas de la tarde.

e En caso de no existir esa posibilidad, planificar la atencion por parte del
Departamento y/o por el profesor que imparte dicha materia en el curso en el que
esta matriculado..

Actividades.

e Elaboracién del calendario de atencién a estos alumnos para comenzar las clases
a finales del mes de septiembre.

Seguimiento.

e Coordinacion en los departamentos entre el profesorado que atiende al alumno en
el curso actual y el encargado de impartir la clase de recuperacion; deben
intercambiar informacién no solo sobre la adquisicibn de conocimientos, sino
también sobre su interés y motivacion.

e Andlisis por evaluacion en los departamentos de los siguientes indicadores:
asistencia a las clases, participacion, realizacion de tareas y resultado en las
pruebas realizadas.

e Informacion al tutor del grupo donde esta escolarizado.

e Informacion a las familias, a través de los boletines entregados después de las
evaluaciones ordinarias que se realicen en el Centro, para que tengan
conocimiento de los progresos realizados por sus hijos.

4.8. ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES.

El Departamento de Orientacidon se encarga de disefiar la atencién que precisa el
alumnado ance y acnee por parte del profesor de pedagogia terapéutica o de audicion
y lenguaje, asi como la intervencion del profesor del area practica. También se
planifica la atencién de la fisioterapeuta al alumnado con deficiencias motéricas.
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Para el alumnado con necesidades educativas especiales, el Departamento de
Orientacion coordinard y colaborard en la elaboracién de las correspondientes
adaptaciones curriculares significativas.

Se dispone de profesores de matematicas y lengua con una o dos horas para atender
a aquellos alumnos que precisen de apoyo en estas materias instrumentales.

Debido al elevado nimero de alumnos incluidos en la ATDI y emigrantes se dispone
de un profesor de compensatoria.

5. PROGRAMA DE PREVENCION DEL ABANDONO ESCOLAR TEMPRANO

5.1. Objetivos:
- Propiciar la asistencia continuada a clase de todo el alumnado.
- Contribuir a un control efectivo de la asistencia a clase de todo el alumnado.
- Llevar a cabo un estrecho seguimiento del alumnado con riesgo de
absentismo.
- Implicar a las familias en la consecucién de una asistencia a clase de sus hijos.

5.2. Medidas de actuacidn preventivas:

El tutor explicara a sus alumnos, en la primera sesién de tutoria, la importancia de la
asistencia a clase, las consecuencias del absentismo y las medidas previstas en el
control de faltas. Igualmente informara a las familias en la primera reunion que celebre
con ellas.

Contemplar en el plan de Accion Tutorial actuaciones de acogida tendentes a
favorecer la integracién de los alumnos en el grupo, asi como su participacion en las
actividades complementarias y extraescolares que se organicen en el Centro.

Facilitar a este alumnado y sus familias el contacto con el Departamento de
Orientacidn por si se les puede prestar ayuda psicoldgica.

-Entrevistas personales motivadoras

-Entrevistas familiares

-Orientacion académica y profesional adecuada a su perfil.

Informar a los Departamentos para que contemplen en las programaciones los ajustes
curriculares necesarios para adaptarse a su nivel curricular.

Adoptar medidas de refuerzo y apoyo educativo que incidan en la motivacion de este
alumnado para lograr una asistencia continuada.

5.3. Medidas de control del absentismo escolar.

Los profesores tenemos la obligacién y responsabilidad de controlar las faltas de
asistencia de nuestros alumnos. Cada profesor debera reflejar en el IES Facil las faltas
de asistencia en cada sesion.

El tutor es el responsable de recoger periddicamente estas faltas para informar por
escrito a las familias especialmente en la ESO, por la obligatoriedad de la ensefianza.
Antes del dia cinco de cada mes, el tutor debe comunicar en Jefatura de Estudios las
faltas de asistencia de los alumnos de su grupo que no han sido justificadas y que
alcanzan un namero igual o superior a veinte.

En esos casos se cubre el parte de absentismo con las actuaciones llevadas a cabo,
junto con aclaraciones y sugerencias consideradas de interés, para ser enviado a la
Direccion Provincial. En esa instancia se decidira sobre otras intervenciones como
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puede ser la de la Comisién de Absentismo, la Fiscalia de menores o la actuacion de
la Policia Municipal.

Forma parte de la Comisién de Absentismo el profesor del Centro D. Mario Turifio
Ferreras.

El Centro participa en el Programa Infoeduca promovido por la Junta de Castilla y
Ledn. En el momento de realizar la matricula, los padres han recibido informacién
sobre este Programa, de tal forma que aquellos que lo deseen han solicitado de la
Junta la contrasefia que les permitira acceder, a través de Internet, al sistema
informético para consultar datos académicos sobre sus hijos, como los resultados en
las evaluaciones y las faltas de asistencia a las clases.

La direccion web del proyecto es http://www.educa.jcyl.es/infoeduca

Dentro del Plan de Accidon Tutorial:

-Se realiza el seguimiento de acnées y ances por ser el alumnado con mas problemas
especificos y mas riesgo de abandono.

- Reuniones periddicas de los tutores, DO y Jefatura de Estudios. En ellas se analizan
la situacién del alumnado que presentan mas dificultades (excepto el alumnado
sefialado anteriormente)

- Preparacion en técnicas de trabajo intelectual. Dentro de las sesiones de tutoria se
realiza un trabajo sobre técnicas de estudio.

Dentro del Plan de Atencién a la Diversidad

Apoyos al alumnado con necesidades educativas especiales: Se dan apoyos por parte
del PT y AL, con estos apoyos se personaliza la atencién educativa adecuando los
objetivos, contenidos y metodologia realizando las adaptaciones curriculares
oportunas tanto significativas como no significativas.

El Programa de Diversificacion Curricular es una via extraordinaria de atencién al
alumnado que presenta dificultades de aprendizaje sea cual sea la causa y que tiene
interés en sacar el titulo de secundaria.

Con el Plan de Medidas de Apoyos y Refuerzos (MARE)
Este programa va enfocado al alumnado que presenta desfases importantes y que
esta en situacion de riesgo social por condiciones familiares o ambientales negativas.
Desde este programa se afronta la imparticion de clases de refuerzo asi como estudio
dirigido por las tardes y ensefianza de técnicas de estudio.

Con clases al alumnado con materias pendientes del curso anterior

Este alumnado recibe una hora de clase a la semana por parte del profesorado de los
diferentes departamentos. La asistencia a estas clases mejora la implicacion del
alumnado al ser grupos reducidos y favorece el seguimiento del profesorado.
Potenciacion de la utilizacion de las TIC

Es un objetivo de nuestro centro el perfeccionamiento en el conocimiento y utilizacién
de las TIC asi como la utilizacion progresiva en las aulas como herramienta de trabajo
facilitadora y motivadora del aprendizaje.

Potenciando el Plan de fomento de la lectura

Con el Plan de Orientacion Académico y Profesional
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Dentro de las actuaciones que se realizan dentro de este Plan, sefialamos la
orientacion en 3° y 4° por ser los cursos en los que incidiremos especialmente para
que el alumnado pueda generar expectativas de continuar después de secundaria 'y no
abandonar los estudios. Esto lo hacemos a través de:

-Charlas en 3° para la eleccion de optativas que se adapten lo méas posible a su perfil y
en 4° para informar sobre las diferentes opciones después de secundaria.

-Visitas a empresas para conocer el mundo de la empresa y despertar vocaciones
-Visitas a centros de FP para conocer diferentes familias profesionales y que puedan
identificarse con algunas.

-Encuentros con antiguos alumnos que han cursado FP para que puedan contarles su
experiencia.

-Charlas al alumnado de Bachillerato y al alumnado de Ciclos

- Informacién sobre las convocatorias para la Obtencién libre del titulo de
Secundaria

- Informacién sobre las convocatorias de Acceso a los Ciclos de Grado medio y
Superior.

Con el Plan de Convivencia

La convivencia en el centro es un pilar importantisimo para lograr el adecuado
desarrollo global de nuestro alumnado y por consecuencia la mejora en los
aprendizajes. Dentro de las actuaciones del Plan de Convivencia sefialamos:

-El Plan de Acogida

-El alumnado Ayuda que se encuentra en todos los grupos de secundaria

-El proyecto de buena Convivencia que se desarrolla con el alumnado de todos los
grupos de 1°y 2°

- Programa de Sensibilizacion a la Discapacidad

-Programa de Prevencion de Drogodependencias- Discover en los grupos de
diversificacion

- Programa de Educacion Afectivo-sexual.

6. CONTRATO-PROGRAMA

Durante el curso 2013-2014 el Centro ha llevado a cabo el Contrato Programa que
solicité con fecha del 10 de octubre dentro del programa de cooperacion territorial:
plan para la disminucién del abandono escolar temprano convocada por la ORDEN
EDU/763/2013, de 18 de septiembre.

Durante este curso 2014-2015 se prorroga dicho programa en el que participa el
profesorado junto a personal de limpieza y familias se basa en el siguiente proyecto:
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OBJETIVO DE MEJORA
Ne 1

Mejora del nivel de competencia lingliistica, matematica, y de idiomas.

SECTORES IMPLICADQOS | ALUMNADO X
PROFESORADO X
MADRES Y PADRES X
PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
OTROS (especificar):
AMBITO RESULTADOS ACADEMICOS X

DE ACTUACION

CONVIVENCIA ESCOLAR

PARTICIPACION

TIC

IDIOMAS

OTROS (especificar):

ACTUACIONES
PREVISTAS

-Programa de apoyos y refuerzos en las diferentes materias.
-Elaboracion del listado de participantes en el programa.

-Dar a conocer el programa a las familias del alumnado implicado.
-Cumplimentacion de la autorizacion correspondiente.

-Elaboracién de horarios/nivel.

-Imparticién de clases de apoyo y refuerzo.
-Trabajos auto evaluativos con ordenadores.

-Evaluacion del programa.

TEMPORALIZACION

1° trimestre, prorrogable al resto del curso académico.

FINANCIACION

IMPORTE DEL PROYECTO

2.000€

TIPO DE GASTOS

-Material fungible (papel, boligrafos, fotocopias,
€IC) i 300€

-Material necesario para el desarrollo del
programa (Compra ordenadores) ....... 1550€
-Material de difusion y promocion del proyecto

APORTACIONES

A cuenta del contrato-programa
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EVALUACION

-Asistencia a clase

-Deberes hechos

-Buena integracion en el aula

-Mejora del rendimiento

- Grado de satisfaccion de profesores, alumnos y

INDICADORES DE EVALUACION

familias.

-Parte de faltas

-Revision del cuaderno

-Anotaciones

-Mejora resultados académicos, evaluaciones
-Cuestionario post-evaluacion a los sectores

MECANISMOS DE EVALUACION

implicados.
OBJETIVO DE MEJORA | Mejorade la convivencia
Ne° 2
SECTORES IMPLICADOS | ALUMNADO X
PROFESORADO M
MADRES Y PADRES X
PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS X

OTROS (especificar): Agentes externos (tema Internet, redes sociales) | x

AMBITO

DE ACTUACION

RESULTADOS ACADEMICOS X
CONVIVENCIA ESCOLAR X
PARTICIPACION X
TIC

IDIOMAS

OTROS (especificar):

ACTUACIONES
PREVISTAS

- Programa para el alumnado de la ESO. “Nos cuidamos y cuidamos nuestra
aula”

-Premio a los dos grupos con mejor convivencia en el curso-.

-Cumplimentacion ficha “estado del aula” (puntuaciones del 1-5)

-Seguimiento semanal del estado del aula por agentes externos al grupo. (Un
miembro de Jefatura de Estudios y un alumno de otros cursos) y puntuacion en
ficha.

-“Campana Cuidamos nuestro Centro” Jornadas para sensibilizar sobre el cuidado
del centro en general, limpieza, etc.

-Sesiones en tutoria sobre: Sensibilizacién al buen trato (prevencién acoso),
emociones y sentimientos, comunicacion, el rumor, asertividad y buen trato y redes
sociales (con incidencia diferente de unos temas segin cursos).

-Sesiones de trabajo con el grupo de alumnado ayuda para deteccién e implicacién
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en la ayuda del grupo.

-Sesiones de trabajo con alumnado mediador.

-Jornada de Formacion para el alumnado ayuda fuera del centro.

-Revision de la convivencia

-Recopilacion de todos los datos y toma de decision sobre los receptores del premio
de convivencia.

- Programa para los padres. “Escuela de padres y madres 1°y 2° de ESO”

-Comunicacion padres madres e hijos.
-Establecimiento de normas.
-Uso responsable de medios informaticos.

“Nos cuidamos y cuidamos nuestra aula” 1° trimestre, prorrogable al resto del

3 curso académico.
TEMPORALIZACION
“Escuela de padres y madres 1°y 2° de ESO” Mes de enero y febrero (Un dia sem

durante cuatro semanas)

IMPORTE DEL PROYECTO 2.000€

-Material fungible (papel, boligrafos, cartulinas,
2] () 250€

-Gastos de reuniones, conferencias y cursos
celebrados en el desarrollo del proyecto

FINANCIACION TIPO DE GASTOS .
(Jornada de Formaciéon alumnado
ayuda).(Jornada de formacién en la Escuela de
Padres)......ccoovvieiiiiii 700€
-Material de difusién y promocién del proyecto
..................................................... 250€
-Gastos de transporte: autobus salida
extraescolar premio de convivencia .....800€

APORTACIONES A cuenta del contrato-programa

-Buena integracién en el grupo y bienestar del
alumnado: participacion activa, comunicacion.
-Actos solidarios en el grupo, cooperacion,
felicitaciones, (carencia de amonestaciones)
-Estado del aula.: limpieza mesas, papeles en
la papelera, mochilas colgadas, abrigos en
EVALUACION perchas...

-Satisfaccion del profesorado

-Parte de estado aula: ficha, suma de
calificaciones en ella.

-Aportaciones del alumnado ayuda
-Aportaciones equipo docente

-Bienestar entre el alumnado: felicitaciones en
los

grupos, partes de amonestaciones...

INDICADORES DE EVALUACION

MECANISMOS DE EVALUACION
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OBJETIVO DE MEJORA
N° 3

Aumento de la motivacién y mejora del rendimiento

SECTORES IMPLICADOS

ALUMNADO X
PROFESORADO X
MADRES Y PADRES X

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

OTROS (especificar):

AMBITO

DE ACTUACION

objetivo de mejora)

RESULTADOS ACADEMICOS X

CONVIVENCIA ESCOLAR

PARTICIPACION

TIC

IDIOMAS

OTROS (especificar):

ACTUACIONES
PREVISTAS

A)Programa “Quedamos”

-Conocimiento, sensibilizacion y puesta en practica del programa tutoria de
iguales por la tarde: “Quedamos y aprendemos juntos”.

-Establecimiento de criterios por parte de los Departamentos Didacticos, Jefatura
de Estudios y Dto. Orientacion de seleccién del alumnado tutor y tutorizado.
-Elaboracion del listado de participantes.

-Dar a conocer el programa a las familias del alumnado implicado por parte del
Equipo Directivo, Dto. Orientacién, Tutores y Coordinadora de Convivencia.
-Seleccioén definitiva de participantes.

-Cumplimentacion “documento compromiso”.

-Elaboracion cuestionario evaluacion.

-Elaboracion de horarios/nivel. (Un dia por nivel de 1° a 4° de la ESO)
-Seguimiento diario del programa por parte del profesorado responsable y de
padres/madres.

-Evaluacion del programa

B)Programa “ Zradio”

-Conocimiento del programa de radio

-Organizacion de alumnado participante/dia ( grupo mixto perteneciente a todos
los cursos)

-Organizacion profesorado responsable/dia

-Formacién del profesorado participante y del alumnado.

-Preparacion y realizacion diaria programas.

TEMPORALIZACION

1° trimestre, prorrogable al resto del curso académico.
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FINANCIACION

(Indicar el importe global y el tipo
de gastos previstos para el
desarrollo del proyecto, asi como
las aportaciones econémicas )

IMPORTE DEL PROYECTO

2.000€

TIPO DE GASTOS

-Material fungible (papel, boligrafos, cartulinas,
[=200) PPN 300€
-Gastos cursos de formacion en el desarrollo
de los proyectos “Quedamos” y Zradio”

-Material necesario para el desarrollo del
programa (Compra de ordenador, micréfonos,

aUNCUIares) .......coveieiiiieiieieeee, 850€
-Gastos de transporte: autobis salida
extraescolar conoce otras radios .......... 300€

APORTACIONES

A cuenta del contrato-programa

EVALUACION

INDICADORES DE EVALUACION

-Participacién en los programas: asistencia e
interés.

-Deberes hechos.

-Buena integracion en el aula (carencia de
amonestaciones)

-Mejora en las calificaciones tanto de los
alumnos tutores como de los tutorados.
-Afluencia de participacién en la radio.
-Elaboracion de guiones

MECANISMOS DE EVALUACION

-Parte de asistencia

-Revision del cuaderno

-Anotaciones

-Calificaciones de examenes
-Cuestionario satisfaccion Profesorado y
familias

-Asistencia a la radio en los recreos.
-Asistencia a la formacion.

-NUmero de programas realizados.

COMPROMISO N° 1

idiomas.

Mejora del nivel de competencia linglistica, matemética, y de

INDICADORES DE
EVALUACION

1  Asistencia a clase

2  Deberes hechos

3 | Buena integracion en el aula

4 ' Mejora del rendimiento

5  Grado de satisfaccion de profesores, alumnos y familias.
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COMPROMISO Ne 2 Mejora de la convivencia

1 ' Buena integracién en el grupo y bienestar del alumnado:
participacion activa, comunicacion.

2 Actos solidarios en el grupo, cooperacion, felicitaciones, (carencia

de amonestaciones)
INDICADORES DE

EVALUACION
3 Estado del aula.: limpieza mesas, papeles en la papelera, mochilas
colgadas, abrigos en perchas...
4 | Satisfaccién del profesorado
COMPROMISO N° 3 Aumento de la motivacioén y mejora del rendimiento
1 Participacion en los programas: asistencia e interés.
2  Deberes hechos.
INDICADORES DE 3 Buena integracion en el aula (carencia de amonestaciones)
EVALUACION

4 Mejora en las calificaciones tanto de los alumnos tutores como de
los tutorados.

5 | Afluencia de participacion en la radio.

6 | Elaboracion de guiones
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7. PLAN DE ACCION TUTORIAL

Principios generales de la Accién Tutorial

» La Accién Tutorial forma parte de la accion educativa y es inseparable del
proceso de ensefianza-aprendizaje. Entendemos la Accion Tutorial como una labor
pedagdgica encaminada a la tutela, acompafiamiento y seguimiento del alumnado con
la intencion de que el proceso educativo de cada alumno se desarrolle en las
condiciones mas favorables posibles.

* La Accidn Tutorial la percibimos como una tarea de todo el profesorado; y por
ello, como algo que abarca tanto las actuaciones que, con caracter mas especifico,
desarrolla el profesor tutor con el alumnado y las familias y el resto del profesorado,
como aquellas otras que realiza cada profesor dentro de su area para orientar, tutelar
y apoyar el proceso de aprendizaje de cada uno de sus alumnos.

* La figura del profesor tutor, como 6rgano de coordinacion docente, tiene una
importancia especial por estar en contacto con las familias y desarrollar algunas
funciones especificas.

Objetivos Generales

* El Objetivo General siempre presente es el conseguir la formacion integral del
alumno como persona.

» Potenciar una educacion lo mas personalizada posible y que tenga en cuenta
las necesidades de cada alumno.

» Mantener la cooperacion educativa con las familias.

Coordinacion, seguimiento y evaluaciéon del PAT
Criterios Generales

* Se pretende que el Plan de Accién Tutorial sea un marco abierto y flexible, ya
gue los objetivos del mismo pueden trabajarse a través de actividades distintas en
funcioén de las necesidades especificas de cada tutor, de su estilo pedagdgico y de las
caracteristicas particulares de cada grupo.

« A partir de las lineas generales concretadas en el PAT los tutores
programaran las actividades mas apropiadas bajo la coordinacién del Jefe de Estudios
y contando con las propuestas que aporte el Departamento de Orientacién en las
reuniones semanales o quincenales que se mantengan a este efecto.

* A través de las reuniones periédicas de los tutores con el Departamento de
orientacion y la Jefatura de Estudios se articularan los recursos personales y se
proporcionara el asesoramiento necesario para que sea posible el desarrollo de las
funciones tutoriales de forma coordinada.

Reuniones de coordinacion de tutores

» Tendran una periodicidad quincenal como norma general, aunque podran
tener una periodicidad menor si hubiera contenidos que tratar.

* La planificacion del curso se hara teniendo en cuenta la evaluacion y las
propuestas realizadas el curso anterior y las sugerencias de los tutores del presente
curso. También se tendran en cuenta las demandas del alumnado.

* Quincenalmente se analizara como se han desarrollado las actividades
realizadas en las sesiones de tutoria las semanas anteriores.

+ Se presenta la sesion siguiente y las actividades propuestas por la
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orientadora y se recogen las sugerencias de los tutores sobre la manera mas
adecuada de llevarlas a cabo.

» Se aportan también informaciones sobre otros aspectos de interés para los
tutores y el alumnado: acuerdos en los 6rganos del Centro, actividades extraescolares,
noticias, incidencias, etc.

+ Se intercambia informacion sobre el alumnado

Seguimiento y evaluacion del plan.

La evaluacion de las actividades sugeridas en el Plan de Accion Tutorial es continua,
al establecerse una reunién quincenal entre los tutores de un mismo nivel educativo, la
Jefatura de Estudios y el Departamento de Orientacion. De este modo, se posibilita el
intercambio constante de impresiones sobre las actividades sugeridas desde el Plan
de Accion Tutorial.

Al final de cada curso, se realiza una valoracién especifica sobre los contenidos
abordados recogiendo sugerencias a tener en cuenta en posteriores planificaciones.

Distribucién de funciones y responsabilidades respecto a la Accién Tutorial
Funciones de los Tutores

Las funciones de los profesores tutores vienen establecidas por el articulo 56 del Real
Decreto 83/1996 de 26 de enero por el que se aprueba el Reglamento Organico de los
Institutos de Educacion Secundaria.

* Participar en el desarrollo del Plan de Accion Tutorial y en las actividades de
orientacion, bajo la coordinacion del Jefe de Estudios y en colaboracion del
Departamento de Orientacidn del instituto.

* Coordinar el proceso de evaluacion del Instituto.

* Organizar y presidir la Junta de Profesores y las sesiones de evaluacion de su
grupo.

* Facilitar la integracion de los alumnos en el grupo y fomentar su participacion
en las actividades del instituto.

* Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades académicas vy
profesionales.

» Colaborar con el Departamento de Orientacion del Instituto en los términos
que establezca la Jefatura de Estudios.

* Encauzar las inquietudes y demandas de los alumnos y mediar, en
colaboracién con el delegado y subdelegado de grupo, entre el resto de profesores y el
equipo directivo en los problemas que se planteen.

Ambitos de la Accion Tutorial
El Plan de Accion Tutorial se concretaria de acuerdo con la normativa vigente en
cuatro actuaciones:

1. Actuaciones con el equipo educativo.

2. Actuaciones para atender individualmente al alumnado.

3. Actuaciones para mantener una comunicacion fluida con las familias.

4. Actuaciones a realizar con el grupo-clase en el horario de tutoria.

En relacién con el equipo educativo.
La figura del tutor, como d6rgano de coordinaciéon docente del profesorado del grupo
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contemplado en el Reglamento Organico de los IES, tiene como misién principal en
este ambito de competencia asegurar que todo el profesorado tiene en cuenta las
necesidades especificas del alumnado que compone el grupo.

Sus funciones seran:

* Recoger y canalizar la informacién sobre el proceso de ensefianza
aprendizaje, sobre las caracteristicas del grupo y sobre datos relevantes de algunos
alumnos en concreto.

 Coordinar las medidas o decisiones que se tomen con el grupo y realizar el
seguimiento de las decisiones que se adopten asi como las de su evaluacion.

Los objetivos planteados se desprenden de las funciones sefaladas y se remarcarian
para este curso en:

* Crear una actitud positiva hacia las tutorias

* Intercambiar informacion cuando se vea necesario

» Coordinar la coherencia, ajuste pedagdgico y desarrollo de las
programaciones de los profesores de grupo.

* Proponer las medidas adecuadas para solucionar las necesidades educativas
detectadas, atendiendo a la diversidad del alumnado.

» Participar activamente en el proceso de evaluacion, garantizando su
objetividad y su caracter formativo.

» Proponer que las técnicas de estudio se integren en los proyectos curriculares
de las distintas areas.

* En la sesién de evaluacion final de los cursos de la ESO, elaborar un informe
personal acerca de la consecucién de las capacidades generales y competencias
basicas, para facilitar la adopcion, en el curso siguiente, de medidas educativas
complementarias, en el caso de alumnos repetidores o de los que promocionan con
areas sin superar.

En relacién con cada alumno de forma individualizada.
Los objetivos fundamentales consistiran en:

* Llevar a cabo el seguimiento del proceso de aprendizaje del alumnado.

* Tener una vision global de la personalidad de cada alumno y facilitar el
autoconocimiento.

+ Ayudar al alumno en el proceso de toma de decisiones. De los dos objetivos
anteriores se desprende como objetivo mas global el favorecer la autonomia en la
adecuada toma de decisiones a que lleva todo proceso de ensefianza aprendizaje.
Para facilitar el seguimiento personalizado de la evaluacion académica y personal del
alumnado, los tutores podran mantener entrevistas individuales especialmente en los
casos de alumnos necesitados de una orientacién especial.

El alumnado que se encuentre en situacién de riesgo de no alcanzar los objetivos de la
etapa, a la vista del rendimiento académico, que puedan encontrar problemas de
adaptacion escolar al comienzo del curso o tengan especiales dificultades para tomar
una decision sobre su futuro académico y profesional, sera objeto de una atencién
preferente. Para la atencion y asesoramiento individual a los alumnos los tutores
contaran con la colaboracion del Departamento de Orientacion.

En relacion con las familias.

Un objetivo fundamental del PAT es conseguir la colaboracién entre el Centro y la
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familia para alcanzar un adecuado desarrollo del alumnado. El tutor es el enlace entre
el Centro y la familia.

OBJETIVOS:

En relacién con el colectivo de padres de su grupo, el tutor realizarad las
siguientes tareas:

* En el mes de octubre, cada tutor mantendra una reunién informativa con las
familias de los alumnos de su grupo.

* Los tutores dispondran de una hora semanal para la atencién individualizada
de las familias a fin de considerar sus demandas, intercambiar informacion sobre
aspectos que resulten relevantes en la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje,
y promover la cooperacion de las familias en la tarea educativa que desarrolla el
profesorado.

* El tutor facilitara, en su caso, las entrevistas que los padres y madres deseen
mantener con los profesores del grupo.

* Los tutores mantendran informadas a las familias sobre situaciones de
inasistencia y abandono que puedan darse a lo largo del curso y buscardn su
cooperacion en la adopcién de medidas correctoras.

* También mantendra una comunicacion fluida con las familias de aquellos
alumnos con pocas posibilidades de superar el curso para informarles sobre las
opciones académicas de que disponen.

* La cooperacion de las familias con el Centro en la tarea educativa sera
objetivo a promover por todo el profesorado, a través del intercambio de informacién y
de la busqueda de compromisos mutuos.

* EI D.O. colaborara con el tutor en aquellos casos

En relacién al grupo—clase.
Los objetivos fundamentales seran:

» Cohesionar al grupo y favorecer su integracion en la vida del Centro.

» Coordinar el proceso de aprendizaje del grupo. El tutor debe convertirse en el
punto de referencia del alumnado en relacién al Equipo Educativo.

» Atender y prevenir las dificultades mas generales de aprendizaje de los
alumnos asi como sus necesidades educativas especificas, para proceder a la
correspondiente adecuacion del curriculo en coordinaciéon con el Departamento de
Orientacion y el resto del profesorado.

CONTENIDOS DE LA TUTORIA GRUPAL

La hora de tutoria no es una materia mas del curriculo. Lo contemplamos como un
espacio para el analisis y la reflexién sobre los procesos de aprendizaje, sobre el
funcionamiento del instituto, sobre la participacion del alumnado en la dinAmica escolar
y del grupo, sobre las habilidades de interaccién y comunicacion y sobre el futuro
académico y profesional.

Lamentamos que en Bachillerato no exista hora de tutoria con el alumnado. Este
hecho nos parece inconcebible y no podemos entender los motivos por los que se ha
desatendido esta labor tan importante y necesaria para el alumnado.

En el horario semanal en la ESO y en el horario del Centro contemplamos una hora

Pagina 77 de 154



@ Programacion General Anual. Curso 2014-2015

para la coordinacion de los tutores de estos cursos con el Departamento de
Orientacion y Jefatura de Estudios. Ademas existe coincidencia en la hora de tutoria
de los diferentes grupos de un curso.

Esta accidn la estructuramos en los siguientes bloques:

1. La acogida al comienzo del curso de cada alumno en el grupo y en el
instituto. La tarea de acogida serd mas especifica e intensa en el primer curso de la
ESO desarrollando para ellos un PLAN DE ACOGIDA de tres dias de duracion.

2. Conocimiento del instituto y fomento de la participacion del alumnado en su
grupo y en la vida del instituto.

3. El seguimiento y la coordinacién del proceso de evaluacion.

4. La orientacion y apoyo en el aprendizaje.

5. El buen clima en el aula y en el Centro a través de la mejora de las
habilidades sociales y de comunicacioén.

6. Promocion de la salud.

7. La orientacién académica y profesional.

ACTUACIONES QUE SE DESARROLLAN

Acogida e integracion del alumnado en su grupo
Objetivos

» Favorecer el conocimiento mutuo de los miembros del grupo.

* Proporcionar al alumnado informacion clara y precisa sobre lo que el Instituto
oferta y exige.

* Facilitar el conocimiento del funcionamiento del Instituto y del conjunto de la
dinamica escolar.

» Despertar expectativas positivas en el alumnado hacia el curso y hacia el
Centro.

* Prevenir los problemas que puedan darse en el grupo como resultado de una
deficiente integracion y adaptacion del alumnado al grupo y al Centro.

Actividades

* El dia de inicio del curso los tutores realizardn una sesion de acogida con su
grupo en la que se proporcionara al alumnado informacion sobre el calendario escolar,
horario, profesorado del grupo, aulas, evaluaciones, etc.

* Todo el profesorado del grupo contribuira a la Accion Tutorial realizando
actividades especificas de acogida en las respectivas areas: presentacion al
alumnado, informacién sobre los objetivos y contenidos del area, metodologia,
sistemas de evaluacion, etc.

* Con el alumnado de 1° de ESO se llevard a cabo un Plan especifico de
Acogida (ver Plan de Acogida) que durara tres dias y en el que estaran implicado
(ademas de los tutores), sus profesores, Equipo Directivo, Departamento de
Orientacion, personal de servicios, alumnado de cursos superiores y otro profesorado
voluntario.

» En las dos primeras semanas del curso, se realizaran actividades especificas
dirigidas a facilitar el conocimiento mutuo entre los alumnos y entre éstos y el tutor; y a
iniciar la creacion de un grupo unido y cohesionado a través de diferentes técnicas
grupales.
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* En todos los cursos, el alumnado recibira informaciéon pertinente a sus
intereses y grado de madurez sobre la organizacion y funcionamiento del Centro:
organigrama de gobierno, 6rganos de coordinacion docente, Junta de Delegados,
Proyecto Educativo, derechos y deberes, RRI, etc.

* El alumnado de primer curso recibira ademas informacién especifica sobre las
caracteristicas de la etapa educativa que inician: finalidades, caracter de la evaluacion,
etc.

* El alumnado que se incorpora por primera vez al Centro en un grupo ya
constituido (por traslado, repetidores...) sera objeto de una atencién especial con el fin
de prevenir posibles problemas de integracion y/o adaptacion.

* Todo el profesorado colaborara en la acogida de los alumnos del grupo
interesandose por conocer a cada uno de ellos en un plazo breve de tiempo.

Organizacion del grupo y fomento de la participacién en la vida del grupo y del
Centro
Objetivos

* Implicar al alumnado en la buena marcha del grupo y en el buen
funcionamiento del Centro

» Definir y mantener unas normas basicas de convivencia y funcionamiento
interno del grupo que sean asumidas por todos para favorecer la implicacion del
alumnado en su cumplimiento.

» Velar por el mantenimiento de una relacién de respeto entre el alumnado
evitando actitudes discriminatorias.

» Organizar y realizar la eleccion de representantes del grupo (delegado/a,
subdelegado/a ...)

* Implicar al grupo en la participacion democratica en la vida del Centro y darle
a conocer los canales previstos para dicha participacion.

Actividades

» Dentro del primer mes del curso, se daran a conocer al alumnado los
objetivos y contenidos del Plan de Accién Tutorial previstos para el curso y las
funciones del tutor o tutora. Se estimulara la participacion del alumnado en la
programacion y realizacién de las actividades, y se recogeran sus aportaciones y
sugerencias.

» Se dedicaran al menos dos sesiones al estudio, analisis y valoracién de la
normativa de Derechos y Deberes de los alumnos y de las normas de convivencia en
el Centro.

» Con el objeto de implicar al alumnado en la dinamica de funcionamiento del
grupo, seria deseable trabajar sobre las normas del aula y llegar a establecer
compromisos. Asi podrian establecerse responsables para determinados aspectos
como: luces, ventanas.... Esto fundamentalmente en los dos primeros cursos de la
etapa de secundaria.

* En el mes de octubre, se organizara la eleccion de delegados/as. Se
dedicaran, al menos, dos sesiones siendo la primera para trabajar el proceso
democratico, las caracteristicas y perfil que debe tener el representante del alumnado,
etc. En la segunda sesidn, se celebraran las votaciones.

* Periddicamente, se reservara un tiempo especifico dentro de la tutoria grupal
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para analizar problemas de convivencia y aprendizaje comunes en el grupo, siempre
en un clima positivo y a través del didlogo.

» Para el desarrollo de este ambito, se requerira del tutor y de todo el
profesorado un conocimiento adecuado del Reglamento de Régimen Interior y de la
normativa de derechos y deberes de los alumnos / alumnas.

Coordinacién y seguimiento del proceso de evaluacién del alumnado del grupo.
Objetivos:

» Informar y recoger las aportaciones y sugerencias del grupo sobre el
desarrollo y resultado del proceso de evaluacién al término de cada trimestre.

*» Realizar el seguimiento de la evaluacion de los alumnos con areas o materias
pendientes de cursos anteriores.

» -Promover compromisos en el grupo para reforzar los logros y corregir los
desajustes que se hayan podido producir.

Actividades:

* Los tutores, con la informacion recogida en el informe del tutor del curso
pasado y aquella recogida en la ficha de comienzo de curso sobre los alumnos del
grupo acerca de su situacibn académica y personal, su entorno familiar, etc,
transmitiran al profesorado del grupo aquellas informaciones que resulten necesarias.

» Antes de cada sesion de evaluacion, el tutor ayudara a que el grupo realice un
analisis acerca de su rendimiento; y cada alumno elaborard una ficha de su
rendimiento y comportamiento a lo largo del

trimestre, a partir de la cual se formulardn objetivos y compromisos
(Preevaluacion) Asi mismo recabara de sus alumnos propuestas y sugerencias que
podran resultan pertinentes para el conjunto del profesorado. Todo ello lo reflejara en
el “Informe del Delegado” que llevara a la sesion de evaluacion.

» Es deseable que los grupos participen en las sesiones de evaluacion con sus
delegados/as para que expongan sus conclusiones sobre la marcha del trimestre. Esto
lo hardn con el “Informe del Delegado” previamente trabajado en la tutoria. El
Delegado/a permanecera en la sesién de evaluacion la primera parte de la misma,
antes de comenzar a evaluar a cada alumno.

 Durante la sesién de evaluacién, se analizara la marcha general del grupo las
dificultades que se observen, el grado de motivacion, la calidad del trabajo personal,
etc.

» Se propondran posibles soluciones y objetivos concretos para problemas
especificos y para alumnos determinados: adaptaciones curriculares, elaboracién de
determinados materiales de apoyo, adopcion de medidas concretas de atencién a la
diversidad, intervencion del D.O., intervencién de profesores de ambito, posibles
evaluaciones psicopedagdgicas, etc.

» El Departamento de Orientacién aportara informacion pertinente sobre
aquellos alumnos vistos en el Departamento durante el trimestre, y sugerira las
orientaciones que considere necesarias.

* Los tutores dedicaran una sesion de tutoria para analizar los resultados de la
evaluacién, e informaran al alumnado sobre lo desarrollado y acordado en ella.

» Seria conveniente que el tutor después de la evaluacion, convocara a las
familias de aquellos alumnos que tuvieran materias pendientes.
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» Aquellos alumnos que por su bajo rendimiento se vea que tienen dificultades
para titular seran propuestos por el tutor en la segunda evaluacion para otros
Programas: Diversificacion Curricular, FP Basica, etc.

« Al finalizar el curso escolar, el tutor elaborara los informes individualizados de
evaluacion a los que hace referencia la legislacion, siguiendo el modelo acordado el
curso pasado.

Seguimiento, orientacion y apoyo al aprendizaje
Objetivos:

» Obtener informacion pertinente sobre la evolucion de cada alumno en las
distintas areas y sobre sus necesidades educativas, para ayudarle a superar las
dificultades.

 Reflexionar con el alumnado sobre las dificultades que van surgiendo en las
distintas materias y formular propuestas y peticiones positivas para intentar superarlas.

+ Detectar deficiencias en el uso de las técnicas de trabajo intelectual y
sensibilizar al alumnado sobre la importancia del uso de estrategias de aprendizaje
adecuadas.

* Mejorar la capacidad del alumnado para planificar el tiempo y organizar el
trabajo de estudio.

 Preparar al alumnado para que afronte en condiciones Optimas los procesos
de evaluacion.

Actividades

* El alumnado que a la vista de los resultados obtenidos en la primera y
segunda evaluacion se halle en situacion de riesgo de no superar el curso seran objeto
de un seguimiento especial. Es conveniente mantener una entrevista personal con la
familia para intercambiar informacion y favorecer compromisos.

» Se desarrollaran sesiones en las horas de tutoria para trabajar la organizacién
del tiempo de estudio y las técnicas eficaces de estudio.

* En el primer curso de la etapa, sera prioritario favorecer progresivamente
habitos adecuados para el aprovechamiento del tiempo en casa.

*» Todo el profesorado, en especial en los primeros cursos de la etapa, facilitara
gue el alumnado pueda adquirir un habito regular de trabajo en el hogar, procurando
un reparto proporcionado de las tareas que se manden para casa.

* El Departamento de Orientacién colaborara con los tutores y el resto del
profesorado, bajo la direccién del Jefe de Estudios, en la prevencion y deteccion
temprana de problemas de aprendizaje con el fin de determinar las necesidades
educativas que el alumnado pueda presentar y el tipo de ayudas pedagdgicas que
pueda precisar para la mejorar su situacién educativa.

Mejora de las interacciones entre el alumnado. Prevencion del maltrato
Objetivos:

» Sensibilizar al alumnado de la importancia de interacciones positivas tanto
para el desarrollo personal como para el aprendizaje.

» Ayudar a desarrollar habilidades sociales y comunicativas basicas

* Mejorar el clima de convivencia
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Actividades:

» Se desarrollaran varias sesiones de habilidades sociales, cuyo contenido en
lineas generales sera.

* Emociones y empatia

» Comunicacion: mensajes y/o escucha activa

* Resolucion de conflictos interpersonales

* Al alumnado del primer curso se le proyectara un video sobre el maltrato entre
iguales y reflexionara sobre lo visto.

» Estas sesiones las llevaran a cabo la Coordinadora de Convivencia, la
Orientadora y entidades externas al instituto, siempre con la colaboracion de los
tutores.

Promocion de la salud:
Objetivos:

 Favorecer habitos saludables en el alumnado.

» Evitar conductas de riesgo.

» Fomentar la responsabilidad en el alumnado respecto al cuidado del propio
cuerpo.

Actividades:

* Se realizaran talleres sobre distintos temas impartidos por diversos
organismos.

* Algunos de los temas a trabajar seran:

* Drogas, VIH/SIDA

» Conductas alimentarias

Orientacién Académicay Profesional
Objetivos:

* Proporcionar al alumnado informacidn objetiva y precisa sobre las diferentes
opciones académicas y, en su caso, profesionales que se abren en funcion de cada
situacion educativa.

* Ayudar al alumnado a conocer sus aptitudes, sus potencialidades, sus
limitaciones, sus expectativas y a comprender la relacion entre ellas y la eleccién
profesional.

» Ensefar al alumnado el proceso de toma de decisiones.

Actividades

» Sera fundamentalmente en la hora de tutoria grupal donde se desarrolle el
Plan de Orientacion Académica y Profesional establecido para la ensefianza
obligatoria y postobligatoria.

Las actividades que se desarrollen en este ambito contemplaran los siguientes
contenidos:

+ Conocimiento de la estructura del sistema educativo y de las distintas
opciones e itinerarios.

» Conocimiento del sistema laboral y de los procesos de insercion en él. Se
veran algunos instrumentos importantes de acceso al mundo laboral (entrevista,
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curriculum vital, etc.).

» Conocimiento de las propias aptitudes, intereses, personalidad y limitaciones.

» Toma de decisiones.

* El Departamento de Orientacién colaborara con todo el profesorado en este
ambito de la Accién Tutorial proporcionando la informacién adecuada a través de
charlas, documentos, entrevistas y otros materiales.

« Las anteriores actividades se veran reforzadas por actividades impartidas por
agentes externos al Centro: visitas a Centros educativos, conferencias, etc.

+ La Orientadora del Centro atendera individualmente las dudas de los alumnos
que los tutores no puedan resolver por quedar fuera de lo establecido en el plan.

Plan de Accidn Tutorial de los grupos de diversificacion curricular

El plan de Accién Tutorial con los Grupos de Diversificacién debe tener caracteristicas
especificas tanto por las propias caracteristicas de este alumnado como porque no
conviene que los alumnos de Diversificacion se perciban como excesivamente
"tutelados”, e incluso puedan tratar temas similares en las dos sesiones de tutoria.

El tutor de los programas de diversificacion debe permanecer ain mas a la escucha de
la evolucién educativa y personal de este alumnado. Los temas transversales de la
Accion Tutorial en los Programas de Diversificacién han de darse a lo largo de todo el
curso: la motivacion, la autoestima, la valoracion positiva de los pequefios logros de
cada alumno, el desarrollo de las habilidades sociales que les permitan una buena
integracidn en el entorno familiar, escolar y en los grupos informales de socializacion,
la orientacion académica y profesional. Es cierto que estos mismos temas también son
transversales para el resto de los grupos de alumnos de cualquier Centro educativo:
no obstante, el tutor de diversificacion tiene que trabajarlos de modo especial e
insistente para reintegrar a este alumnado en el sistema educativo y despertar en ellos
el gusto por descubrir y saber cosas nuevas.

Las relaciones con las familias de los alumnos del Programa de Diversificacion las
asumira el tutor del Programa de Diversificacién, especialmente en 4° donde el
namero de horas comunes con el grupo de referencia, y como consecuencia con su
tutor, es muy reducido.

Ademéas de un asesoramiento y atencién individualizada con cada alumno, se
elaboraran actividades concretas que este curso irdn centradas en la creacion de un
grupo de lectura, analisis de peliculas y trabajo a través del periédico.

En la tutoria especifica de Diversificacion tanto en 3° como en 4° se incidira en el
seguimiento personalizado del alumnado tratando de realizar las sesiones que
favorezca el didlogo y la apertura de los alumnos.

El objetivo fundamental es promover valores de tolerancia y respeto. Este curso se
continuard con el taller sobre Prevencién de Drogodependencias aplicando el
programa DISCOVER en los dos cursos. Seran los tutores los encargados de llevarlo
a cabo.

En los dos cursos de Diversificacién, se trabajar4 intensamente la orientacién
académica y profesional.

El trabajo en los grupos de Diversificacion se hara con metodologias activas que
faciliten la motivacién del alumnado. (Se utilizar4 también peliculas, lectura de libros...
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Modificaciones al Plan de Accidn Tutorial curso 2014-15

Profesorado
Objetivos Actividades Anuales Responsables Recursos Temporalizacién Indicadores de
Evaluacion
1.1. Coordinacién con la Jefatura | Orientadora Documentacion Al principio de Ajuste de las
de Estudios para desarrollar el aportada curso. actividades educativas
PAT en el presente curso escolar JE. con la realidad del
A lo largo del curso centro
1.2. Elaboracion de una Orientadora Plan anual de Al principio de
propuesta de actividades anuales PAT para cada curso.
1. Colaborar con el del PAT para cada uno de los J.E. uno de los Grado de consenso con
., . . 12 trimestre los tutores/as.
profesorado en la revision | niveles teniendo en cuenta la Tutores/as Cursos.
del PAT evaluacion del curso pasado. Funcionalidad de los
materiales aportados.
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Objetivos

Actividades Anuales

Responsables

Recursos

Temporalizacién

Indicadores de Evaluacién

2.- Asesorar a la Junta de
Profesores sobre cualquier
cuestion de caracter
grupal o individual que
pueda afectar a la marcha
del grupo-clase.

2.1. Facilitacidn de informacién en
colaboracidn con jefatura de
estudios de los grupos a cada uno
de los tutores:

-Documentacién educativa.
Informacidn sobre alumnado por
curso y aula.

-Normas de convivencia.
-Funciones y tareas de la accién
tutoria.

Departamento
de Orientacidn

Tutores

J.E

Documento con
informacion del
alumnado.

Cuaderno de
tutoria.

Al principio de
curso.

12 trimestre

Valoracion de los tutores/as
y profesorado en cuanto al
grado de funcionalidad de
la documentacién
aportada.

2.2. Reunién semanal-quincenal
con los tutores/as de cada curso
Para:

-Andlisis del funcionamiento del
grupo.

-Valoracién de casos especificos de
algunos alumnos y alumnas.
-Evaluacién de la sesién de tutoria
anterior con el alumnado.
-Acuerdos sobre tareas especificas
para la siguiente sesién.
-Aportacidn de materiales y
recursos.

-Seguimiento y propuestas de
cambio sobre el PAT.

Orientadora
Tutores/as
J.E.

Material
aportado para
el desarrollo de
las tutorias.

Alo largo del curso
escolar.

Valoracidn general y
propuestas de final de
curso en la memoria.
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2.3.- Eleccién del alumnado ayuda. | Orientadora Informacion Alo largo del curso | Intervenciones realizadas
Informacidn al profesorado sobre impresa con los | escolar. por dicho alumnado.
Tutores/as
ello. nombres y
. Valoracién de |
JE fotografias aloracion de la
T convivencia en los grupos.

Pagina 86 de 154




2

Programacion General Anual. Curso 2014-2015

Objetivos Actividades Anuales Responsables Recursos Temporalizacién Indicadores de
Evaluacion
3.1. Colaboracién con los Orientadora, Material de Al final de cada uno | Cantidad y calidad de la

3.-Asegurar la coherencia
de la practica docente con
el proceso de evaluacidn
del alumnado

tutores/as en la preparacion de

tutoria para la

de los trimestres,

informacion aportada.

. L. Tutores/as .,
las sesiones de evaluacion / preparacion de las | antes de las Juntas
JE sesiones de de evaluacién.
evaluacion.
3.2. Asesoramiento sobre el Departamento de Modelo de 12 trimestre Informes trimestrales y
informe de evaluacion Orientacion informe de final de curso.

individualizado

Junta de Profesorado,
tutoresy JE.

individualizado

3.3. Aportacion de informacion Departamento de Informes sobre Juntas de Funcionalidad de la
sobre el alumnado atendido en el | Orientacion, alumnado evaluacion informacion aportada.
departamento y orientaciones a la | Profesorado, J.E

Junta de evaluacion

3.4. Recogida y analisis de Departamento de Actas de Juntas de Respuesta educativa
informacidn relevante en las Orientacion evaluacion evaluacidny dada en funcién de los

Juntas de profesorado sobre la
marcha académica de alumnado
de riesgo educativo.

Tutores, JE

semanas
posteriores

recursos.
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Alumnado

Objetivos

Actividades anuales

Responsables

Recursos

Temporalizacion

Indicadores de
evaluacion

1.- Conocer la realidad de
cada uno de los alumnos y
alumnas en el grupo, en el
centro y en su entorno
para poder intervenir,
favorecer su integraciény
promover su participacion.

1.1. Obtencidn de informacién
relevante sobre la situacién personal,
familiar y social del alumno que pueda
favorecer el proceso educativo.

Tutores/as

Orientadora

Cuestionarios

Entrevistas con el
tutor/a anterior

Septiembrey a
lo largo de todo
el curso

Realizacion de las
actividades que
contribuyen a
conseguir los

JE
PAT. Carpeta del objetivos.
tutor.
1.2 Facilitar la integracion del Profesorado PAT Septiembrey a El bienestar
alumnado en su grupo clase y en el lo largo de todo | manifestado por
Tutores/as Plan de acogida

centro

Coordinadora de
Convivencia

Orientadora, JE

Plan de
convivencia

el curso.

el alumnado, en
tutorias y en los
sociogramas.

1.3 Informacién de la organizacion y

Tutores/as.

PAT, sesiones de

Primer trimestre

Grado de

funcionamiento del centro y las normas tutoria cumplimiento de
. . Jefatura de Estudios,
de convivencia las normas
Orientadora.
1.4 Conocimiento de la estructura Orientadora, PAT Primer trimestre | Realizacion de las
informal de los grupos, mediante (mes de pruebas)
. . Coordinadora de Plan de .
sociogramas y observacion informal noviembre y
convivencia convivencia s
ultimo mes de
Tutores/as mayo)
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J.E. Debates Primer Realizacion de la
trimestre: mes actividad
1.5 Eleccion de representantes entre el | Orientadora Cuestionarios,
de octubre,
alumnado actas
Tutores/as
alumnado
1.6 Ayudar a los representantes del J.E. Charlas, Primer Asistencia,

alumnado a organizarse en comisiones,

Orientadora,

colaboracién con

trimestre, mes

implicacion del

asociaciones... instituciones de noviembre alumnado.
Asociaciones externas. | EXternas, etc
Coord. Convivencia
Alumnado
1.7.- Eleccién del alumnado ayuda, Orientadora, Charla A principios de Eleccién e
revisiéon de funciones y perfil . Coordinadora de informativa, aula, | curso. implicacion.
Convivencia y tutores. medios
audiovisuales y
material impreso.
1.8.- Reuniones periddicas con el Coordinadora de Aula y materiales | Alolargo de Asistencia,

alumnado ayuda para detectar
situaciones de problemas de
convivencia en los grupos y en el centro
en general.

convivencia,
Orientadora ATE.

impresos.

todo el curso
con periodicidad
quincenal.

intervenciones en
aula.
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Objetivos Actividades anuales Responsables Recursos Temporalizacion Indicadores de
evaluacidn
2.- Detectar dificultades 2.1. Optimizacidn del proceso de Orientadora PAT Noviembre Utilizacién por el
de aprendizaje para aprendizaje: sesiones de trabajo sobre alumnado de
Tutores/as y Alumnado Diciembre,

articular y ajustar las

respuestas educativas mas

adecuadas a sus
peculiaridades.

habitos y técnicas de estudio.

Enero y Febrero

técnicas de
trabajo
intelectual.

3.1. Conocimiento de los derechos y
deberes y las formas de participar en la

Orientadora.

RRI, Decreto de
Derechos y

Octubre

Consensuar unas
normas de

. . Tutores/as . . .
comunidad educativa / Deberes, material funcionamiento
Alumnado elaborado sobre en el aula.
normas,
Delegados...
3.2 andlisis del estado de la convivencia | E. directivo Materiales Al inicio y final Realizaciéon de
en el aula. elaborados, de curso. estos analisis,
DO ., . .
observacion, También a lo reuniones
Tutores/as informacion largo de todo el | alumnado ayuda.

Coord. Convivencia

Alumnado

ALUMNADO
AYUDA...

curso.
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3.-Contribuir a la

adecuada relacion e
interaccion entre los
distintos miembros de la
comunidad educativa.

3.3. Promover actitudes de solidaridad | Orientadoray E. Apoyo | Materiales Durante todo el | Manifestacién de
y respeto hacia los del DO. elaborados, curso. bienestar o
) dinamicas de malestar por
demas. Tutores/as. grupo. parte del
alumnado. N2 de
Alumnado Alumnado ayuda .
_ amonestaciones...
Coord.Convivencia y trabajo en
mediacidn..
3.4.Actividades especificas para Coordina. de Materiales para Finales del

trabajar la DISCAPACIDAD: Jornadas en
colaboracién con el Depart. de Plastica
y de E. Fisica. También colaboracién
con ASPAIM.

Convivencia,
Orientadora, tutores,
jefe de Estudios,
profesorado, ASPAIM

trabajar
situaciones
practicas: sillas de
ruedas, pafiuelos,
etc
cuestionarios...

primer trimestre
o principios de
segundo.

Motivacién y
participacion
activa del
alumnado, grado
de satisfaccion
del profesorado.
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Objetivos Actividades anuales Responsables Recursos Temporalizac Indicadores de
ion evaluacion
4.1. Apoyo para el desarrollo de Orientadora Materiales 22 trimestre | Satisfaccion tanto
habitos saludables: consumo, elaborados, por parte del
drogodependencias Tutores/as DISCOVER alumnado como
Alumnado del profesorado.
talleres ccT Cuestionarios de
| externa colaboracién I. evaluacion.
externas
4.2. Apoyo para el desarrollo afectivo | Orientadora Materiales del 22 trimestre | Satisfaccién por
y sexual. centro. parte de todos
Tutores/as T
los implicados.
4.- Fomentar el desarrollo | Talleres de Educacién afectivo sexual. l. externa Cuestionari
., Familias uestionario
de la educacion en valores
en todos los niveles y Alumnado,l. externa
areas.
4.3 Apoyo para el desarrollo de Tutores/as Materiales 29 - Disminucion de
actividades de prevencion de maltrato elaborados, 3trimestre de | situaciones de
. Coord. Convivencia . : .
entre iguales. medios trabajo en las | conflictos
Orientadora y E. apoyo del audiovisuales. aulas del? - importantes
DO 292 ESO. entre iguales.
) Técnicas de role-
Jefatura de Estudios. playing. Alo largo de
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Trabajo a. ayuda | todo el curso

4.4 Actividades que fomenten la Coordinador de lgualdad, Carteles, fichas, Alolargo del | Implicacién del

igualdad de género: Trabajo en la Tutores/as, Orientadora y legislacion. curso. En profesorado y

sesion de tutoria. E. de apoyo del DO. fechas alumnado en
sefaladas. actividades.

Coord. de convivencia.

Jornada el 25 de Noviembre: E. Directivo
exposicién continua de videos, carteles,
musica... en el halll del centro.

4.5 Trabajo sobre la tolerancia. Trabajo | Taller de radio ( en los dos Materiales Primer Motivacion del
para erradicar la xenofobia, machismo, | grupos de Diversificacidn) propios para trimestre alumnado
actitudes totalitarias, etc. JORNADAS dirigido por M. contra la realizar un

SOBRE INTERCULTURALIDAD: Se Intolerancia. programa de Observacion de
desarrollardn en la semana del 10 de radio. actitudesy

. .. . mportamien
diciembre -dia internacional de los comportamientos

Derechos Humanos. Acudira un
voluntario para realizar talleres sobre
la pobreza.

-TALLER DE RADIO: trabajo en valores
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Objetivos

5.- Colaborar en la
orientacién académicay
profesional y en la toma
de decisiones del
alumnado, favoreciendo
sus procesos de madurez
personal.

Actividades anuales Responsables Recursos Temporalizacién Indicadores de
evaluacion
5.1 Fomento en el alumnado del | Tutores/as, Cuestionarios, 22-32 Trimestre Realizacion de las
conocimiento de sus aptitudes, Orientadora, Jefatura | grupos de actividades.
intereses... de Estudios trabajo...
5.2. Informacién sobre los Tutores/as, Material 292-32 Trimestre Trabajo sobre los
diferentes itinerarios educativos | Orientadora, Jefatura | impreso. itinerarios y el
y la optatividad de Estudios. conocimiento de las
ofertas educativas.
5.3. Conocimiento de las Tutores/as, Material 292 -32 Trimestre Ajuste en las elecciones
posibilidades académicas y Orientadora, Jefatura | impreso, medios realizadas por el
profesionales de Estudios audiovisuales e alumnado.
informaticos,
Alumnado
agentes
externos, visitas.
5.4. Preparacidén del alumnado Tutores/as Material 32 Trimestre Realizacion de las

para acceder al mundo laboral.

Orientadora

Jefatura de Estudios,
Alumnado

impreso, medios
audiovisuales,
Agentes externos

Visitas a
empresas.

actividades.
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Familias

Objetivos

Actividades Anuales

Responsables

Recursos

Temporalizacién

Indicadores de Evaluacién

1.1. Atencion a familias del
alumnado de nuevo ingreso:
BIENVENIDA

E. Directivo
Tutores/as

orientadora

Charla Bienvenida
E. Directivo.

Recibimiento por

12 Semana de
octubre

Asistencia familias

Equipo Directivo

parte de los
1. Establecer relaciones Coordinadora de tutores/as.
que faciliten la convivencia
cooperacion entre las
familias y el centro
1.2. Reunidn con las familias de E. de apoyo, entrevista Septiembre con | Asistencia, concrecion de
alumnado de NEE orientadora las familias de acuerdos.
nuevo ingreso. A
lo largo del
primer trimestre
2. Implicar a las familias 2.1 colaboracidn y participacién | Orientadoray E. de Todos. Las A principios de Grado de implicacién de
en actividades de apoyo al | en el proceso de ensefianza Apoyo DO. familias curso. las familias.
aprendizaje y orientacion aprendizaje: entrevistas, pautas
de sus hijos e hijas. educativas, etc. Tutores/as Cuando
proceda.
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3.- Informarles de todos
aquellos asuntos que
afecten al desarrollo de
sus hijos e hijas

3.1. Comunicacion de las normas
basicas de organizacién y

Tutores/as

Con el alumnado de

Documentos del
RRI.

Inicio del curso y
cuando proceda

Realizacidon de la
actividad.

funcionamiento del centro o ' alo largo del
12 E. Directivo, Entrevista mismo.
orientadora,
coordinadora de
convivencia
3.2. Atender las demandas Orientadora. Entrevista. Todo el curso. Realizacion de la
individuales de asesoramiento Orientadora y E. de Materiales actividad.
sobre aspectos que influyan en el | Apoyo. elaborados.
aprendizaje de sus hijos e hijas.
3.4. Intercambio de informacidn, | Orientadora, familias. | Entrevista. Todo el curso. Realizacion de la
antes de realizar la evaluacion Informe actividad.

psicopedagdgica y una vez
finalizada ésta.

psicopedagdgico.

3.5. Charlas informativas sobre
convivencia

3.6 Charla sobre “la
Adolescencia” para los padres y
madres del alumnado de 19.

3.7. ESCUELA DE PADRES Y
MADRES - alumnado de 12y 29
ESO

Coordinadora de
convivencia,
Orientadora, Equip.
Convivencia

Orientadora

Medios
Informaticos

Medios
Informaticos

1 al trimestre
(12y 22 ESO)

22 Trimestre

Asistencia, interés
mostrado.

Asistencia, interés
mostrado. (participacion
activa, preguntas,
debate...).
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4.-Informarles y 4.1 Charlas informativas sobre Orientadora. E. Medios 29-32 trimestre ( | Asistencia, interés

asesorarles sobre las orientacién académico- Directivo audiovisuales 32,42 ESOy 12- | mostrdo.

opciones Académico - profesional 22 Bachill)

profesional de sus hijo e

hijas 4.1 Entrevistas individuales con Orientadora, entrevista 29-32 trimestre Ne de entrevistas,
familias para orientacién sobre la | tutores/as. colaboracién.

oferta y opciones de sus hijos/as.
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Planificacidon Anual de las tutorias:

PROPUESTA DE ACTIVIDADES DE TUTORIA 12ESO. CURSO 2014-2015

TEMPORALIZACION OBIJETIVOS

ACTIVIDADES

Conocer el Centro.

Integrarse en el grupo

Septiembre Organizarse mejor, coordinarse con las familias
Conocer el organigrama del centro

Conocer sus aptitudes: puntos fuertes y débiles

-Conociendo el Instituto. (Jornadas de Acogida )
-Cuestionario inicial (Jornadas de Acogida)
-Actividades de Cohesion de grupo.( Jornadas de Acogida)

- Utilizacion de la agenda escolar y la organizacién del tiempo(
Jornadas de Acogida).

-Trabajo sobre el organigrama del centro y el RRI ( 1 sesién).

-Prueba de Aptitudes ( 1 sesién)

Elaborar normas de aula
Favorecer acercamiento padres-Centro.

Octubre Elegir Delegado/a

-Preparacion reunion padres-madres.
-Devolucién resultados prueba aptitudes.

-Elegimos a nuestros representantes ( 2 sesiones)

Estudiar mejor

Favorecer las buenas relaciones y sensibilizar sobre

los riesgos en internet
Noviembre

Conocer Plan evacuacion del centro.

Promover valores

-Factores que influyen en el estudio. Organizacién de la tarde. (2
sesiones).

-Evacuacion del centro- simulacro

-Trabajo sobre el 25 N dia contra la violencia de género.( 1 sesién
sobre la igualdad y el respeto).
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Preparar la asistencia del delegado/a a la sesion de

-Conmemoro el Dia Internacional de los Derechos Humanos:

evaluacion. Visionado de una pelicula. ( 1 sesion).
Diciembre
Reflexionar sobre los resultados .Planificar el trabajo | - Actividades de preevaluacién: Elaboro el informe para la sesién de
en funcion de los resultados. evaluacion (1 sesion)
Favorecer la buena convivencia en el grupo. - Post-evaluacion ( 1 sesién)
- Elegimos el alumnado ayuda ( 1 sesién)
-Mejora de las interacciones. Trabajar para evitar el - Trabajo sobre el Proyecto de mejora de la convivencia:
maltrato. sensibilizacion al maltrato entre iguales (2 sesiones)
Enero
-Trabajar el dia Internacional de la Paz -Taller sobre riesgos en Internet impartido por Agentes externos. (
1 sesion)
-Informar y prevenir situaciones peligrosas por el uso
indebido en Internet.
Mejorar las interacciones -Sensibilizacién al maltrato: un caso. ( 1 sesion)
Estudiar con técnica -Técnicas de estudio: Subrayado y sintesis ( 1 sesidn)
Febrero Sensibilizar a la discapacidad -Sensibilizacién sobre la discapacidad motora y actividades
practicas, recorridos en silla de ruedas, etc ( 3 sesiones)
-Mejorar las interacciones -Técnicas de estudio ( estudio mediante preguntas) ( 1 sesion)
Marzo -Estudiar con técnica -Actividades de Pre-evaluacion ( 2 sesiones)

-Reflexionar sobre la 22 evaluacién
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-Reflexionar sobre la evaluacién

-Actividad de Post-evaluacion ( 1 sesion)

Abril -Fomentar la buena convivencia -Habilidades de comunicacidn e interaccién: Aprendo a ponerme en
el lugar del otro, las emociones. ( 2 sesiones)
-Estudiar con técnica
- Actividades sobre técnicas de estudio: Reviso mi organizacién para
el estudio de los examenes -( 2 sesiones)
Mayo Estudiar mejor -Hago mi calendario de exdmenes
Conocer el sistema educativo - Actividades de conocimiento de la Etapa de Secundaria y opciones
(1 sesidn)
Tercera Evaluacién. Evaluacion final Chequeo final de curso. Evaluacion tutoria ( 1 sesidn)
Junio
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PROPUESTA DE ACTIVIDADES DE TUTORIA 22ESO. CURSO 2014/2015

TEMPORALIZACION OBJETIVOS ACTIVIDADES
Integrarse en el grupo -Bienvenida.-Cuestionario inicial. ( 1 sesidn)
Septiembre Repasar érganos del centro - Actividades de cohesion ( 1 sesién)
Revisar los derechos y deberes y normas del Centro. -Organigrama del centro
- Revisamos nuestros derechos y deberes: RRI ( 1 sesidn)
Favorecer relacién padres Centro -Preparacion reunién padres.
Octubre Elegir Delegado/a -Conozco el alumnado ayuda y revisamos sus funciones (
1 sesion)
Revisar alumnado ayuda
-Elegimos a nuestros representantes ( 2 sesiones)
Conocer el plan de evacuacién - Plan de evacuacién del centro
Saber organizarse para estudiar mejor - Actividades de Técnicas de Estudio: Organizacion del
tiempo de estudio, atencién y motivacion ( 2 sesiones).
Convivir en igualdad
_ - Trabajo sobre el 25 N: Prevencidon de violencia de
Noviembre género: Igualdad y respeto. ( 2 sesiones). Taller impartido
por ADAVASYMT
Diciembre -Prepararse para la 12 evaluacién -Actividades de Pre-evaluacidn ( 2 sesiones)
-Analizar los resultados obtenidos en la 12 evaluacion -Actividades de Post-evaluacion ( 1 sesion)
-Recuerdo los Derechos Humanos: Dia 10 de Diciembre):

Péagina 101 de 154




Programacion General Anual. Curso 2014-2015

-Reflexionar sobre los Derechos Humanos y su vulneracién

Visionado de una pelicula

Sensibilizar ante el maltrato entre iguales.

- Actividades para revisar las relaciones entre iguales: la
amistad y el respeto. ( 2 sesiones).

Enero Mejorar la comunicacion interpersonal.
-Riesgos en Internet: Charlas impartidas por Agentes
Conocer los beneficios y riesgos de la comunicacidn a través de .
y g externos. ( 1-2 sesiones).
Internet.
-Actividades de resolucion de conflictos en el aula
Sensibilizar sobre la Paz para celebrar el Dia internacional
Aprender a relacionarse: Mejorar la gestion de las emociones. - Taller sobre Resolucién de Conflictos”: El autocontrol,
practica ( 2 sesiones).
Estudiar mejor
- Perfecciono mis resimenes ( 1 sesidn)
Febrero
Conocer el sistema educativo y las opciones a partir de 22 ESO. | -Actividades de conocimiento de las opciones después de
22 de ESO. Diversificacion y FP Basica. ( 1 sesidn).
Reflexionar sobre el trabajo académico y la convivencia en la 22
evaluacion. -Actividades de Pre-evaluacion ( 2 sesiones)
Marzo
Aceptar la propia imagen corporal y valorarla positivamente. - Actividades sobre la Imagen corporal, autoconocimiento
y autoestima ( 2 sesiones).
Analizar cdmo me ha ido la 22 evaluacién -Post evaluacion ( 1 sesion)
Abril Trabajar sobre los cambios que se estan produciendo en su -Taller sobre educacién afectivo-sexual ( 2 sesiones)

cuerpo vy las relaciones afectivas.

Mejorar la comunicacion

- La Empatia y la Escucha ( 1 sesion)
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--Técnicas de estudio: Preparar los exdamenes. ( 1 sesion)

Mayo Organizarse para los examenes finales -Caraceristicas de 32 ESO ( 1 sesidn)
Conocer 32 ESO -Actividades de conocimiento del mundo laboral: Familias
Profesionales ( 1 sesion).
Conocer profesiones
Tercera Evaluacidn. Evaluacion final Chequeo final de curso. Evaluacidn tutoria
Junio

PROPUESTA DE ACTIVIDADES DE TUTORIA 32ESO. CURSO 2014-15

TEMPORALIZACION OBJETIVOS ACTIVIDADES
Integrarse en el grupo -Bienvenida.-Cuestionario inicial ( 1 sesién)
Conocer derechos y deberes. -Actividades de conocimiento del grupo y cohesion ( 1
sesion)
Septiembre
-Recordamos nuestros derechos y deberes:RRI ( 1 sesion)
Favorecer relacién padres- Centro. -Preparacién reunion padres/madres.
Conocer el Plan de Convivencia y elaborar normas de aula. -Revisamos las actuaciones del alumnado ayuda ( 1
sesion).
Octubre Favorecer la reflexidn sobre su participacién en la vida del

centro.

-Elegimos a nuestros representantes ( 2 sesiones)
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Organizarse como factor clave para el éxito en el estudio

- La organizacidn del tiempo de estudio, la motivacion,
atencién( 2 sesiones)

Noviembre Sensibilizar contra el maltrato a la mujeres : 25N. Reflexionar
sobre la utilizacién de méviles y redes sociales para el control -Conocer el plan de evacuacidn del centro
en las relaciones afectivas entre adolescentes.
-25 de N: Actividades sobre Violencia de género y el
respeto en las relaciones afectivas entre adolescentes. ( 2
sesiones).
Prepararse para la 12 evaluacién -Actividades de Pre-evaluacion ( 1 sesidn)
Diciembre Analizar los resultados obtenidos en la 12 evaluacion -Actividades de Post-evaluacion ( 1 sesidn)
Conmemorar el Dia de la Constitucién, la Democracia y los - Dia de la Constitucién: Actividades. ( 1 sesion).
Derechos Humanos.
-Derechos Humanos: La pobreza, el Comercio Justo. Taller
impartido por la ONG ADSIS
-Conocerse y valorarse - Imagen Corporal y Autoconocimiento y autoestima ( 2
sesiones)
-Estudiar mejor
-Actividades para mejorar las técnicas de estudio. (1
Enero sesion)
Ayudarles a relacionarse y prevenir embarazos e infecciones de | -Taller de educacidn afectivo-sexual: trabajamos la
TS afectividad. ( 3 sesiones).
Febrero

Evaluar Programa Educacidn Sexual.

-Planificar los exdmenes.

- Evaluacion Taller sexualidad

- Revisamos el método de estudio, la preparacion de los
examenes.
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Tomar consciencia del papel de la mujer en la sociedad y
valorar y respetar desde un plano de igualdad.

-Preparacion Celebracién del Dia Internacional de la
Mujer ( 1 sesidn): Actividades para trabajar la Igualdad

Marzo
Estudiar con eficacia -Actividades de técnicas de estudio ( 1 sesién)
Reflexionar sobre el trabajo realizado en la 22 evaluacidn -Pre-evaluacion: Preparar la 22 evolucidn, informe del
delegado para la sesién de evaluacién.
Establecer compromisos de cara a la tltima evaluacidn
-Post-evaluacion
Afronto la presion de grupo y practico conductas saludables. - Prevencidn de drogodependencias. ( 1 sesién)
Conocerse para elegir mejor - Actividades de Habilidades Sociales: Asertividad,
aprendo a decir “no” ante la presidn de grupo. ( 1 sesion).
Abril Conocer la oferta educativa de 42 ESO
- Orientacion académica y profesional: autoconocimiento
( 2 sesiones)
-Profesiograma ( diversificacidn)
Orientacion Académica y profesional -Charla y trabajo sobre la oferta de 42 ESO ( 2 sesiones)
Mayo -Actividades de Orientacidon: Expectativas profesionales y
personales.
Junio Orientacion Académica y Profesional. - Decisiones sobre opciones en 42,

Tercera Evaluacién. Evaluacidn final

- Chequeo final de curso. Evaluacién tutoria
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2

PROPUESTA DE ACTIVIDADES DE TUTORIA 42ESO. CURSO 2014-15

TEMPORALIZACION OBJETIVOS ACTIVIDADES
Conocer a los tutores. Conocer a los alumnos/as - Cuestionario inicial. Ficha de recogida de informacion.
Fomentar habitos de Convivencia. Acogida alumnado nuevo, actividades de cohesion. (1
sesion)
Septiembre
-Nuestros derechos -deberes. y RRI ( 1 sesidn)
Favorecer la buena convivencia en el aula y en el centro. -Revisamos las actuaciones y funciones del alumnado
ayuda. ( 1 sesidn)
Favorecer acercamiento padres-Centro
-Reunidn padres-tutor
Octubre Participar en el Centro. Elegir Delegado/a
- Eleccidon de Delegado/a ( 2 sesiones)
Conocer el Plan de evacuacién del centro -Plan de evacuacion.
Noviembre Mejorar Técnicas de estudio -Atencidn y Motivacidn. Pasos para un estudio eficaz.
Planificacidn del trabajo. ( 2 sesiones)
Relacionarse desde el respeto y la igualdad
-Actividades — trabajo sobre la violencia de género para
conmemorar el 25 N (1 sesién)
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2

Prepararse para la 12 evaluacién. Valoracién del aprendizaje
Post-evaluacion. Valorar el trabajo realizado y establecer

-Actividades de Pre-evaluacion ( 2 sesiones)

Diciembre . -Post- evaluacion. ¢Como me ha ido? ( 1 sesidn)
compromisos.
. . R - Trabajo sobre Derechos Humanos: Paises Pobres (1
Desarrollar actitudes de cooperacion y solidaridad
sesion). Taller realizado por la ONG ADSIS.
Favorecer relaciones afectivas satisfactorias y prevenir -Taller de educacidn afectivo sexual ( 1 sesidn)
embarazos e infecciones de transmision sexual.
-Actividad de orientacion: visita alumno del Ciclo de
Conocer las opciones al terminar 42 ESO Comercio( 1 sesion).
Conocerse para elegir mejor - Trabajo sobre orientacidon académico-profesional:
Enero o L .
autoconocimiento-mis intereses ( 2 sesiones)
Conocer la FP -Actividades de autoconocimiento: mis aptitudes ( 1
sesion)
Febrero Conocer los gustos e intereses, aptitudes personales ... para
elegir mejor. -Actividades de conocimiento de oferta educativa: la FP
(1 sesidn).
Reflexionar sobre las relaciones entre los sexos -Actividades sobre Igualdad ( 2 sesiones)
Favorecer relaciones afectivas satisfactorias y prevenir - Actividad de educacion afectivo-sexual ( 1 sesion)
embarazos e infecciones de transmision sexual.
Marzo -Pre-evaluacion.( 2 sesiones)

22 evaluacién. Reflexionar sobre la marcha del trimestre: Pre-

evaluacion.

-Actividades en aula de orientacién educativo y
profesional: Bachillerato (1 sesidn)
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Abril Valorar los resultados obtenidos y planificar el dltimo trimestre | -Actividades de reflexion y planificacion del estudio: Post-
evaluacion ( 1 sesion)
Conocer itinerarios educativos y profesiones
-Charlas de orientacion académico-profesional ( 1 sesidn)
-Visita a centros de FP
Mayo Explorar las profesiones -Charlas de orientacion académico-profesional ( 1 sesién)
Aprender a decidir -Conocimiento del mundo laboral: exploro profesiones( 1
sesion).
Conocer el mundo laboral
-Taller de drogodependencias ( 1 sesidn)
-Tomo decisiones para el préximo curso
Junio Valorar el aprendizaje - Decisién académica a partir del trabajo de

Tercera Evaluacién. Evaluacidn final

autoconocimiento y conocimiento de la oferta educativa (
2 sesiones).

-Evaluacidn tutoria
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DIVERSIFICACION CURRICULAR

En la tutoria especifica de Diversificacion tanto en 3° como en 4° se incidira en el
seguimiento personalizado del alumnado tratando de realizar las sesiones que
favorezca el didlogo y la apertura de los alumnos y alumnas.

Los objetivos son favorecer valores de tolerancia y respeto. Este curso, como
continuacion del curso pasado) se realizard& un taller sobre Prevencion de
Drogodependencias aplicando el programa DISCOVER seré el tutores los encargados
de llevarlo a cabo.

En 3° de Diversificacion: Se realizara en el primer trimestre un taller de radio con
guiones referidos a la interculturalidad, llevado a cabo por “Movimiento contra la
intolerancia” dicho taller pretende trabajar, ademas de los contendidos propios de radio
. aspectos técnicos, guiones, etc, valores de tolerancia y respeto a la diversidad,
diversidad de ideas, culturales, etc.

En los dos cursos de diversificacion se trabajaré intensamente la orientacién
académica y profesional.

El trabajo en los grupos de diversificacion se hard con metodologias activas que
faciliten la motivacion del alumnado. ( se utilizaran también peliculas lectura de libros,
etc.

ACTIVIDADES DE TUTORIA 1-2° Bachillerato
Nuestros objetivos para este curso los centramos en :

v' Asesorar y apoyar en la participacion de este alumnado en la vida del centro,
fundamentalmente impulsando la figura de los Delegados y Delegadas y
ayudandoles a organizarse.

v' Ayudarles a la reflexion en el proceso de evaluacién para que pueda servirles
de mejora en el rendimiento.

v' Orientar sobre las opciones académicas y profesionales.

v' Apoyar psicolégicamente a aquel alumnado que lo precise y ayudar sobre
organizacién, técnicas de estudio y concentracion.

Para ello anicamente contamos con las reuniones que realizamos con los tutores y
tutoras de estos cursos para asesorar y la buena voluntad de los mismos para realizar
la eleccibn de Delegados y Delegadas en una de sus horas lectivas, ya que se
considera que la hora del recreo o citarlos por la tarde para esta tarea no es adecuada.

Para llevar a cabo la Orientacion Académica y Profesional se utilizaran algunas horas
lectivas en el mes de diciembre, enero y febrero. Se realizaran 1 charla por parte de la
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orientadora con cada grupo de 1°y 2° de bachillerato diurno: La 12 sobre Acceso a la
universidad, 22 Grados universitarios y la 32 sobre FP. Las charlas se realizardn con
cada grupo por separado ya que observamos una mayor atencién y motivacién, mas
preguntas, mas familiaridad y mas acercamiento al departamento cuando lo necesitan.
En el mes de febrero se realizar4 una charla de orientacion a las familias de 2° de
bachillerato y en el mes de marzo-abril con las de 1°. Estas charlas se realizaran por
las tardes.

Con el alumnado de bachillerato nocturno se tendran: 1 charla con 1°y 2 charlas con
2°, Estas se realizaran por las tardes.

En el mes de octubre se ofertara un taller sobre Mindfulness llevado a cabo por
una persona experta en el tema. Este taller se realizara en una jornada (2 horas)
en periodo de tarde y tendra caracter voluntario.

ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL CON EL ALUMNADO DE CICLOS
FORMATIVOS DE FP

Se tendran 1 charla con 1° de CFGS y dos charlas con el alumnado de 2° de CFGS
sobre la selectividad y grados universitarios.

En el mes de marzo se desarrollaran en el centro unas “Jornadas de Orientacion
Académica y Profesional” invitando a la Universidad de Valladolid, a sus diversas
Facultades asi como a algunas facultades de otras universidades que tienen estudios
que no tiene la U. de Valladolid.

Estas Jornadas iran orientadas al alumnado de 2° de Bachillerato y Ciclos de Grado
Superior.

En el mes de abril el alumnado de 1° de Bachillerato acudira a la Universidad de
Valladolid en la Jornada de Puertas Abiertas.

8. PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Una de las tareas prioritarias del Centro es asumir las diferencias individuales de los
alumnos y planificar, a partir de ellas, la respuesta educativa. Se trata de proporcionar
a cada alumno, en funcién de sus intereses, aptitudes y ritmos de aprendizaje, la
respuesta individual que necesita para desarrollar sus capacidades. Al adoptar estas
medidas, se pretende que cada alumno tenga la posibilidad de tener una oportunidad
para el éxito y el reconocimiento. Todos, en sus diferencias y con sus caracteristicas,
deben sentirse importantes para el Centro.

8.1. Medidas propuestas:
La concrecioén del curriculo en la Programacion del Departamento y su adecuacion al

aula, contemplando las caracteristicas del alumnado.

Las adaptaciones que el profesorado debe poner en marcha para responder a las
necesidades individuales de cada alumno. A veces sera suficiente emplear en
diferentes momentos del proceso de ensefianza-aprendizaje actividades diferenciadas
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para prestar atencion a alumnos con diferente ritmo de aprendizaje o con distinto nivel.
En algunos casos las adaptaciones serdn precisas en los propios elementos
curriculares: objetivos, contenidos, métodos pedagdgicos y criterios de evaluacion. Si
es necesario, habra que madificar el tiempo previsto para la consecucion de los
objetivos o dar prioridad a unos contenidos y objetivos dejando de trabajar otros.
También se pueden contemplar en los criterios de evaluacion los diferentes
aprendizajes que sean posibles, tratando de adecuarlos a la diversidad del alumnado,
aunque todos ellos muestren que los alumnos han alcanzado los aspectos basicos del
criterio. Sera labor del Departamento el plantear para cada criterio tareas que
respondan a diversos grados de dificultad y que requieran desde aprendizajes
sencillos a otros mas elevados que exijan otras capacidades como el analizar o
valorar.

Por ello sera importante que en los Departamentos se revisen los criterios de
evaluacion en cada curso de la etapa, especialmente en la E.S.O., y que todos los
componentes compartan los mismos criterios de evaluaciéon en relacion con los
aprendizajes que se consideran basicos; es decir, aquellos sin los cuales el alumno
tendria dificultades a la hora de empezar nuevos estudios o quedaria con lagunas
importantes al dar por finalizada la educacion basica.

Estas medidas se pueden acompafiar de la eleccion de estrategias de ensefianza y la
utilizacion de recursos como los medios audiovisuales y medios informaticos que sean
adecuados a las caracteristicas de los alumnos. El empleo de procedimientos e
instrumentos de evaluacién variados y conocidos por los alumnos puede contribuir a
mejorar los resultados perseguidos en el proceso de ensefanza.

La eleccion de las optativas que respondan a sus gustos y preferencias es de gran
importancia para el alumnado. Ofrecen la posibilidad de desarrollar las capacidades
previstas para la etapa y deberan favorecer la orientacion adecuada para estudios
posteriores, posibilitando aprendizajes mas funcionales porque los alumnos van a
estar mas motivados.

La incorporacion a programas de diversificacion curricular donde el alumnado puede
cursar un curriculo adecuado a sus posibilidades y ritmos de aprendizaje, aunque
respetando los objetivos propios de la etapa. Estos programas hacen posible una
atencion mas individualizada, y ofrecen optativas de preparacion profesional que les
van a ser Utiles, porque la mayoria de este alumnado al finalizar el programa se
matricula en ciclos formativos de grado medio.

Contemplar la posibilidad de ofrecer clases de refuerzo a aquel alumnado en el que se
detecta un progreso no adecuado a los objetivos programados.

Elaborar un calendario de atencion al alumnado con materias pendientes de cursos
anteriores que entre en vigor lo antes posible.

8.2. Plan de atencién al alumnado con necesidades educativas especiales.
Es necesario tener en cuenta al alumnado que precisa de ajustes mas especificos en

la respuesta educativa para poder llevar a cabo los aprendizajes. Algunos tienen un
déficit sensorial, motor o intelectual; otros presentan necesidades especiales como
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consecuencia de dificultades o carencias en el entorno social o familiar, que se
acompanan de una historia de fracaso escolar. Para ellos ACNEE’s, ANCE’s el Centro
debe ofrecer una respuesta, y debe poner a su disposicidn recursos materiales y
humanos distintos de los que ofrece a la mayoria; para otros habrd que realizar
cambios en los planteamientos curriculares, alejados de las propuestas que son
comunes para el resto.

Los miembros del Departamento de Orientacion que van a dar apoyo especializado a
este alumnado con necesidades educativas especiales son: el profesor de pedagogia
terapéutica, la profesora de audicion y lenguaje, el profesor de apoyo al area practica,
la profesora de Apoyo y Refuerzo (MARE) (actuacién en horario de tarde) y la
profesora de compensatoria. Algunos alumnos van a requerir ademas atencion de
fisioterapia y de la ayudante técnico educativo.

La escolarizacion de los alumnos con deficiencias motoras se hara en aulas, siempre
que sea posible, desprovistas de desniveles, para que puedan interaccionar con los
compafieros y participar en la dindmica de la clase. El profesor se encargara de
controlar la ubicacion del alumno respecto al encerado o pantalla. Cuando estos
alumnos tengan que desplazarse a aulas especificas -tecnologia, aula de plastica,
gimnasio o aula de informatica- contaran con la ayuda del ayudante técnico educativo
y de sus comparieros a la hora de utilizar el ascensor o moverse por el patio.

El profesorado que imparte clases a estos alumnos debe prever el tiempo necesario
para estos desplazamientos y admitir una flexibilidad a la hora de comenzar con ellos
las actividades en el aula. Con alguno de estos alumnos hay que calcular cual es la
duraciébn mas adecuada de las actividades propuestas, para no aumentar de forma
innecesaria la fatiga del alumno, teniendo en cuenta sus posibilidades para mantener
la atencion y la concentracion.

El profesorado que intervenga en la atencion a estos alumnos ha de considerar la
posibilidad de darles méas tiempo que al resto de los comparieros en las actividades de
evaluacion que se lleven a cabo en el aula.

Los apoyos los contemplamos como una medida especifica de atencion a la diversidad
y persiguen facilitar a un alumno el refuerzo que necesita para desarrollar sus
capacidades. Para llevarlos a cabo, hay que aprovechar la flexibilidad curricular que
ofrecen las adaptaciones y estan concebidos como un instrumento integrador en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, cuya base es la coordinacién de los profesores
implicados y los miembros del Departamento de Orientacion.

Este Departamento ha planificado para este curso un plan de apoyos que afecta tanto
al alumnado con necesidades educativas especiales, como al alumnado con
especiales dificultades en alcanzar los objetivos y que debido a sus condiciones
sociales precisan un refuerzo en las areas instrumentales. Antes de decidir el tipo de
apoyo que se le va a prestar al alumno, se han tenido en cuenta sus caracteristicas
personales. Con los datos recogidos en entrevistas realizadas por la orientadora, con
las aportaciones del profesorado de la junta evaluadora y con los informes del Centro
donde cursaron la etapa anterior (en el caso de los de nueva incorporacion), se ha
previsto qué especialistas -P.T. (pedagogia terapéutica), A.L (audicion y lenguaje),
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A.P.( apoyo al area practica )- van a ser los encargados de ponerlos en préctica,
sefialandose también las necesidades de fisioterapia o del A.T.E.(ayudante técnico
educativo).

Estos profesores, en coordinacién con el profesor de area, decidiran las adaptaciones
que van a necesitar cada uno, asi como la metodologia mas adecuada para los
contenidos que se van a trabajar. Asimismo marcaran los instrumentos, criterios de
evaluacion y de calificacidon necesarios para tomar decisiones, en su momento, sobre
la promocién o la titulacién.

A lo largo del curso, se debe realizar un seguimiento de estos apoyos para evaluar si
son los mas apropiados y para poder introducir modificaciones, o incluso contemplar la
posibilidad de que un alumno deje de percibirlos porque ya no le son necesarios.

Al decidir la modalidad de apoyo que se les va a prestar, se ha tenido que tener en
cuenta las horas disponibles de profesores especialistas, los recursos a utilizar, y los
espacios necesarios. Por ello se ofrecen en algunos casos de forma individual; y en
otros, en grupos reducidos donde pueden trabajar juntos alumnos con dificultades de
aprendizaje similares. Se utiliza mas esta ultima porque se valora positivamente la
ventaja que supone el compartir experiencias con otros compafieros.

Estas actividades de apoyo se van a realizar dentro del aula cuando se estén
trabajando contenidos procedimentales, especialmente en el area de tecnologia, que
requieren la participacion del profesor de apoyo al area practica —A.P.-, para facilitar al
alumno el uso de materiales o0 manejo de instrumentos. Sin embargo la mayoria de los
apoyos se llevaran a cabo fuera del aula, lo que exige que estos alumnos abandonen
el grupo de referencia en determinadas areas. El hecho de que reciban menos horas
en esa materia es asumible porque entendemos que ellos no van a compartir todos los
contenidos y objetivos marcados para el resto de sus compaferos.

Es un reto concretar una respuesta educativa adaptada a sus caracteristicas propias y
con vistas a facilitar la integracién en la sociedad al contribuir al desarrollo de sus
capacidades, en especial la de autodeterminacion, y a aumentar su calidad de vida.
Este curso tenemos matriculados alumnos con necesidades educativas especiales
asociados a discapacidad, a trastornos graves de conducta y a enfermedad. Para
recabar informacion sobre ellos, datos que trataremos de modo confidencial, debemos
pasar por el Departamento de Orientacion donde nos daran instrucciones sobre la
atencion que precisan. En general este alumnado necesita de una atencion
personalizada, medidas de Accioén Tutorial favorables a la adaptacion conductual,
intervencion de profesionales especializados ajenos al Centro y actuaciones de
coordinacion con las familias. En muchos casos, sera necesario realizar adaptaciones
curriculares que, cuando afecten de modo significativo al curriculo, se elaboraran por
los profesores responsables de su aplicacion -el profesor especialista que le presta el
apoyo y el profesor del grupo donde esta escolarizado- contando con la colaboracién y
asesoramiento de la orientadora. Recordemos que estas adaptaciones van a
acompafiar a las calificaciones que figuran en el boletin de notas y deben incorporarse
a los documentos oficiales de evaluacion: expediente académico del alumno e historial
académico.
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Objetivos

Actividades anuales

Responsables

Recursos

Temporalizacion

Indicadores de Evaluacion

1.- Prevenir y detectar
tempranamente los problemas de

aprendizaje y facilitar al profesorado

orientaciones metodoldgicas,
criterios y procedimientos de
evaluacion

1.1. Coordinacion con los EOEP Generales y
especificos de los centros de procedencia

Orientadora , PT, AL

EOEP y Equipos Directivos

de los centros del sector

19y 3° trimestre

Existencia de reunién con EOEP
y contactos con centros

1.2. Coordinacién con los colegios del sector
para recoger informacion sobre el alumnado.

Jefe de Estudios,
Orientadora, PT, AL

E. directivo de los colegios

y profesorado del 3 ciclo.

32 trimestre

Reuniones con los colegios

1.3 Reuniones con el EOEP de motoricos y el
profesorado de los cursos en que haya
alumnado con dificultades motoras.

E. Directivo, Equipo de
Apoyo, Orientadora, EOEP,
profesorado

reuniones

Meses de septiembre y
octubre. A lo largo del

curso si fuera necesario.

Informacién aportada.

Satisfaccion del profesorado.

1.4.-Elaboracion de Documento con
informacién sobre el alumnado que presenta
algun tipo de necesidad asi como las
orientaciones a seguir. Esta informacion
escrita se da a todo el profesorado que da clase
a dicho alumnado.

Orientadora y profesorado

Material impreso

Al principio de curso

Informacién aportada por escrito.

1.5.- Reuniones con el profesorado de los
grupos para informar e intercambiar sobre
algunos alumnos y alumnas que presentan
algun tipo de dificultad: aprendizaje,
comportamiento, etc.

DO, Jefatura de Estudios y
profesorado

Personal implicado,

informes y observaciones.

Al comienzo de curso y
a lo largo del curso
cuando sea preciso.

Realizacion de las reuniones.

1.6. Realizacion de la evaluacion
psicopedagégica del alumnado que lo precise

Profesorado de Apoyo,
Orientadora,

Tutores/as

Junta de Profesores

Pruebas

Observacién

Informes

19y 2° trimestre

Ne° de informes realizados y n° de
demandas efectuadas.

1.7. Orientacién al profesorado en las
cuestiones metodolégicas pertinentes

Profesorado de apoyo/
orientadora

Documentos varios,
bibliografia

Todo el curso

Cuantificacion de las demandas
realizadas.
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1.8.Informacién y asesoramiento al E.

DO

Documentos varios y

Todo el curso

Grado de satisfaccion de los

Directivo y CCP sobre aspectos educativos, bibliografia implicados respecto a la
normativos y psicopedagégicos al centro. E. Directivo y profesorado informacion aportada
1.9 Intercambio de informaci6n con las DO Familias Todo el curso NUmero de entrevistas

familias

Profesorado tutores

realizadas.

1.10. Plan de Acogida. Pruebas de Aptitudes
para el alumnado de 1°ESO

Equipo Directivo,
Profesorado de 1° ESO,
tutores/as de 1°,
Departamento de Orientacién

Alumnado, profesorado,
material fungible,
materiales de juegos de
patio...

Prueba de Aptitudes(

alumnado de 1°)

Mes de Septiembre

Satisfaccion del alumnado y
familias.

Cohesion de los grupos.

Pruebas pasadas

1.11.- Programa de tutoria entre iguales.
Alumnado que acude por las tardes para
ensefiar a compafieros que tienen pequefias
dificultades en las materias de mate. Inglés y
lengua. Colaboracion familiar

E. directivo, DO, profesorado
de secundaria y familias

Profesorado, familias aula.

Fichas de registro

A partir del mes de
noviembre y durante
todo el curso.

Asistencia, mejora de los
rendimientos. Cuestionario para
el alumnado e informacion del
profesorado y familias.

1.12. Participar en la Evaluacion Inicial

Jefatura de Estudios.

Profesorado.

D.O.

Alumnado, profesorado,
D.O, pruebas

Octubre

Planificacion de actuaciones.
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Objetivos Actividades anuales Responsables Recursos Temporalizacion Indicadores de Evaluacion
2.1. Colaboracién con los Departamentosen la | DO Didacticos Todo el curso Realizacion en su caso de los
organizacion de actividades de refuerzo, previa refuerzos solicitados, si es
propuesta del profesorado implicado D. didacticos posible

Jefatura de Estudios
2.2. Asesorar a la CCP sobre técnicas de DO D. Didacticos Todo el curso Documentos elaborados y mejora
aprendizaje de aplicacion en todas las tareas y del rendimiento de los
con todo el alumnado. Profesorado destinatarios.

2.- Apoyar de manera ordinaria al
proceso de ensefianza y aprendizaje
contribuyendo a que el alumnado
aproveche sus propias habilidades y
recursos para su desarrollo personal
y la consecucién de los objetivos
académicos

2.3. Apoyo y seguimiento del alumnado con
necesidades educativas especificas

Profesorado de apoyo y
orientadora

Profesorado de las materias

ACI

Sesiones de Evaluacién

Libros de texto

Materiales elaborados

Todo el curso

Realizacion apoyos.
Coordinacion con especialistas

Fichas de seguimiento de dicho
alumnado.

2.4 Coordinacién con el EOEP de motdricos
para el seguimiento del alumnado

Profesorado de apoyo y
EOEP de motéricos

entrevistas

Quincenalmente a
lo largo de todo el
curso.

Reuniones mantenidas y
realizacion de acuerdos

2.4. Participacion en las sesiones de
evaluacion

Profesorado. Jefe de Estudios
DO

Junta de profesores

Trimestral

Asistencia efectiva a las sesiones
de evaluacion y aportaciones
sobre el alumnado.
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2.5 Decisiones de cara al curso siguiente en |
organizacion de grupos, teniendo en cuenta los
repetidores y el alumnado con necesidades
educativas especiales

DO, Jefatura de Estudios

Actas de Evaluacion, Informes,
orientaciones de los centros de
procedencia ( para los de 1°
ESO)

3° Trimestre

N° de decisiones tomadas
colegiadamente

Objetivos

Actividades anuales

Responsables

Recursos

Temporalizacion

Indicadores de Evaluacion

3.- Proponer medidas extraordinarias
de apoyo al proceso de ensefianza y

aprendizaje

3.1 Propuesta de criterios para la realizacion
de ACls y aportacion de informacion escrita.

Profesorado de apoyo, area
practica y de érea,
orientadora,

Jefatura de estudios

Documento normativo de
Consejeria

1° Trimestre y a lo

largo de todo el curso.

Grado de funcionalidad

3.2. Organizacion y coordinacion de los
grupos de apoyo y refuerzo

Profesorado de apoyo, DO,
Jefatura de Estudios

Informes del alumnado,
informacién del profesorado
y centros de primaria.

1° trimestre

Funcionamiento de los apoyos.

3.3. Colaboracion con los Departamentos
Didécticos en la elaboracion de las ACls

Profesorado de apoyo,
Orientadora

Modelos de ACls

Todo el curso

Realizacion de ACls

3.4.-Sesiones de apoyo con el alumnado de
necesidades educativas especificas: Apoyo en
matematicas y estrategias.

Profesor PT

Profesorado de matematicas

orientadora

Materiales bibliogréaficos,
TIC

Todo el curso

Progresos en las materias,
examenes
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3.5.-Sesiones de apoyo con el alumnado de
necesidades educativas especificas:
Intervencién logopédica y Apoyo en lengua y
estrategias.

Profesora de AL
Profesorado de lengua.

Orientadora

Materiales bibliogréaficos,
TIC

Todo el curso

Progresos en las materias, sobre
todo en la de lengua, éxito en los
examenes.

3.6.-Organizacion del estudio de la tarde para
el alumnado de compensacion educativa,
ayuda al grupo por parte de la profesora'y
seguimiento: Programa MARE

Profesora MARE

Profesorado de las diferentes

materias.

Orientadora

Material impreso, TIC

Todo el curso

Progresos en las materias, éxito
en los examenes. Asistencia al
apoyoy a clase.

3.7.- Tutorizacion entre iguales: Programa
“Nos vemos y aprendemos juntos”. El
alumnado competente en las materias de
lengua, mat. E inglés explica a compafieros y
compafieras que tiene dificultades en esas
materias. Cursos de Secundaria

Profesorado de las tres

materias. E. Directivo, DO,

Familias

Aula, cuestionarios,
registros, profesorado y
familias.

Desde noviembre y
con periodicidad
semanal a lo largo del
curso

Asistencia, grado de
colaboracién de los implicados,
cuestionario de satisfaccion al
alumnado y familias e
informacién aportada por el
profesorado. Mejora de los rendi.

3.8.- Programa de Tutorias personalizadas con
alumnado de compensacién educativa y sus
familias.

Profesora de Compensatoria,

Orientadora.

Aula, materiales de registro
y entrevista.

A lo largo de todo el
curso, con
periodicidad semanal y
quincenal

Asistencia de las familias a las
reuniones.

Mejora de la asistencia de dicho
alumnado al instituto. Mayor
trabajo y estudio en el mismo.
Seguimiento de las pautas por
parte de las familias.

3.9.- Coordinacién periédica para el
seguimiento del alumnado que recibe apoyo.
Examenes, etc

Profesorado de apoyo,

profesorado de las materias

instrumentales, profesor
A.Préctica.

Material de trabajo, libros de
texto, examenes

Todo el curso.

Reuniones mantenidas y

Acuerdos realizados
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Lz

3.- Proponer medidas extraordinarias
de apoyo al proceso de ensefianza y
aprendizaje

3.10. Reuniones de coordinacion

Para:

-examenes

-revision de ACls

-elaboracion de evaluacion final.

Profesorado
Tutores7as
Profesorado de Apoyo.

Orientadora.

Modelo de ACls

Informes de seguimiento.

A lo largo de todo el
curso.

Autovaloracién del profesorado
de apoyo.

3.11.-Determinacion del nivel de competencia
curricular del alumnado de Diversificacion

Profesorado

Jefe de Estudios

Protocolo al efecto

2° trimestre

Realizacion del protocolo

3.12. propuesta del alumnado de
Diversificacion para el curso siguiente

Tutores, orientadora Jefe de
Estudios

Junta de Evaluacién

Protocolo de actuacion

2° trimestre

Realizacién de protocolo

N° de alumnado propuesto

3.13. Realizacion de dictdmenes de
Escolarizacién, si procede, del alumnado que
presente necesidades y cambien de centro.

orientadora

Protocolo de actuacion

2° trimestre

Realizacion de protocolo

N° de alumnos/as propuestos.

3.14.-. Propuesta de alumnado para la FPB.

Orientadora, profesorado de
apoyo, Profesorado de las
distintas materias

Protocolo de actuacion

3° trimestre

Realizacion del protocolo

N° de alumnado propuesto
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Objetivos

Actividades anuales

Responsables

Recursos

Temporalizacion

Indicadores de Evaluacion

3.15. Evaluacién psicopedagogica del

DO, profesorado

Materiales bibliogréaficos al

Cuando se precise

Realizacién de informes

alumnado implicado en los procesos efecto psicopedagogicos.
anteriores, con la colaboracion de los equipos

docentes

Asistencia del alumnado al
estudio, realizacion de deberes,
resultados en la evaluacion.

3.17.- Coordinacion y propuesta a ONGs y DO, tutores Organismos del sector A lo largo de todo el
otras organizaciones para que el alumnado curso

inmigrante y otro en riesgo de exclusion social
acuda a sus clases de estudio por las tardes.

3.- Proponer medidas extraordinarias
de apoyo al proceso de ensefianza y
aprendizaje

Familias Cada trimestre y a lo Grado de satisfaccion de familias
largo del curso si se y DO.

necesita

3.18 Reuniones con las familias del alumnado
de necesidades especificas y otro con
dificultades

Orientadora, profesorado de
apoyo, tutores y tutoras.

Cambios efectuados segun las
pautas marcadas.
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8.3. ATENCIQN A LA DIVERSIDAD: MEDIDAS EXTRAORDINARIAS
INTERVENCION CON LOS ACNEES Y ANCES DESDE LOS DISTINTOS
PROFESIONALES DE APOYO

Caracteristicas del alumnado atendido

Al inicio del presente curso, hay 15 alumnos (catorce alumnos y una alumna) con
necesidades educativas especiales que reciben apoyo. De ellos, hay seis que
presentan Trastorno de Atencién (con o sin hiperactividad), tres con Trastornos del
Lenguaje (NEL), cuatro con déficit psiquico y un total de 9 motéricos (dos con déficit
psiquico y el resto sin él). Los 9 alumnos con discapacidad motora reciben
rehabilitacién con la fisioterapeuta y atencion por parte de la ATE asi como apoyo al
Area practica.

Junto a ellos, también se atiende a dos alumnos de capacidad Limite y un desfase
curricular de dos cursos (una alumna de 1° y un alumno de 2° y otros dos de
Refuerzo que muestran retraso curricular de al menos de dos cursos.

Finalmente, tenemos que sefialar al alumnado con necesidades de compensacién
educativa que reciben apoyo y que ascienden a veintiuno, siendo catorce de 1° ESO
y siete de 2° ESO.

Queremos sefialar que estos numeros pueden oscilar durante el curso, ya que se
lleva a cabo un seguimiento directo de una serie de alumnos que, tras la primera
evaluacion, podrian recibir ayuda.

Equipo de apoyo:

El equipo de apoyo esta formado por: el profesor de PT, la profesora de AL, la
profesora de Apoyo y Refuerzo (MARE) de actuacién en horario de tarde , el profesor
del Area Practica y la profesora de Compensatoria.

El alumnado con déficit motdrico recibe también la atencion directa de la
Fisioterapeuta y de la Auxiliar Técnico Educativo.

Criterios de seleccion y agrupamiento:
Los criterios que se han seguido para optimizar los recursos disponibles a la situacién
de cada alumno y alumna son los siguientes:

e El alumnado que recibe apoyo de forma prioritaria por parte del PT y AL es
aquel que esta catalogado como Acnee y tiene informe psicopedagdgico El
alumnado atendido por la profesora de Compensatoria es el alumnado de
compensacion educativa y que presenta mas carencias de tipo social. Si hay
disponibilidad de horario apoyaran a otro alumnado y al alumnado considerado
de refuerzo educativo.

e Reciben apoyo individualizado aquellos alumnos/as cuyas necesidades
educativas presentan unas caracteristicas particulares que hacen inviable su
permanencia en grupo, aunque éste sea pequefio (actualmente en logopedia y
ayuda de organizacién). Los demas se agrupan por cursos o por clases
independientemente de si son ACNEES O ANCES en funcion de su nivel
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curricular, capacidad de aprendizaje y caracteristicas personales, el horario de
las &reas instrumentales y/o précticas, teniendo en cuenta que el nimero sea
el adecuado para darles una atencién mas individualizada.

e En los grupos recibirhn apoyo en las areas de Matematicas y Lengua
Castellana y Literatura, intentando que el horario de permanencia del alumnado
en el aula de apoyo coincida con el de su clase de referencia o con el de la
materia de Medidas Educativas.

e Los apoyos de P.T., A.L. y Compensatoria se realizan en su mayoria fuera del
aula, aunque en algun caso pueda darse dentro del aula con la debida
coordinacion con el profesorado de la materia.

e El nimero de horas que reciben apoyo fuera del aula va en funcion de las
necesidades variando de 1 hora a la semana a tres horas. En ningln caso se
priva a este alumnado de todas las horas de la materia en su grupo de
referencia. Por parte del profesor de Apoyo al Area Préctica el apoyo se realiza
en su totalidad dentro del aula.

e Los contenidos que se imparten en el apoyo de Lengua Castellana y Literatura
y Matemaéticas tienen de referencia aquellos que lleva su grupo de clase pero
adaptados a su nivel curricular. Para ello, se realizardn las ACIs pertinentes
significativas o no y los ajustes necesarios.

e Laresponsabilidad de elaborar las Adaptaciones Curriculares le corresponde al
profesorado que imparte la materia, aunque el DO colabora en la realizacion de
las mismas y mas directamente en las de Lengua y Matematicas.

El alumnado ACNEE recibe apoyo de Matematicas por parte del maestro de
Pedagogia Terapéutica; mientras que es la especialista de Audicion y Lenguaje la que
imparte el apoyo de Lengua y realiza la intervencion logopédica de los alumnos que
muestran dificultades linglisticas tanto orales, como de lectoescritura. Ademas, estos
profesionales dan clase a algunos alumnos de categoria ANCE que la maestra de
Compensatoria no puede atender.

122 de 154



Programacion General Anual. Curso 2014-2015

ALUMNADO ATENDIDO CURSO 2014 /15
ACNEES
MOTORICOS LIMITES ANCES REFUERZ TOTAL
O
CURSO DEFICIT TDH DIFICULT.
PSIiQUIC
Con déficit | Sin déficit o LENGUAJ
psiquico psiquico E
1°ESO 2 2 1 2 1 14 1 23
2°ESO 1 3 1 1 1 1 7 1 16
3°ESO 1 3 4
4° ESO 2 2
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Diversif 1 1 1 2
Diversif. 2 0
Bachilleratos 0
TOTAL 2 7 4 6 3 2 21 2 47

ALUMNADO ATENDIDO POR LA PROFESORA DE APOYO Y REFUERZO (MARE)

CURSO 1° 2° 3° 40 DIVERSF.1 | DIVERSIF.2 TOTAL
NO

ALUMNO
S 8 4 12
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8.4. COORDINACION ENTRE EL PROFESORADO DE APOYO, EL TUTOR Y
EL PROFESORADO DE AREA.

Para que el apoyo sea efectivo es imprescindible una buena coordinacion entre el
profesorado implicado. Sin embargo, dado el elevado alumnado que requiere ayuda y
el numero de profesores que se ven afectados no siempre es facil. Estos son los
tiempos fijados para estas coordinaciones:

a) En los recreos y horas (no lectivas) o por correo electronico cuando surgen
necesidades.
b) De forma mas planificada:

- Trimestralmente, para contrastar la informacién recogida y decidir la nota
de la evaluacion.

- Las reuniones de los Equipos Docentes de Curso.

- Las reuniones semanales del Equipo de Apoyo programadas por Dpto. de
Orientacion. De forma quincenal a estas reuniones se suman los miembros
del EOEP de motéricos y se dedican exclusivamente al alumnado con
déficit motérico.

8.5. PROYECTO EDUCATIVO COMPENSATORIA

La Educacion Compensatoria pretende dar una respuesta adaptada a las necesidades
educativas de los alumnos derivadas de su incorporacion tardia al sistema educativo o
de sus situaciones sociales o culturales desfavorecidas. Por tanto, tiene como objetivo
la puesta en practica de todas las medidas posibles que garanticen y hagan posible el
principio de igualdad de oportunidades en todos los niveles tanto por necesidades
originadas por causas ambientales, como sociales, geogréficas y/o culturales.

Los alumnos de primero y segundo de E.S.O con necesidades de compensacion
educativa son apoyados en el aula de compensatoria en las areas de Lengua y
Matematicas al menos dos horas semanales en cada area, en coordinacion con el
profesor de area.

Los criterios que se han seguido para seleccionar a los alumnos han sido los
siguientes:

Alumnado de minorias étnicas con desfase escolar significativo (dos o mas cursos
de diferencia entre su nivel de competencia curricular y el nivel en que esta
escolarizado) y con necesidades de apoyo derivadas de escolarizacion tardia o
irregular y / o absentismo escolar.

Alumnado extranjero con necesidades de apoyo derivadas del desconocimiento de
la lengua de acogida y / o de la incorporacioén tardia al Sistema Educativo espafiol.

Alumnado que presenta desfase escolar significativo y dificultades de insercion
educativa derivadas de situaciones de abandono familiar o de situaciones de
marginacion.
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Alumnado en situacion de riesgo de abandono del Sistema Educativo que, por
sus condiciones socio familiares desfavorecidas, presenta desfases escolares muy
significativos y generalizados (mas de dos cursos de diferencia entre su nivel de
competencia curricular y el nivel en que esté escolarizado).

A lo largo de este curso se intentara dar una respuesta personalizada a cada uno de
los alumnos en funcién de sus necesidades, tratando de motivarles en las areas en
las que tienen mayores dificultades (Lengua y Matematicas). Para ello nos serviremos
de las programaciones adaptadas. Se intentara en todo momento dar una respuesta
lo mas individualizada posible, tratando de que sus rendimientos estén en funcién de
sus capacidades.

Los grupos de primero y segundo de E.S.O. se hacen a principio de curso en el mes
de Septiembre, pero no quedan definidos hasta mediados del mes de Octubre en
funcion de la “evaluacion inicial”.

8.6. PLAN DE ACTUACION MEDIDAS DE APOYO Y REFUERZO (MARE)

A. OBJETIVOS:

OBJETIVOS

A.1.- OBJETIVOS GENERALES DEL PLAN

Consolidar aprendizajes y competencias basicas de las areas
instrumentales en el alumnado

Mejorar la integracién escolar y social del alumnado.

Desarrollar una cultura de trabajo y éxito con este alumnado

rechazo escolar o absentismo.

escolar

alumnado

Hacer frente de manera positiva a actitudes negativos como el

Estrechar lazos de comunicacion entre las familias y el centro

Potenciar la coordinacién entre profesorado MARE, departamento
orientacion , equipo directivo y equipo docente relacionado con el

Mejorar la comprensién oral- escrita y la expresidn oral -escrita.
A.2.1.- LENGUA

CASTELLANA Y . L .
LITERATURA Aumentar el vocabulario y fomentar el uso del diccionario.

Transmitir una actitud positivay de agrado hacia la lectura como

aficion y entretenimiento.
A.2.- OBJETIVOS

Consolidar aprendizajes y competencias basicas del area de Lengua.

Eﬁfﬁ;gga A.2.2.-MATEMATICAS | Desarrollar habilidades en la mejora del calculo matematico.

ALUMNADO - - -
Tratar la comprensién y resoluciéon de problemas matemaéticos,

aplicados a la vida cotidiana y de acuerdo con los contenidos
curriculares del area.

basandose en las estrategias y aprendizajes matematicos.

Consolidar aprendizajes y competencias basicas del area de
Matemaéticas.

Potenciar la resolucion de problemas, mediante la l6gicay larazén,
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A.2.3.- ASPECTOS
METODOLOGICOS,
ESTILO DE
APRENDIZAJE,
ASPECTOS
CONDUCTUALES

Enfrentarse a las tareas escolares de forma constructiva y positiva.

Utilizar la agenda como instrumento para planificar y organizar tareas
escolares, trabajos , deberes y calendario de examenes.

Adquirir habitos y técnicas de estudio como métodos para organizar
el trabajo y estudio escolar con éxito

Favorecer el aprendizaje comprensivo frente al memoristico

Entrenar en habilidades sociales , que estimulen la participacién e
integracion grupal y social.

Utilizar ejercicios y dinamicas de grupo, que potencien un clima de
trabajo activo , participativo, de colaboracién y respeto dentro del
aula

Estimular la autonomia e iniciativa personal a la hora de abordar las
tareas educativas, consiguiendo trabajar con mayor seguridad y
confianza en si mismo.

Desarrollar habilidades emocionales que propicien latolerancia ala
frustracion ante el fracaso escolar y potencien la madurez personal
del alumno.

Autoevaluarse sobre el proceso de estudio y los resultados
obtenidos.

A.3.- OBJETIVOS
ESPECIFICOS
CONTROL
ASISTENCIA,
INTEGRACION Y
PARTICIPACION
Y ACTITUD
ALUMNADO

A.3.1.- ASISTENCIA

Fomentar el compromiso de las familias para que sus hijos asistan a
clase, estableciendo reuniones frecuentes con las mismas.( Dentro
del horario de la profesora existe una hora dedicada a la atencion
con familias, los lunes de 11,30 h a 12,20 h )

Vigilar la marchay asistencia de los alumnos e informar a las
familias periodicamente

Sancionar las faltas de asistencia frecuentes, valorando la
continuidad o no del alumno en las clases MARE.

Crear un ambiente de cohesion y relacion grupal entre los alumnos
que estimule el interés y motivacion por asistir a clase

Exigir puntualidad y compromiso en cuanto a la asistencia a clase,
fomentando la responsabilidad del alumno.

Hacer frente de manera positiva a actitudes y habitos escolares tan
negativos como el rechazo escolar o el absentismo

A3.2.- INTEGRACION Y
PARTICIPACION

Adquirir habilidades sociales bésicas ( saludos, turnos para
participar en coloquios o tertulias, comunicacion no verbal, respeto a
las normas y alas personas diferentes a uno mismo, etc ) que
favorezcan la participacion e integracion

Insistir en el respeto alas normas consensuadas en clase, y en el
mantenimiento de conductas apropiadas para la buena convivencia
en el aula.

A.3.3.- ACTITUD

Desarrollar valores relacionados con la constancia y el esfuerzo
personal.

Crear y desarrollar actitudes positivas hacia el estudio y aprendizaje
de nuevos conocimientos, no solo con la finalidad de aprobar, sino
también y sobre todo con la finalidad de aprender
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B.-ACTUACIONES:

ACTUACIONES

TEMPORALIZACION

PRIMER TRIMESTRE

SEGUNDO TRIMESTRE

TERCER TRIMESTRE

B.1.- CON EL
ALUMNADO

Control de asistenciay
puntualidad

Establecimiento
consensuado de las
normas de
funcionamiento de la
clase.

Revision y organizacion
de laagenday
calendario de entrega de
trabajos y examenes.

Aprendizaje de rutinas y
habitos de estudio

Planificaciéon y
organizacion del trabajo
escolar a corto y medio
plazo.

Supervision y refuerzo
en el estudioy en la
comprensiony
asimilacién de concepto
basicos. de areas
instrumentales.

Resolucién de dudas y
propuesta de estrategias
de aprendizaje

Taller de Técnicas de
Estudio

Taller de comprension-
expresion oral y escrita

Ejercicios de calculo
mental y operaciones
basicas mateméticas

Resolucién de
problemas mediante
estrategias légico
matematico.

Autoevaluacion sobre el
proceso de estudio y los
resultados conseguidos

Control de asistenciay
puntualidad

Revisién consensuada
de las normas de
funcionamiento de la
clase.

Revision y organizacién
de la agenday calendario
de entrega de trabajos y
examenes.

Consolidacién de rutinas
y hébitos de estudio

Consolidacion en la
planificacion y
organizacioén del trabajo
escolar a corto y medio
plazo.

Supervision y refuerzo en
el estudio, comprension y
en la asimilaciéon de
concepto basicos de las
areas

instrumentales
Resolucién de dudas

Taller de Habilidades
Sociales

Taller de comprension-
expresion oral y escrita

Ejercicios de célculo
mental y operaciones
basicas mateméticas

Resolucién de problemas
mediante estrategias
I6gico matematico.

Autoevaluacion sobre el
proceso de estudio y los
resultados conseguidos.

Control de asistenciay
puntualidad

Mantenimiento de las normas
de funcionamiento de la
clase.

Revision y organizacién de la
agenday calendario de
entrega de trabajos y
examenes.

Autonomia e iniciativa
personal en rutinasy
habitos de estudio

Autonomia en la planificacion
y organizacion del trabajo
escolar a corto y medio plazo.

Supervision y refuerzo en el
estudio, y en la comprensién
y asimilaciéon de concepto
béasicos de las areas
instrumentales.

Resolucién de dudas.

Taller de comprension-
expresion oral y escrita

Ejercicios de calculo mental y
operaciones basicas
mateméticas

Resolucién de problemas
mediante estrategias ldgico
matematico.

Autoevaluacion sobre el
proceso de estudio y los
resultados conseguidos

Control de asistenciay
puntualidad

Creacion del
compromiso de las
familias para que animen

Control de asistenciay
puntualidad

Mantenimiento del
compromiso de las
familias

Control de asistenciay
puntualidad

Consolidacion del
compromiso de las familias

Vigilancia de la marchay
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B.2.- REFERIDAS AL
CONTROL DE
ASISTENCIA,

INTEGRACION Y
PARTICIPACION Y

a sus hijos a asistir a
clase,

Vigilancia de la marcha
y asistencia aclase

Vigilancia de la marchay
asistencia aclase

Informacioén personal y/o
telefénica a las familias

asistencia aclase

Informacién personal y/o

telefénica a las familias sobre

la asistencia a clase

ACTITUD DEL
ALUMNADO sobre la asistencia a clase
Informacion personal y/o Consolidacion del buen clima
telefénica a las familias |Mantenimiento y refuerzo |de clase y de las relaciones
sobre la asistencia a positivo de conductas intragrupales y refuerzo
clase apropiadas parala buena |positivo del mismo .
convivencia en el aula
Creacion y respeto de Motivacién individual en la
las normas Aplicacion de las autonomia e iniciativa sobre
consensuadas de clase, |habilidades sociales y el uso de las habilidades
que favorezcan la buena [emocionales individuales |sociales y emocionales que
convivencia en el aula. gque favorezcan la favorezcan la integracion del
integracién del alumno, la [alumno en el grupo..
Creacion de un buen resolucién de conflictos
clima grupal (a partir de |entreiguales y el buen »
la aplicacion de ambiente de clase. Informacion al departamento
dindmicas de grupo) que de orientacion y equipo
estimule el interés, la Valoracion de la directivo sobre la asistencia
participacién y continuidad o no del del alumnado
motivacion por asistira |alumno en las clases
clase MARE cuando las faltas
de asistencia sean muy
Valoracién de la frecuentes.
continuidad o no del »
alumno en las clases Informacion al
MARE cuando las faltas |departamento de
de asistencia sean muy |Orientaciony equipo
frecuentes. directivo sobre la
asistencia del alumnado.
Vision positiva de
actitudes y habitos
escolares tan negativos
como el rechazo escolar
o el absentismo
Informacién al
departamento de
orientacion y equipo
directivo sobre la
asistencia del alumnado.
B'%A,\CA(IDL'}‘ALSAS Entrevista inicial con las | Entrevistas telefénicas y |Informacion telefénica

familias (con la
participacion del
departamento de
orientacion, tutor del
alumno y profesores de
las &reas
instrumentales)

Creacion de pautas
comunes educativas
entre familiay centro
educativo.

Reunién general con
todas las familias del
alumnado MARE para

personales con las
familias

Invitacion personal a las
familias para que asistan
ala Escuela de Padres y
otras actividades
organizadas por el centro.

Reunién trimestral con
todas las familias del
alumnado MARE

Dinamizacién familiar de
larelacion padres e hijos

semanal sobre la asistencia

del alumno alas clases MARE

Entrevista final con las
familias, parallegar a

conclusiones conjuntas
sobre la evolucién y progreso
de su hijo.

Informacioén y orientacion
sobre su futuro académico.
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proporcionar Informacion telefénica
informacion y semanal sobre la
orientacion sobre el asistencia del alumno a
desarrollo del curso y las clases MARE

programa MARE.

Informacién telefénica
semanal sobrela
asistencia del alumno a
las clases MARE

C. ORGANIZACION DE LA MEDIDA EN CUANTO A:

1. DETECCION DEL ALUMNADO OBJETO DE LA MEDIDA:

Ausencia de control familiar del alumno por la tarde.

Retraso en el proceso de maduracion personal.

Una pobre integracion del alumno en el grupo y en el centro.

Déficit en los habitos de trabajo, falta de autonomia e iniciativa personal.
Retraso en el proceso de aprendizaje de las areas instrumentales.
Alumnos que presentan problemas y carencias sociofamiliares

Alumnado extranjero con bajo nivel de competencia curricular y bajo conocimiento de lalengua
castellana.

2. FORMACION DE GRUPOS:

El grupo esté constituido por un minimo de cinco alumnos y un maximo de doce alumnos/as de 1°y
de 2°de ESO, que han sido seleccionados por el equipo docente que les imparte clase en coordinacién
con el Departamento de Orientacion y de acuerdo con la valoracidon que se ha hecho en la sesién de
evaluacién inicial y en otras reuniones acerca de sus necesidades educativas.

En esta decision se considera importante el rendimiento académico del afio anterior, o periodo previo a
su incorporacion, asi como las posibilidades de éxito en el supuesto de seguir el programa. A
principios de curso se establecen unos grupos de alumnos sensibles de participar en el programa que
a lo largo del curso puede modificarse en funcién del avance y progreso. Esta decisién es comunicada
a la familia a través de entrevista personal y/o llamada telefénica, para solicitar su acuerdo y
compromiso.

Se ha organizado un grupo de 12 alumnos de 1°y 2° de la ESO que acuden de lunes a jueves por la
tarde durante dos horas y cuarto de clase, (debido a que la profesora solo dispone de media jornada
de trabajo).

3. ORGANIZACION DE RECURSOS PERSONALES:

Los recursos personales con los que se cuenta son la profesora de MARE, los tutores y equipos
docentes de los alumnos de 1°y 2° ESO, el departamento de orientacién (orientadora, profesor de
Pedagogia Terapéutica, profesora de Educacion Compensatoriay profesora de Audicién y Lenguaje)
el equipo directivo y la comunidad educativa.

La organizacion de estos recursos personales se establece a través de las sesiones de reunién y
coordinacion fijadas en el horario de la profesora MARE, que son reunién del departamento de
orientacion,(los jueves de 12,25 h a 13,15 h) y reunién de coordinacion con los equipos docentes(los
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lunes de 12,25 h a 13,15 h)

4. HORARIO // TEMPORALIZACION:

Las clases se imparten durante la tarde , de lunes a jueves , en horario de 16,15 h a 18,30 h. Se realiza
un descanso de 10 minutos en mitad del horario. Cada alumno se compromete a venir al centro como
minimo, dos dias en semana Yy asi lo deben autorizar y justificar sus familiares

5. METODOLOGIA A UTILIZAR (aprendizaje cooperativo, aprendizaje basado problemas/proyectos,
rutinas de pensamiento, grupos interactivos, tertulias literarias dialégicas, otras):

Se plantea utilizar LA PUESTA EN COMUN para el taller de comprensidn-expresion oral y escrita .A
través de esta metodologia se pretende incentivar el interés del alumno por la lectura, fomentando la
participacion en lalectura en voz y en la tertulia literaria compartida entre todos ., seguido de un
trabajo ya més individualizado y detallado de la comprensién del texto . La expresion escrita se ha
trabajado de forma individualizada.

EL APRENDIZAJE COOPERATIVO en parejas o pequefio grupo se plantea para la resolucion de
ejercicios y problemas matematicos y también para consolidar los razonamientos y argumentos
I6gico-matematicos. El trabajo cooperativo se ha plantea con el alumnado més aventajado, en
relacién con el alumnado con mayor desfase curricular, muy dirigido por la profesora.

Las técnicas de estudio se trabajan mediante RUTINAS DE PENSAMIENTO , en gran grupo, por
parejas y de forma individual

La adquisicién de conocimientos y aprendizajes se realizara mediante una METODOLOGIA
COMPRENSIVA, derivada del uso y automatizacion de las técnicas de estudio, minimizando los
aprendizajes memoristicos.

Se trabajaran las Habilidades Sociales mediante ROL-PLAYING en gran grupo y luego en parejas.

A través de METODOLOGIA INCIDENTAL (es decir cuando surja la oportunidad) se trabajan y corrigen
las conductas inadecuadas, asi como la resolucién de conflictos entre iguales. Estos momentos se
aprovecharan para tratar la empatia, la asertividad o la comunicacién.

6. ORGANIZACION DE RECURSOS ESPACIALES Y MATERIALES:

Se dispone de un aula para impartir las clases, con el mobiliario adecuado, mesas, sillas, pizarray
armario con diccionarios, enciclopedias y libros de lectura. También se dispone de la biblioteca del
centro con acceso ainternet.

7.ASPECTOS DE COORDINACION CON OTROS PROFESIONALES:

Dentro del horario de la profesora existe una hora de reunién con el departamento de orientacién que
incluye a la orientadora, profesor de Pedagogia Terapéutica, profesora de Educacién Compensatoriay
profesora de Audicion y Lenguaje. El horario es los jueves de 12,25 h a 13,15 h

También existe una hora de coordinacion con los equipos docentes, corresponde a los lunes de 12,25
hal3,15h

8. OBSERVACIONES, APORTACIONES Y/O SUGERENCIAS:

Se observa la necesidad de colaboracion de un Asistente Social o trabajador de Servicios a la
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Comunidad que ayude y sirva de nexo entre la Comunidad Educativa y las familias y se dedique a
tratar mucho mas los problemas familiares que afectan y repercuten directamente en la evolucién y
desarrollo académico del alumnado.

También se ve la necesidad de un aula especifica para las clases de MARE, donde se pudieran exponer
y mantener materiales y trabajos de los alumnos que motivan y mejoran su integracion y aprendizaje
y donde existiera la posibilidad de acceder ainternet lo cual enriquecey facilita al acceso a otros
contenidos y aprendizajes transversales.

Por altimo se solicita horario completo para la profesora de MARE, para aumentar las horas lectivas
dedicadas al alumnado facilitando la posibilidad de hacer grupos mas pequefios y homogéneos .
También de esta manera se facilita la coordinacion con los equipos docentes , que en centro escolares
tan numerosos ( hay 5 lineas) a veces resulta complicado.

D. EVALUACION:

D.1.- DEL ALUMNADO:

EVALUACION INICIAL : se realiza una evaluacion inicial del alumnado a partir de la informacion
recogida de su ultimo curso escolar, de la entrevista inicial con las familias , de lainformacién
recogida en la sesion de evaluacion inicial realizada sobre las areas curriculares del curso
correspondiente y de las pruebas de evaluacién inicial realizadas en las clases de MARE sobre las
areas instrumentales ( mediante ejercicios de lectura en voz alta de textos, comprensidn oral , escrita
y expresion oral-escrita sobre los mismos, ejercicios de calculo y operaciones basicas y comprension
y resolucion de problemas).

EVALUACION TRIMESTRAL : a través del informe que ya viene indicado, afiadiendo y valorando los
objeticos correspondientes.

EVALUACION FINAL: se realizara a partir de los resultados académicos y las valoraciones realizadas
en la Ultima sesion de evaluacién del curso , asi como através de una reflexion y analisis de la
evolucion del alumno.

D.2.- DEL PLAN:

EVALUACION INICIAL : se tendrén en cuenta los siguientes criterios.

Grado de asistencia del alumnado a las clases del horario lectivo y clases MARE.

Participacién del alumnado MARE en otras actividades del centro

Resultados académicos de la evaluacion inicial, curso anterior , informacién de las familias y
valoracion inicial en las clases MARE

Grado de implicacién y compromiso de las familias en la educacién de sus hijos

EVALUACION TRIMESTRAL. Seir4 valorando el plan y sus posibles modificaciones que se puedan
realizar a medida que se avance en las decisiones tomadas en la organizacion del MARE.
EVALUACION FINAL: resultado de las distintas medidas trimestrales del plan que se concluye con la
memoria final.

D.3.- OTRAS EVALUACIONES:

Valorar el grado de satisfaccion de los alumnos y sus familias, a través de una Gltima entrevista con
las mismos, para considerar posibles cambios y/o mejoras en el planteamiento de las clases MARE ,
asi como llegar a conclusiones conjuntas sobre la evolucién académica, actitudinal y social de su
hijo/a dentro del centro .

Valoracion del profesorado en general sobre la el plan y su funcionalidad

Nivel de satisfaccién del Equipo Directivo
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9. PLAN ANUAL DE MEJORA

Para el curso 2014-2015 nos proponemos poner en marcha el plan “RELEO”. Por ello
se ha elaborado un plan anual de mejora titulado ““TODAS LAS VIDAS DE UN LIBRO”
que ha sido presentado al Claustro de Profesores y al Consejo Escolar el dia 29 de
octubre de 2014.

TITULO DEL PLAN

“TODAS LAS VIDAS DE UN LIBRO”

PLANTEAMIENTO Y ANALISIS

Breve justificacion de la necesidad del Plan

Las dificultades econdmicas impuestas por la crisis ha hecho que muchas familias hayan
guedado en situacion econdmica precaria. Se hace preciso plantear y realizar soluciones
positivas y eficaces que garanticen el acceso de todos los alumnos al derecho fundamental a la
educacion, que corrijan las desigualdades econdmicas en un entorno escolar que favorezca la
formacidn integral y la igualdad de oportunidades en el acceso a la misma, con independencia
de sus circunstancias personales, econdmicas y sociales.

En los ultimos afos el AMPA del IES Zorrilla esta realizando un programa de intercambio de
libros, en el que estan participando un gran nimero de alumnos y familias. Esto ha supuesto
que los alumnos han adquirido el habito de la reutilizacién de los mismos, en las mejores
condiciones posibles. Supone igualmente hacer posible que sean conscientes del valor que
poseen los libros, bienes que pueden y deben ser compartidos, y cuya reutilizacidon implica
conductas de solidaridad y cooperacién, valores necesarios en la sociedad.

Por ello nuestro centro quiere adscribirse al Programa de reutilizacién de libros de texto,
«RELEO», elaborado un plan anual de mejora titulado “TODAS LAS VIDAS DE UN LIBRO” que
serd presentado al Claustro y al Consejo Escolar.

Una vez informados estos, se comunicara al AMPA y en general a las familias del alumnado con
objeto que conozcan sus caracteristicas y requisitos, facilitando su colaboracion y participacién
en la organizacion y desarrollo del programa.

Autoevaluacion
Se elaborard una memoria de evaluaciéon del Plan de acuerdo a lo establecido en el anexo V
Y que recoja como se ha desarrollado del Plan:
e N2de alumnos participantes del Programa “RELEQ”.
e N2de donaciones realizadas por las familias.
e N2 de libros de textos y material curricular aportados por la administracion
educativa.
e N2de libros entregados a los beneficiarios (media)
e Actuaciones realizadas:
e Acciones informativas para las familias
e Acciones informativas para el profesorado
* Modificaciones introducidas en el Programa “RELEO”
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¢ Nivel de satisfaccion de la comunidad educativa
e Satisfacciéon de las familias

¢ Dificultades encontradas

e Valoracion global de programa

¢ Propuestas de mejora

Identificacidn de las areas de mejora:

Area 12.
Posibilitar de forma efectiva el derecho a una educacién publica de calidad, en un
entorno escolar que favorezca la formacién integral, y la igualdad de oportunidades en el
acceso a la misma, facilitando el que todos los alumnos puedan disponer de los libros de

texto y material didactico necesarios.

Area 22.

Fomentar el habito de reutilizacién de los libros, en las mejores condiciones posibles, tomando
consciencia del valor que poseen, bienes que pueden y deben ser compartidos, y cuya
reutilizacion implica conductas de solidaridad y cooperacidn, valores necesarios en la sociedad.

FORMALIZACION Y DESPLIEGUE

Objetivos de mejora e identificadores de situacion:

INDICADORES DE ENTRADA
CRITERIO DE PARTICIPACION

(éDe dénde partimos?)

OBJETIVO DE MEJORA

INDICADORES DE SALIDA
CRITERIO EVALUACION

(¢DAnde queremos llegar?)

En los ultimos afios el AMPA
del IES Zorrilla estd realizando
un programa de intercambio
de libros, en el que estadn
participando un gran nimero
de alumnos y familias. Esto ha
supuesto que los alumnos
han adquirido el habito de la
reutilizacion de los mismos,
su cuidado vy reutilizacién en
las  mejores condiciones
posibles .

Fomentar el cuidado de los
libros como valor educativo
y cultural.

Hacer posible que los
alumnos sean conscientes
del valor que poseen los
libros, que son bienes que
deben ser compartidos, y
cuya reutilizacién implica
practicar la solidaridad y la
cooperacion como valores

en la sociedad.

e Valoracidn positiva inicial por
parte de las familias.

e NUmero de familias que
participan en el desarrollo de
este Plan de Mejora.
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Actividades que se llevardn a cabo:

Objetivo 1.- Comunicacidn e informacion del Plan a las familias

necesidades socioecondmicas) de
los procedimientos, plazos, etc.
del plan

Departamento de Orientacién

ACTIVIDADES RESPONSABLES TEMPORALIZACION
Informar a las familias Jefatura Estudios (email) 12 trimestre
(especialmente a las que tienen Tutores

Objetivo 2.- Puesta en marcha del Plan

ACTIVIDADES RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

Realizacion de Anexo Ib. (solicitud | Coordinador

con libros donados y peticiones) Profesores Tutores
Familias
Realizacion de Anexo Iribu
(solicitud con donaciones,
peticiones, cuantia econdmica,...)

Realizacion Anexo HIV: Entrega de
libros con n2 registro, copia para
padres,...

Realizacion Anexo Ib.: devolucidn
de libros, copia a padres,...

Realizacion de Anexo V: Memoria

Recogida libros donados, compra
de libros, catalogacion, sellado,
organizacion. Organizacion de
lotes, reunién con familias, etc.
Recogida de datos en la
plataforma informdtica a partir de
solicitudes

Préstamo de libros del banco de
libros

(Finales de mayo)

(inicio de junio)

Mediados de junio
Septiembre

Finales de junio

Julio

Septiembre
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Recursos internos: personales y materiales

alumnos ayuda y personal administrativo.

almacenaje.

= Recursos personales: Se cuenta con la colaboracién del Equipo Directivo, Departamento
de Orientacion, coordinador, profesorado tutor de diferentes niveles educativos,

= Recursos materiales: Medios informaticos existentes en el centro. Espacios de

Asesoramiento y apoyo externo

apoyo técnico desde la Junta de Castilla y Ledn.

Se trabajara con la aplicacién informatica para la gestion de datos del Programa RELEO y el

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Criterios e indicadores de evaluacion:

y que recoja como se ha desarrollado del Plan:
e N2de alumnos participantes del Programa “RELEQ”.
e N2 de donaciones realizadas por las familias.

educativa.

e N2de libros entregados a los beneficiarios (media)

e Actuaciones realizadas:
e Acciones informativas para las familias
e Acciones informativas para el profesorado
¢ Modificaciones introducidas en el Programa “RELEO”
¢ Nivel de satisfaccion de la comunidad educativa
e Satisfaccidn de las familias
¢ Dificultades encontradas
e Valoracion global de programa
e Propuestas de mejora

Se elaborarda una memoria de evaluacion del Plan de acuerdo a lo establecido en el anexo V

e N2 de libros de textos y material curricular aportados por la administracion

CRITERIOS INDICADOR / INSTRUMENTOS

MOMENTOS

o N2de alumnos participantes | Realizacidn de Anexo lb. (solicitud con

del Programa “RELEQO”. libros donados y peticiones)
o N2 de donaciones realizadas

por las familias. Realizacion de Anexo Iribu (solicitud
o N2 de libros de textos y con donaciones, peticiones, cuantia

material curricular aportados | econdémica,...)
por la administracién

educativa. Realizacién Anexo HIV: Entrega de

o N2de libros entregados a los | libros con n2 registro, copia para
beneficiarios (media) padres,...

o Actuaciones realizadas: Realizacion Anexo Ib.: devolucion de

Varios (descritos
anteriormente)
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o Acciones informativas para libros, copia a padres,...
las familias

o Acciones informativas para el | Realizacién de Anexo V: Memoria
profesorado

o Modificaciones introducidas | Aplicacion informatica
en el Programa “RELEO”

o Nivel de satisfaccién de la
comunidad educativa

o Satisfaccion de las familias

o Dificultades encontradas

o Valoracién global de
programa

o Propuestas de mejora

TIPO DE PLAN DE MEJORA

Método de evaluacion

Dado el caracter del plan, la consecucidn de los objetivos propuestos se reflejara directamente en la
memoria final donde se recogera el grado de participacién de las familias, consecucién de objetivos
concretos en aquellas familias mds afectadas por problemas socioeconémicos , volumen de libros
tratados, etc.

Unidad temporal

Curso 2015 - 2016

Numero de centro o servicios educativos participantes

47004615 IES ZORRILLA

10. PLANIFICACION DE ACTIVIDADES DE COORDINACION DE CENTROS
DE EDUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA

En el mes de junio, miembros del D. O. establecen reuniones con los EOEPS de los
colegios de la zona para recabar informacién sobre los acnées y otro alumnado de
riesgo: caracteristicas, necesidades y orientaciones.

En el mismo mes, miembros del D.O. y del E. Directivo tienen reuniones con los
colegios de Primaria para recoger informacion sobre el alumnado de 6° de Primaria.
Se recogera informacioén sobre:

¢ Rendimiento académico, medidas tomadas y medidas que se proponen.

e Socializacion con iguales y adultos, medidas que se han tomado y medidas
propuestas.
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e Colaboracion centro-familia

Con estos datos, se establecen las previsiones de agrupamiento, fundamentales para
una correcta escolarizacion, decidiendo la ubicacién del alumnado con necesidades
educativas especiales.

Los tutores reciben en el mes de septiembre las carpetas de tutoria con listas,
fotografias, horario del grupo, profesores del equipo docente, y el informe de
escolarizaciéon de cada alumno, elaborado por su tutor en sexto de Educacion
Primaria.

Una vez al trimestre los Departamentos Didacticos haran una reunién de coordinaciéon
con los equipos docentes de primaria.

11. COORDINACION CON LOS CENTROS DE ADULTOS

De cara a facilitar la reincorporacion del alumnado al sistema educativo y a lograr un
mejor asesoramiento y una orientacion académica y profesional mas completa
valoramos la coordinacion con los centros de ensefianza a las personas adultas con
un doble obijetivo:

a.- Informar a nuestro alumnado sobre los estudios que ofertan los centros adultos:
educacién secundaria para personas mayores de dieciocho afos, preparacién vy
convocatorias de pruebas libres, programas para acceder a otros niveles del sistema
educativo, programas para adquisicion de competencias profesionales, formacién
profesional béasica, etc) Competencias profesionales, etc asi como otro tipo de
convocatorias.

b.- Informar a los centros adultos de los estudios que se imparten en nuestro centro de
cara al alumnado que cursa en esos centros educacion secundaria obligatoria y
desean cursar estudios postobligatorios. El adecuado asesoramiento de los estudios
gque se cursan en nuestro centro asi como los requisitos de acceso, ponderaciones de
las asignaturas en la universidad, criterios prioritarios para acceder a un Ciclo de
Formacién Profesional, etc.

Estas coordinaciones las realizaremos mediante una entrevista a principios de curso
en la que se intercambiara informacion sobre los estudios en ambos centros,
organizacion de los centros y formas de funcionamientos, etc.

A lo largo del curso se realizaran aquellas entrevistas, presenciales o a través de
teléfono, correo electrénico, etc que se consideren necesarias.
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12. PLAN DE DESARROLLO DE MEDIDAS PARA PROMOVER LA
IGUALDAD REAL Y EFECTIVA ENTRE HOMBRES Y MUJERES

A) IGUALDAD Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA MACHISTA

Desgraciadamente no es infrecuente ser sorprendidos por noticias de violencia
machista en los medios de comunicacion ni tampoco es infrecuente observar
actitudes sexistas a nuestro alrededor e incluso en nuestro alumnado. Por ello nos
planteamos:

OBJETIVOS:

-Analizar y reflexionar sobre las propias actitudes en sus relaciones cotidianas con el
otro sexo.

-Sensibilizar al alumnado acerca de la igualdad entre los sexos y tomar conciencia
sobre las conductas y agresiones de caracter machista.

- Propiciar un cambio de actitudes

ACTIVIDADES:

A) Se realizaran diferentes actividades en la hora de tutoria en las que el alumnado
pueda reflexionar y revisar actitudes frente a este hecho. En 3° ESO se contara con
una organizacion externa para trabajar el tema.

B) Conmemoracion del 25 de noviembre, “dia contra la violencia machista”. Este dia
se exhibird un video de larga duracion con diferentes imagenes, canciones, textos,
fotografias...referidos a las relaciones, a la igualdad y a la violencia machista.

El video, que ha sido realizado con la colaboracion de varios departamentos,
se revisara para ver la posibilidad de incluir mas imagenes, cambiarlas, etc.

C) En relacionado con el Dia Internacional de la Tolerancia, durante el mes
noviembre, trabajar con las ideas que se planteen de manera institucional.

D) Participar con los alumnos de 4° de la ESO en el taller “Descubriendo,
diseflando y reconstruyendo mi ciudad para los hombres y mujeres”. La
finalidad es que nuestros alumnos puedan mejorar y conseguir una ciudad mas
igualitaria. El alumnado de 4° de ESO recibira dos sesiones de una hora cada
una impartidas monitores externos al centro, procedentes del ayuntamiento.

B) EDUCACION AFECTIVO-SEXUAL Y PRESION DE GRUPO

Este programa trata de generar en el alumnado de ESO actitudes positivas hacia la
sexualidad y el propio cuerpo, aceptar la sexualidad escogida para mejorar la
autoestima y respeto a los demas, prevenir embarazos no deseados e infecciones de
transmision sexual.

Este proyecto se trata de llevar a cabo en las aulas desde dos frentes. Por un lado de
forma transversal desde las diferentes materias y por otro lado con talleres de
formacion especificos llevados a cabo por profesionales expertos en sexualidad.
Paralelamente se realizardn charlas coloquio con las familias y con el profesorado
voluntario
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OBJETIVOS GENERALES:
- Favorecer el desarrollo integral del alumnado en todas sus vertientes: motor,

cognitivo, afectivo e interpersonal.

- Integrar la E. Sexual y afectiva en E. Secundaria de forma transversal como ya se
pretendia desde la LOGSE para favorecer la integracion en el curriculum.

- Ayudar al alumnado con una informacién precisa y aportando recursos para integrar
sus necesidades afectivas y sexuales y vivirlas de forma satisfactoria y sin riesgo.

- Prevenir embarazos y abortos asi como infecciones de transmision sexual.

- Asumir la igualdad en los sexos y prevenir la violencia machista fomentando
las relaciones basadas en el respeto.

POBLACION A LA QUE VA DIRIGIDO EL PROGRAMA
El programa va dirigido al alumnado de 2°, 3°y 4° de Secundaria.

ACTUACIONES
Se intervendra simultaneamente en los tres sectores de la Comunidad Educativa:
Alumnado, Profesorado y Familias (padres y madres).

I.-ALUMNADO
Los contenidos educativos que se abordan no se circunscriben exclusivamente a

informaciones sino también al fomento de habilidades, actitudes y valores que les
permitan experimentar una sexualidad personalizada, equilibrada, grata, sana e
integrada.

Atencion a la diversidad: La educacion afectivo sexual tiene en cuenta también la
diversidad de alumnado en capacidades intelectuales, motéricas etc. desterrando
mitos y favoreciendo en todos y todas una vivencia natural y responsable

También diversidad en los distintos ritmos de desarrollo biolégico y psicolégico-
afectivo:

El alumnado de 2° de ESO recibird 1 sesién de dos horas, el alumnado de 3° ESO 3
sesiones de dos horas y el alumnado de 4° de ESO (ya realiz6 el taller el curso
pasado) 2 sesiones de dos horas.

El Programa propuesto gira en torno a:

-Qué sabe el alumnado

-Qué quiere saber

-Qué debe saber

El Programa se divide en los siguientes puntos, adaptandose a los diferentes cursos:

- Punto introductorio: Se centrard en una visién general de la sexualidad, el dialogo
con los padres y madres, el conocimiento de los cambios puberales y de la fisiologia
sexual humana (relacional, recreativa y reproductiva).

- Nivel Il: Se abordardn aspectos relacionales de la sexualidad (atraccién,
enamoramiento, seduccién, emparejamiento, compromiso, intimidad...)
- Nivel lll: Se abordaran mitos y creencias errGneas de la sexualidad, sexualidad y

salud sexual (problemas interpersonales e intrapersonales, embarazos adolescentes)
y sexualidad y salud sexual (drogas y alcohol, sexismo, abusos y violencia sexual...)
- Nivel IV: Abordara la coeducacion e igualdad de oportunidades
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[l.- FAMILIAS

Se tendran 2 charlas-coloquio con los padres y madres de dos horas de duracion
cada una

-La 12 se realizara al comienzo del programa

-La 22 al finalizar el programa

El objetivo de dichas charlas-coloquio es transmitirles los objetivos principales del
programa e implicarles en la Educacion sexual de sus hijos e hijas para fomentar el
didlogo entre ellos.

lll.- METODOLOGIA
La metodologia del curso sera eminentemente dinamica y participativa, sin obviar por
ello los contenidos teéricos que, en funcion de la edad y el momento madurativo del
alumnado, precisan.

IV.- PROFESORADO

El profesorado que participara directamente en el proyecto es el siguiente:
Jefatura de Estudios y Orientadora (coordinadora del proyecto).
Profesorado de algunas materias curriculares

Tutores/as

Coordinadora de convivencia.

V.- PROFESIONALES EXTERNOS ESPECIALIZADOS EN EL TEMA
Los talleres especificos sobre educacion afectivo-sexual seran desarrollados por una
experta en el tema (Médico de Familia y Sexd6loga y colaboradoras)

VI.- TEMPORALIZACION
Este Proyecto se ha llevara a cabo durante los meses de Enero, Febrero, Marzo y
Abril.

VIl.- CRITERIOS DE EVALUACION
- Grado de participacion del alumnado en las sesiones
- Importancia dada por el alumnado a las sesiones recibidas
- Percepcién de aprendizaje

13. PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE FORMACION PERMANENTE DEL
PROFESORADO

Como continuacién del proyecto educativo iniciado el curso anterior y con el objetivo
de evolucionar en nuestra actividad docente, iniciamos el programa de formacién del
profesorado curso 2014/15.

Seguiremos trabajando para conservar y aumentar el valioso legado de la educacion,
basado en unos principios que consideramos objetivos fundamentales (libertad,
igualdad, participacion democratica, respeto, fomento del esfuerzo y autodisciplina).
Todo ello sin olvidar las necesidades que el centro detecta, adaptandonos a los
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recursos de los que se dispone.

Se han programados dos itinerarios:
1. Integracion didactica de las tecnologias de la informacién y la comunicacion
2. Formacion en competencias cientificas y didacticas

Itinerario 1. Integracién didactica de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion

En este itinerario se realiza un Grupo de Trabajo denominado ZRADIO y un Seminario
denominado PROYECTO ARDI: Archivo Digital del IES Zorrilla

e “Radio Zorrilla”.

Objetivos:

1-Adquirir los conocimientos necesarios para la realizacién de programas radiofénicos,
para trasmitirselos posteriormente a los alumnos.

2-Utilizar la radio del Instituto como un medio de comunicacién escolar donde se
potencie la escucha, el dialogo y el trabajo en equipo.

3-Integrar la radio del Instituto en la tarea docente como un recurso pedagdgico dentro y
fuera del aula.

4-Potenciar la colaboracion entre los docentes.

Metodologia de trabajo, actividades previstas
El Seminario consta de partes presenciales y partes no presenciales.

Las partes presenciales requeriran de dos o tres sesiones de formacién donde expertos
en radio aclaren conceptos y sugieran ideas nuevas sobre los programas radiofénicos.
Ademas los profesores se reunirdn semanalmente para analizar el funcionamiento de
los programas de radio realizados, discutir y valorar los contenidos de los programas y
repartir las tareas a realizar con los alumnos que formen el equipo de la radio, para la
elaboracion de los nuevos programas.

Existiran un nimero de horas no presenciales donde cada profesor preparara las pautas
de trabajo con su grupo de alumnos para la elaboracion de las partes de los programas
de radio que le sean asignadas esa semana.

e “PROYECTO ARDI: Archivo Digital del IES Zorrilla*

La evolucion de la tecnologia ha cambiado, de modo indiscutible, los modos de uso y
conservacion de la informacion. Los archivos y bibliotecas convencionales, solo
pueden contener una pequefia parte de la informacién que esta generando nuestra
sociedad. Por ello, es indispensable abordar un reto de futuro: preservar toda aquella
informacion en soporte digital que, siendo muy facil de reproducir y utilizar, es
extraordinariamente vulnerable al deterioro y pérdida. Por ello se propone el inicio del
Proyecto ARDI (acrénimo de ARchivo Digital).
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Desde hace afos, en correspondencia con las actividades de recuperacion del
Patrimonio Histérico de Instituto Zorrilla, se viene desarrollando una intensa actividad
de recuperacion de diversos tipos de materiales. Inevitablemente, todo ese trabajo
genera un enorme volumen de datos en formato digital. El uso dicho formato permite la
conservacion, difusién y utilizacion de dichos materiales, siendo éstos
extraordinariamente variados (libros, fichas, documentos, fotografias, aparatos
cientificos, colecciones didacticas, etc.). Pero su organizacion sisteméatica, de acuerdo
a criterios archivisticos homologados, y los protocolos de acceso a dicha informacién,
no es tarea facil. Por otro lado, dichos materiales se encuentran sumamente dispersos
no solo entre los diversos Departamentos didacticos del centro y dependencias del
mismo, sino en otros lugares como el ARCHIVO HISTORICO PROVINCIAL, la
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID, la DIPUTACION PROVINCIAL, o incluso, los
propios archivos de la DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION y el A.G.A. (Alcala
de Henares).

Mucha de esta documentacién y materiales han sido ya consultados y, en una
pequeia fraccién, digitalizados, pero es imprescindible disponer de una logistica que
permita el conocimiento de los mismos y, al mismo tiempo, su posible utilizacion
didactica e institucional. Estos dos dultimos elementos consideramos que son
obligatorios para un Instituto como el nuestro que HISTORICO vy, por lo tanto,
excepcional y Unico en la reciente historia de la provincia de Valladolid.

Objetivos:

1- Conocer las técnicas documentalistas y archivisticas necesarias para una correcta
catalogacion de materiales digitalizados.

2-Aprender las diversas técnicas que los medios informéaticos y fotograficos utilizan
para este trabajo.

3-Aquirir la competencia adecuada para desarrollar y mantener una Base de Datos
Relacional accesible en la Intranet del centro.

4- Utilizar la informacion digitalizada como herramienta metodoldgica y didactica en las
diversas areas y materias educativas.

5- Sensibilizar a toda la Comunidad Educativa del Centro respecto el valor de nuestro
Patrimonio Historico.

6-Potenciar la colaboracién entre los docentes.

Contenidos:

1- Instruccién en las técnicas de Documentacion y Archivo, asi como protocolos
minimos relacionados con la conservacion de documentos

2- Manejo practico de diversas técnicas de digitalizacion y fotografia documental.

3- Construccion y uso de una Base de Datos Relacional en un entorno Intranet.

4- Comunicacién con otros Institutos Histdricos de la Comunidad Auténoma y del resto
de Espafia para comparar el grado de desarrollo de este tema.

5- Realizar actividades a nivel de aula y de centro que den a conocer los fondos
archivados.

Metodologia de trabajo, actividades previstas
El Seminario consta de partes presenciales y partes no presenciales.
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Las partes presenciales requerirAn de dos o tres sesiones de formacion donde
expertos en Documentacion y Archivos expliquen al profesorado conceptos bésicos y
sugieran lineas de trabajo. Ademas los profesores se reuniran quincenalmente para
analizar el desarrollo del programa, discutir y valorar los contenidos de los materiales.
Existiran un nimero de horas no presenciales donde cada profesor colaborara en la
preparacion de materiales que seran incorporados a la Base de Datos.

Itinerario 2. Formacion en competencias cientificas y didacticas

En este itinerario se realiza un curso denominado Conocimientos practicos modulares
de ciclos formativos LOE de Comercio y Marketing y un grupo de trabajo denominado
Patrimonio Historico del IES Zorrilla: Valor y uso en el entorno educativo.

o “Conocimientos practicos modulares de ciclos formativos LOE de
Comercio y Marketing”

Objetivos:

QuJe el profesorado de Comercio y Marketing del IES Zorrilla pueda disponer de una
orientacion profesional en los contenidos de los nuevos moédulos de la ensefianzas
LOE gque se impartiran en el curso 2014-2015, en los Ciclos de Grado Superior de
Comercio Internacional y de Transporte y Logistica.

Contenidos:

TRANSPORTE Y LOGISTICA:

Gestion administrativa del transporte y la logistica:

Seleccion de la documentacion de los medios de transporte.

Determinacion de los requisitos del personal de tréfico.

Gestion de la documentacion administrativa de operaciones de transporte.

Tipos de seguro en el transporte y la logistica.

Gestion de la documentacién del seguro relativa a las incidencias derivadas de la
actividad de transporte.

Tipos de contratos mercantiles en el ambito del transporte y la logistica.
Determinacion de las responsabilidades derivadas de la prestacion del servicio de
transporte por carretera.

Comercializacién del transporte y la logistica:

Obtencidn de la informacién del mercado de servicios de transporte.

Bases para la promocion del servicio de transporte.

Planificacion del proceso de venta del servicio de transporte.

Programacion de la negociacion del servicio de transporte.

Definicion de las relaciones con clientes y usuarios de los servicios de transporte.
Resolucion de las reclamaciones e incidencias con los clientes y usuarios del servicio
de transporte

Logistica de aprovisionamiento:
Determinacion de necesidades de materiales
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Elaboracion de programas de aprovisionamiento

Aplicacion de métodos de gestion de stocks

Realizacién de la seleccién, el seguimiento y la evaluacién de proveedores

Determinacion de la negociacion de las condiciones de aprovisionamiento.

Elaboracién de la documentacion relativa a la informacion con proveedores.

Organizacion del transporte de viajeros:

Determinacion de los servicios de transporte de viajeros.

Determinacién de la tarifa, precio del billete o servicio de transporte de viajeros.
Elaboracion de planes de transporte.

Programacion y gestion de los servicios de transporte de viajeros.

Procedimientos de coordinacion del equipo de conductores en la empresa de
transporte de viajeros.

Planificacién del control del servicio de transporte de viajeros.

Propuestas de resolucién de incidencias, accidentes y situaciones de emergencia
durante el servicio.

Organizacién del transporte de mercancias:

Funcionamiento del departamento de explotacion en la empresa de transporte.
Métodos de trabajo.

Caracterizacion de las variables que determinan los costes de explotacion de las
empresas de transporte.

Planificacion del servicio de transporte de mercancias.
Programacion y gestion del tréfico diario.

Control de las operaciones y documentacion del transito de mercancias y medios de
transporte.

Sistemas para el control de calidad y medioambiente del servicio de transporte.
Sistemas para el control de calidad y medioambiente del servicio de transporte.

COMERCIO INTERNACIONAL:

Sistema de informacién de mercados.

Andlisis de las variables del mercado y del entorno de la empresa u organizacion.
Configuracion de un sistema de informacién de marketing (SIM).

Disefio de planes de trabajo para la obtencion de informacion.

Determinacion de las caracteristicas y tamafo de la muestra.

Realizacion del tratamiento y analisis de los datos.

Marketing internacional

Determinacion de la oportunidad de entrada de un producto en un mercado exterior.
Disefio de politicas de precios y tarifas comerciales en un mercado exterior.
Seleccidén de la forma méas adecuada de entrada en un mercado exterior.

Determinaciéon de las acciones de comunicacion comercial mas adecuadas en la
entrada a un mercado exterior.
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Elaboracion de un plan de marketing internacional.

Negociacion internacional

Seleccidn de clientes y/o proveedores potenciales.

Establecimiento del proceso de comunicacién en las relaciones internacionales.

Disefio del proceso de negociacion con clientes y/o proveedores internacionales.
Interpretacion de la normativa y usos habituales que regulan la contratacion
internacional.

Elaboracion de contratos internacionales.

Planificacion del desarrollo y control de los acuerdos contractuales internacionales.

Financiacion internacional

Organizacién de la informacién y documentacién relativa a las operaciones de
financiacién internacional.

Analisis del funcionamiento del mercado de divisas.

Gestion y cobertura del riesgo de cambio y del riesgo de interés en las operaciones de
importacién y exportacion.

Financiaciébn en operaciones de compraventa internacional y calculo de costes
financieros y riesgos.

Gestion del crédito con apoyo oficial a la exportacion.

Elaboracion de la documentacién necesaria para participar en licitaciones y concursos
internacionales.

Seleccion de la cobertura adecuada de los posibles riesgos en las operaciones de
venta.

Medios de pago internacionales

Identificacién de la normativa reguladora de los medios de pago internacionales.
Caracterizacion de los medios de cobro y pago internacionales.

Analisis de las garantias y avales internacionales.

Gestion de la documentacion necesaria para realizar el cobro o pago internacional.

Identificacién de los medios de cobro y pago a través de Internet y otros sistemas
digitales.

Comercio digital internacional.

Elaboracion del plan de marketing digital internacional.

Realizacién de las tareas basicas para la utilizacion de Internet.

Gestion de diversos servicios de Internet.

Definicion de la politica de comercio electronico internacional de una empresa.
Realizacién de facturas electrénicas internacionales y otras tareas administrativas.

Metodologia de trabajo:

Los profesionales que impartan el curso realizaran un resumen de la parte tedrica mas
destacada de cada epigrafe para centrar el tema, y seguidamente resolvera las
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cuestiones préacticas (ejercicios, documentos, etc.) que se derivan de cada uno de
los temas propuestos.
Laresolucion de los casos puntuales de que debe disponer el profesorado asistente

al curso, serviran de guia para el desarrollo de los contenidos propuestos.

e “Patrimonio Histérico del IES Zorrilla: Valor y uso en el entorno
educativo”

El afio 2007 se celebro el centenario del edificio que el I.LE.S. Zorrilla de Valladolid
ocupa de manera ininterrumpida. También se cumplia por entonces el 150 aniversario
el nacimiento de los Institutos Provinciales al amparo de la ley Moyano. Con tal motivo,
un buen numero de profesores del centro y de otros amigos, se embarcaron en la
organizacién de diferentes actos y eventos que pusieran de relieve la importancia de
este Instituto en la vida de Valladolid. Aparte de otras celebraciones, una de las mas
destacas fue la celebracion de un ciclo de conferencias sobre diversos aspectos
relacionados con el centro, la sociedad vallisoletana, la historia de la educacion, el
profesorado y el alumnado. De todo ello queda constancia en el estupendo volumen
recopilatorio que lleva por titulo "La Ensefianza Secundaria y el Instituto Zorrilla". Pero
sin duda que fue la exposicion de diversos fondos del Patrimonio del Instituto,
celebrada de noviembre a diciembre de 2007 en la sala de exposiciones y antigua
iglesia de 'Las Francesas' la que produjo un mayor impacto en la sociedad
vallisoletana. Aquella exposicion actio de motor para poner en marcha o continuar con
diferentes proyectos que, siempre de manera individual y altruista, se han venido
desarrollando.

Fruto de ese impulso ha sido la asistencia de profesores del Instituto a las Ultimas 6
ediciones de las JORNADAS DE INSTITUTOS HISTORICOS en representacion del
I.LE.S. Zorrilla y presentando diversos trabajos relativos a la conservacion,
catalogacion, difusién y puesta en valor de nuestro rico patrimonio histérico. En todas
esas ocasiones hemos tenido la oportunidad de observar en otros Centros y CCAA
como se emplea de modo eficiente dicho Patrimonio dentro de las aulas con
resultados extraordinariamente positivos.

Este trabajo produce el doble efecto de ‘rentabilizar’ el tesoro acumulado a lo largo de
mas de un siglo y, por otro, contribuir a su preservacion y conocimiento. Por todo ello,
creemos llegado el momento de que el I.LE.S. Zorrilla se incorpore a este estimulante
reto, con un profundo sentimiento de responsabilidad histérica e institucional.

Objetivos:
Conocimiento y uso del Patrimonio Historico del Instituto Zorrilla como valor educativo
y sefias de identidad.

Se plantean los objetivos especificos siguientes:

e Incorporacién de diferentes elementos patrimoniales en el desarrollo curricular
y programaciones de los Departamentos didacticos
e Uso didactico de los elementos patrimoniales materiales: Vitrinas y expositores
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con aparatos de Fisica, colecciones y laminas de Biologia y Geologia,
estructura arquitectdnica y entorno urbano del edificio, etc.

e Aproximacién al Patrimonio Inmaterial: origenes, historia, entorno social,
profesores, alumnos,...

e Investigacién del Patrimonio utilizando la pagina web del Museo Virtual del
I.LE.S. Zorrilla: patrimoniozor.hol.es

e Concienciacion del valor patrimonial en todos los sectores de la comunidad
educativa: profesorado, alumnos, padres y madres, responsables
institucionales, etc.

e Crear y consolidar equipos multidisciplinares de trabajo para coordinar el
trabajo y organizar actividades

Contenidos:

e Fuentes documentales del Patrimonio
e Patrimonio estructural y entorno urbano
e Patrimonio Histérico
e Patrimonio Humano:
o Profesorado
o Alumnos
e Patrimonio Bibliografico
e Patrimonio Cientifico:
o Gabinete de Historia Natural
o Gabinete de Fisica

Metodologia de trabajo, actividades previstas y organizacion interna:
El grupo de trabajo se organizara en los siguientes niveles de funcionamiento:

- nivel programativo: los diferentes Departamentos didacticos incluiran, en sus
respectivas programaciones, elementos de contenido y metodolégicos que hagan
referencia al Patrimonio del Instituto.

- nivel organizativo: se mantendran reuniones interdepartamentales para coordinar,
comunicar y sugerir actividades y lineas de trabajo

- nivel metodologico y educativo: se utilizaran los diferentes y variados elementos
patrimoniales para ejemplificar e ilustrar contenidos y materiales curriculares.

- nivel instrumental: se iniciara a los alumnos en técnicas de investigacion documental
utilizando recursos bibliograficos, archivisticos y T.I.C.

- nivel participativo: Se buscara la implicacion del alumnado en la realizacion de
diversas tareas que sirvan para poner en practica el conocimiento patrimonial y, al
mismo tiempo, para valorarlo y protegerlo.

- nivel comunicativo: Se pondran los medios disponibles para hacer visible todo este
trabajo al resto de la comunidad educativa, incluyendo entornos familiares e
institucionales.

Se elaborara una memoria de actividades que sirva de base para la presentacion y
comunicacion de estos trabajos en diferentes foros locales y nacionales (JORNADAS
DE INSITUTOS HISTORICOS DE ESPANA)
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14. PLAN DE ACCION DESARROLLADO POR EL CENTRO EN LOS
RESULTADOS EN LA EVALUACION DE DIAGNOSTICO.

Tras los resultados de la evaluacion diagnostico hacemos las siguientes propuestas
para el plan de accidn en el centro:

PROPUESTA 1
Objetivo:
Organizar, comprender e interpretar adecuadamente la informacion.

Desarrollo de la Actividad:

Todas las materias incluiran en sus programaciones actividades que permitan mejorar
la capacidad de los alumnos en la organizacién, comprension e interpretacion
adecuada de la informacion.

PROPUESTA 2
Objetivo:
Mejora de la comprension lectora.

Desarrollo de la Actividad:
A través del Plan de Fomento a la Lectura a lo largo de todo el curso.

PROPUESTA 3
Objetivo:
Crear y elaborar textos escritos con adecuacion y coherencia a la situacion dada.

Desarrollo de la Actividad:

Todas las materias incluirdn en sus programaciones actividades que potencien y
fomenten la creacién y elaboracién de textos escritos coherentes y adecuados a la
situacion dada.

15. OTROS:

PROYECTO AULA-EMPRESA

Siguiendo con la trayectoria del curso anterior, el departamento ha presentado para
este curso el proyecto: “Internacionalizacién de la artesania Local a través de nuevos
canales”.

Dentro de la convocatoria: Programa Aula Empresa Castilla y Leén, financiados por el
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte y cofinanciados por el Fondo Social
Europeo

El proyecto es el resultado del acuerdo de colaboracion con la Empresa MILANA
BONITA.

Milana Bonita, es una empresa artesanal, dedicada la elaboracién de cerveza,

ubicada en Montemayor de Pililla, Valladolid. La pasion de dos jovenes
emprendedores que han implicado a todo el pueblo de Montemayor en un claro
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ejemplo de revolucién rural cervecera. La empresa solicitd nuestra colaboracion en el
desarrollo de estrategias que permitan su expansion internacional.

Se pretende a través de este proyecto, realizar colaboraciones mutuas entre ambas
instituciones que nos permitan aprender de la empresa en sus instalaciones y a su
vez, colaborar en el proceso de internacionalizacion de la misma, disefiando con los
alumnos de 2° curso de Comercio Internacional, su Plan de Marketing Internacional en
el aula, contando con las presencia de estos dos jovenes emprendedores.

Es una manera de trabajar con proyectos conjuntos del departamento de este ciclo y
curso, de aprendan “haciendo”, de crear sinergias entre el mundo de la educacién y el
empleo, desarrollando competencias profesionales reales del perfil del titulo

En el ambito de las redes sociales, publicidad y promocion en la internacionalizacion,
la concesion del proyecto nos permitirA contar con expertos en campo de la
comunicacion online y offline, que participaran en el aula junto a los titulares de la
firmay los alumnos en el disefio de estas estrategias:

» Conocer las herramientas 2.0 que puedan ayudar a una empresa de artesania local a
internacionalizarse.

» Aprender a crear un panel de monitorizacién on-line para vigilancia competitiva.

» Canales y Herramientas para la nueva comunicacion corporativa: Social Media e
Internet

* La web como canal de publicidad para estas empresas.

Se pretende también con el proyecto promover el espiritu emprendedor en los
alumnos y la creatividad.

Con ese objetivo se ha disenado un taller practico: “Destapa tu creatividad para
emprender.”

Otro de los objetivos del proyecto es colaborar en la inserciéon Profesional de todos los
alumnos de la familia profesional.

Parra ello se ha establecido una sesion en el paraninfo “Linkedin como herramienta
para mejorar nuestro perfil profesional”: “Cémo crear un perfil profesional atractivo en
Linkedin”

Se invita a todos los profesores y alumnos de la comunidad educativa a la
participacion en este taller. Es importante que los alumnos vayan desarrollando su
perfil profesional en la red mientras estan estudiando, que les permita ir disefiando su
trayectoria de cara a su futura inserciéon profesional y compartirlo con personas con los
mismos intereses.

ENSENAMOS NUESTRA HISTORIA Y DIFUNDIMOS NUESTRO PATRIMONIO

Fomenta el intercambio de informacion y de trabajos realizados en los institutos,
relacionados con el patrimonio (bibliotecas, archivos, material de los gabinetes
cientificos), y la creaciéon de un marco adecuado para abordar las futuras actuaciones,
concienciando a las administraciones educativas de las necesidades especiales que
tienen estos institutos con patrimonio.

PROGRAMA DE RECUPERACION DE MATERIAL CIENTIFICO MUSEISTICO
Por el interés en recuperar y difundir nuestros materiales antiguos.
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PROYECTO ARDI (acrénimo de ARchivo Digital)

Para recopilar fisicamente en un ordenador, toda la informacién disponible sobre el
Patrimonio Historico del Instituto.

CONCURSO CANGURO MATEMATICO EUROPEO

Que se inicio en Valladolid, en el afio 1994, por iniciativa del Profesor Francisco Bellot
Rosado y con la colaboracion de unos cuantos profesores de los Institutos de
Valladolid. El objetivo del Concurso es fomentar el gusto por las mateméticas y esta
abierto a todos los alumnos y no sélo a los “mejores en matematicas”.

PROGRAMA ERASMUS

Siguiendo con la trayectoria de los programas Europeos promovidos desde el afio
2004, por el instituto, para profesores y alumnos de Ciclos formativos con objeto de
facilitar la empleabilidad, la adaptabilidad a las exigencias del mercado laboral a
escala comunitaria, las competencias linglisticas e interculturales, hemos obtenido la
nueva Carta Erasmus para el nuevo periodo 2014-2020

Esta nueva carta ERASMUS + permitira que alumnos y profesores realicen su
periodo de formacion y/o practicas en paises europeos con una beca Erasmus.

El curso pasado 7 alumnos de los Ciclos de Grado Superior de Comercio
Internacional y Transporte y Logistica realizaron tres meses de practicas en ltalia y
Francia

Se tiene previsto que este afio puedan ser mas, por el interés y buenos resultados que
han tenido estas estancias europeas en los cursos anteriores.

A su vez dos profesoras del departamento de Comercio y Marketing : Inmaculada
Fernandez y Adela Ruiz , hemos participado del 22 al 26 de septiembre de 2014 en
un programa Erasmus de movilidad del personal para formacién en Bolonia Italia
Nuestro socio de acogida Camera de Comercio Industria Artigianato e Agricoltora di
Bologna nos ha facilitado cumplir un doble objetivo:

Conocer el funcionamiento de Las Céamaras como promotoras de la
internacionalizacién las empresas, en otro pais, para obtener una vision de sus
estrategias insitu,

Favorecer acuerdos de colaboracién propios con empresas asociadas a la Camara
para practicas Erasmus de nuestros estudiantes y con instituciones docentes de la
familia de Comercio y Marketing en Bolonia.

Nuestro socio de acogida nos ha dado la oportunidad de visitar en Bolonia la feria de
Ceramica Cersaie, el mayor escaparate internacional del sector Ceramico y de Bafio
provenientes de los cinco continentes. Ademas del aspecto formativo y curricular, nos
ha permitido entablar las bases de acuerdos con 10 empresas del sector cerdmico
para practicas Erasmus de nuestros alumnos.

También hemos visitado el Instituto Técnico Comercial Rosa de Luxemburgo.

La Camara de Comercio de Bolonia nos facilité el encuentro con el director y nos
permitid conocer el centro y sentar las bases para intercambios de practicas de
alumnos de ambas instituciones de la misma especialidad en las que ahondaremos
para que se consoliden.

En este aspecto el objetivo es ampliar nuestra red de empresas propias e
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instituciones, como hicimos en Burdeos, el curso pasado con el Lycée Nicolas
Brémontier, donde los alumnos puedan realizar practicas de la misma especialidad y
garantizar la calidad de las mismas.

A su vez la Camara de Comercio de Bolonia nos ha puesto en contacto con el
Comune di Bologna, organismo que facilita los intercambios escolares y nos ha
solicitado un intercambio de una semana con un grupo de estudiantes. En el
Departamento estamos gestionando el intercambio para alumnos de grado medio de
diurno y de nocturno. Se elegiria a alumnos que por sus calificaciones e implicacion
puedan disfrutar de este intercambio y puedan realizar una estancia semanal en esta
preciosa ciudad.

PROYECTO GLOBE

Que viene desarrollandose desde hace afios y consiste en la toma de medidas, a lo
largo del afio, tanto manualmente como por ordenador, de temperaturas, humedad y
presion, para su posterior proceso informatico y publicacién en Internet.

PROGRAMA DISCOVER

Que procede de EE.UU. (San Diego, California) y es el resultado de casi 20 afios de
investigaciones de varias universidades americanas. Ha sido validado en mas de
100.000 centros docentes de EE.UU., Australia, Canada y Puerto Rico. Actualmente
se esta evaluando una versiéon reducida del mismo ajustada a las caracteristicas de los
centros y poblacién escolar de Castillay Ledn.
Basa en un enfoque de entrenamiento en habilidades tales como:

Desarrollo de la autoestima.

Toma de decisiones.

Habilidades de comunicacion.

Informacion sobre el alcohol, tabaco y otras drogas.

Habilidades de relacion interpersonal y de rechazo de las drogas.

PROGRAMA DE DEPORTE INCLUSIVO

Este programa pretende salvar las principales barreras para la participacion y el
aprendizaje en el area de Educacion Fisica de personas discapacitadas a través del
deporte y todas sus opciones no oficiales.

Entre algunos de los objetivos del programa se pueden destacar el hecho de fomentar
la igualdad social y educativa en las actividades fisico-deportivas; promover, mediante
el deporte, la inclusiéon de todas las personas sin discriminacion y el respeto a la
diferencia.

INTERCAMBIO DE ALUMNOS DE CICLO DE COMERCIO EN BOLONIA (ITALIA)

Como se ha indicado en el apartado de los programas ERASMUS del Departamento
de Comercio y Marketing, uno de los resultados del programa de movilidad Erasmus
de Formacion del personal docente, ha sido la propuesta de realizacion de un
intercambio entre ambos institutos. ElI departamento ha decidido que se realice con
alumnos del Ciclo de grado medio de diurno y nocturno
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Los alumnos seleccionados se elegiran por su rendimiento académico y su
participacion

El intercambio de nuestros estudiantes se prevé en primavera.

El intercambio tiene las siguientes caracteristicas:

Los estudiantes se alojan en las familias de los estudiantes italianos

El intercambio dura una semana.

Se ofrece un programa cultural y de ocio coordinado entre los profesores gestores
participantes.

Se concretara el programa en ambas ciudades incluyendo visitas guiadas para
conocer monumentos y museos, Vvisita a una fabrica, visita a una ciudad interesante
desde el punto de vista artistico, participacién en actividades didacticas entre los
alumnos seleccionados en ambos institutos.

Los profesores que coordinan esta actividad son José Luis Marinas, Belén Marcos y
Montserrat Martin.

PARTICIPACION EN EL PROGRAMA INICIADOR.

Una de las competencias a fomentar entre los alumnos de Ciclos formativos es el
promover el espiritu emprendedor, siendo éste uno de los retos para la educacion en
el siglo XXI.

La LOE establece que el espiritu emprendedor constituye una competencia basica
gue ha de promoverse en los centros educativos, e incorpora en Formacion
profesional el empleo por cuenta propia como una opcion viable. Determina que uno
de los objetivos a conseguir entre los alumnos en general y en Formacién Profesional
en particular, es generar una cultura de emprendimiento.

Con este objetivo y siguiendo con la trayectoria de los cursos anteriores participamos
en el Programa “INICIADOR”.

La participacién, coordinada por Adela Ruiz, se realiza este curso, con los alumnos de
segundo curso del Ciclo Formativo de Grado Superior de Comercio Internacional

La Fundacion Iniciador tiene como objetivo fomentar y facilitar el
“emprendimiento”. Para conseguirlo se organizan actividades de emprendedores
para emprendedores, donde poder compartir conocimiento y experiencias, y fomentar
las bondades de la cultura empresarial.

Se realiza los segundos martes de cada mes de 18,30 a 21,30. Generalmente en el
saldén de plenos de la Camara de Comercio de Valladolid.

Consiste en una ponencia de un emprendedor joven que transmite su experiencia al
resto de emprendedores. Concluye con un networking (encuentro entre los
emprendedores) en un hotel que patrocina el encuentro

Los alumnos comparten con emprendedores sus inquietudes, desarrollar las técnicas
de comunicacién, conocer las experiencias y retos de estos iniciadores y realizar
contactos empresariales. Nos ha permitido también, acercar a algunos de estos
profesionales, del Marketing y la Comunicacion a realizar encuentros y conferencias
en el centro educativo.

153 de 154



@ Programacién General Anual. Curso 2014-2015

‘ IV- PROGRAMACIONES DE LOS DEPARTAMENTOS

Las programaciones de los Departamentos estan recogidas en el ANEXO que se
adjunta en un CD.
1. PROGRAMACION DE ALEMAN
PROGRAMACION DE COMERCIO
PROGRAMACION DE DIBUJO
PROGRAMACION DE BIOLOGIA Y GEOLOGIA
PROGRAMACION DE EDUCCION FiSICA
PROGRAMACION DE FILOSOFIA
PROGRAMACION DE FiSICA Y QUIMICA
PROGRAMACION DE FORMACION Y ORIENTACION LABORAL
PROGRAMACION DE FRANCES
. PROGRAMACION DE GEOGRAFIA E HISTORIA
. PROGRAMACION DE GRIEGO
. PROGRAMACION DE INGES (ESO Y BACHILLERATRO)
. PROGRAMACION DE INGES (CICLOS FORMATIVOS)
. PROGRAMACION DE LATIN
. PROGRAMACION DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA
. PROGRAMACION DE MATEMATICAS
. PROGRAMACION DE MUSICA
. PROGRAMACION DE TECNOLOGIA
. PROGRAMACION DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
. PROGRAMACION DEL DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES
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VALLADOLID a 30 de octubre de 2014

La Directora IES ZORRILLA
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