
1 

 

DECLARACIÓN DE POLÍTICA ERASMUS 
 

IES ZORRILLA - VALLADOLID 
 
 
 
 
 

 
Una de las señas de identidad del IES Zorrilla es la dimensión EUROPEA en Formación Profesional 

de los ciclos de la familia profesional de Comercio y Marketing. Desde el año 2004, hasta la 

actualidad, este instituto ha promovido, de forma continuada, proyectos de movilidad de 

estudiantes para realizar prácticas y de personal para mejorar su formación. 
 

La dimensión europea de estas experiencias se va consolidando a lo largo de los años y ha 

propiciado una red de empresas con las que tenemos acuerdos de colaboración e institutos de 

nuestra misma familia profesional con los que intercambiamos alumnos, permitiéndonos unas 

prácticas de calidad en relación con los perfiles de los títulos de los ciclos formativos impartidos 

en este centro. 
 

El IES Zorrilla volvió a obtener la Carta Erasmus+ "ERASMUS CHARTER FOR HIGHER 
EDUCATION 2014-2020", concedida por la amplia trayectoria en Programas Europeos realizados, 
siendo el instituto de Castilla y León que más proyectos Erasmus ha promovido, y también por 
premios de calidad en los mismos, lo que nos ha permitido realizar cualquier tipo de movilidad 
europea tanto para la realización de prácticas en empresas por parte del alumnado como para la 
formación de profesores y alumnos de Ciclos formativos de Grado Superior, en el espacio Erasmus 
de Educación Superior. 

 
 
 

OBJETIVOS DE LA PARTICIPACIÓN EN LOS PROGRAMAS EUROPEOS 
 

Los principales objetivos de la participación en los programas europeos son los siguientes: 
 

 mejorar la formación profesional de nuestros alumnos, afianzando sus conocimientos 

lingüísticos, formativos y profesionales. 

 facilitar la adaptación de alumnado y profesorado a un nuevo entorno laboral, así como 

el conocimiento de métodos de trabajo utilizados en otros países. 

 que los participantes adquieran una nueva visión europea de la formación y el empleo, 

y que incorporen nuevas competencias profesionales y personales. 

 reforzar lazos con el mundo empresarial de otros países. 

 internacionalizar a nuestro alumnado, mejorar su empleabilidad y sus posibilidades de 

inserción laboral fuera de nuestras fronteras. 

 Participar en el desarrollo económico, social y cultural de Valladolid promoviendo la 

movilidad profesional de nuestros alumnos a nivel europeo para incrementar sus 

niveles de empleabilidad. 
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TRAYECTORIA EN PROGRAMAS EUROPEOS 
 
 
 
 
 

 
Tenemos una dilatada trayectoria en 

Programas  Europeos.  Comenzamos  en  el 

año 2004, aunque la primera estancia tuvo 

lugar en 2005. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.  Leonardo Da Vinci: INSIGHT INTO FOOD MARKETING IN HEIDENHEIM. Alemania 2005. 

 
Alumnos participantes: 15 alumnos de 2º de Comercio Internacional. 

 
Este proyecto fue primer premio a la calidad de la movilidad Leonardo Da Vinci en España 

en 2006 y en Europa  (Berlín). El premio fue concedido como reconocimiento a la calidad: 

“Por su originalidad y singularidad plenamente innovadoras. Por el fomento del espíritu 

emprendedor haciendo realidad la internacionalización del sector vinícola de la región. 

Destaca, además, por su capacidad integradora de profesores, alumnos y empresas del 

sector de España y Alemania”. 
 

2.- Proyecto Erasmus “Castilian Food Marketing in Poland”. Polonia 2008. 
 

Alumnos participantes, 21 alumnos de 2º de Comercio Internacional. 
 

3.- Proyecto Leonardo Da Vinci. Holanda.2008. 
 

Alumnos participantes: 15 alumnos holandeses acogidos por alumnos de 1º y 2º curso de 

Comercio Internacional. 5 alumnos españoles viajaron a Zwolle (Holanda). 
 

4.- Proyecto Erasmus “El Español como recurso económico” Rumanía 2010. 
 

Alumnos participantes:  17 alumnos de 2º de Comercio Internacional. 
 

El proyecto obtuvo el Premio a la calidad en Orientación y Formación profesional por parte 

de la Dirección General de Formación profesional en 2011. El premio fue concedido “por su 

defensa del español como recurso económico en el ámbito del comercio internacional y su 

desarrollo en colaboración con otros países de la Unión Europea, promocionando el 

conocimiento fuera de nuestras fronteras de este sector tan importante en nuestra 

economía”. 
 

 
 
 

5.- Premio Erasmus con motivo del 25 aniversario. Granada, 11 de mayo de 2012. 
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El IES Zorrilla fue seleccionado en representación de los institutos de nuestra comunidad 

autónoma a participar en el 25 aniversario ERASMUS por ser el Centro de Enseñanza 

Superior que mayor número de movilidades Erasmus de Castilla y León ha promovido en la 

historia del ERASMUS. Recibimos una placa conmemorativa del 25 aniversario y 

participamos como testimonios de los beneficiarios del Programa Erasmus. 
 
 
 
 
 

MOVILIDADES REALIZADAS A TRAVÉS DEL PROGRAMA ERASMUS+ 
 

 
 
 

 
 
 

 
A través del Programa Erasmus +, realizamos tres tipos de movilidades: 

 
1.  Movilidad del personal docente para formación. Promovida por el IES ZORRILLA. 

 
Con la finalidad de ir creando una red propia de Entidades Europeas para la realización de 

prácticas en empresas de nuestro alumnado, como una seña de identidad de nuestro centro, 

hemos realizado estancias de personal docente para formación durante varios años. 
 

Los objetivos son, entre otros, realizar acuerdos propios con instituciones europeas, garantizando 

la selección de nuestro alumnado de forma automática, por parte del Consorcio del que formamos 

parte con la Consejería de Educación y, por otro lado, evitar la intermediación de agentes, 
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garantizando las prácticas de calidad y la posibilidad de disponer de la totalidad de la beca, sin 

tener que cubrir el importe de la intermediación. 
 

En este contexto hemos realizado, los siguientes programas Erasmus: 
 

 Proyecto Erasmus Italia (Nápoles). 2012. 

 Proyecto Erasmus Burdeos (Francia). 2013. 

 Proyecto Erasmus Italia (Bolonia). 2014. 

 Proyecto Erasmus Lisboa y Coimbra. 2016. 
 
 

18 alumnos del Ciclo Formativo de Actividades Comerciales de diurno y de nocturno realizaron un 

intercambio con el Instituto Keynes de Castel Maggiore (Bolonia-Italia). El contacto se realizó 

durante una estancia Erasmus de personal docente en Bolonia, a través del “Comune di Bologna”. 
 

 
 
 

2. Movilidad de estudiantes para realizar prácticas en empresas, dirigida a alumnos de Ciclos 

Formativos de Grado Superior, promovida directamente por el IES ZORRILLA y también a través 

del Consorcio ERASMUS+FP-CYL MOVILIDAD DE ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR DE FP 

EN CASTILLA Y LEÓN, de la Consejería de Educación, y en años anteriores, a través de otros 

Consorcios. 
 

Nuestros alumnos realizan prácticas, correspondientes al módulo de Formación en Centros de 

Trabajo que completa su perfil profesional, generalmente entre marzo y junio, en empresas e 

instituciones con las que hemos realizado convenio de colaboración en los siguientes países: 
 

 Portugal: Lisboa y Coimbra 

 Francia: Burdeos 

 Holanda: Zwolle. 
 Reino Unido: Londres 

 Italia: Nápoles y Milán 

 República Checa: Praga 
 

 
 

3. Movilidad para titulados de Grado Medio, que realizamos a través del Consorcio “Eurojoven 

Castilla y León Erasmus+ KA1 FP con la Consejería de Familia e Igualdad de Oportunidades de 

Castilla y León. 
 

El Instituto Zorrilla realiza la selección de titulados de grado medio para su participación en estas 

movilidades. 
 

Los alumnos participantes hasta la fecha han sido aproximadamente 200, de grado medio y 

superior y titulados de grado medio. 
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GESTIÓN Y DIFUSIÓN EN EL INSTITUTO DE LOS PROYECTOS ERASMUS+ PARA EDUCACIÓN 

SUPERIOR 
 

 
 
 

- Para la coordinación de proyectos europeos dirigidos a los alumnos que quieran hacer en otro 

país las prácticas en empresas, el centro cuenta con una profesora coordinadora de los 

programas ERASMUS+ de educación superior, con dedicación de unas horas mensuales a tal 

efecto. 
 

La comunidad educativa es informada a través de varias vías. Los programas europeos forman 

parte de la Programación General Anual, siendo desarrollados de forma específica en el Proyecto 

Educativo de Centro. Se informa a la Comisión de Coordinación Pedagógica y al Claustro de 

Profesores de las movilidades y se difunden los resultados a través de la web del centro. 
 

- Información previa al alumnado: Al inicio del primer curso de grado superior de los ciclos 

formativos de Comercio Internacional y de Transporte y Logística, se hace una reunión informativa 

con los alumnos, cuyo objetivo es informarles sobre la posibilidad de realizar el módulo de 

Formación en Centros de Trabajo en países de la Unión Europea, explicándoles las ventajas que 

supone la movilidad. Posteriormente, a lo largo del mes de diciembre, a través de la coordinadora 

Erasmus, se hace un sondeo a los alumnos para poder estimar el número de movilidades que se 

solicitarán para el siguiente curso, procurando que no exista diferencia entre las movilidades 

solicitadas por los alumnos y las realizadas en cada convocatoria. En el caso de existir más 

solicitudes de alumnos que movilidades concedidas, se realizaría la selección bajo los criterios de 

baremación establecidos. 
 

- Publicidad de las experiencias Erasmus. El centro publica en su página web relatos de los alumnos 

que han realizado movilidades, narrando lo que les ha aportado esta vivencia, pretendiendo con 

ello motivar a otros alumnos a solicitar movilidades. Además, algunos de los alumnos 

participantes exponen sus experiencias en charlas organizadas en el centro a tal efecto. El instituto 

también difunde el programa Erasmus mediante carteles informativos expuestos en diferentes 

puntos del centro. 


