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1. Derechos y deberes del alumnado.

Junto con el Plan de Convivencia, el Reglamento de Régimen Interior es la herramienta que dispone el
Centro para favorecer la convivencia y conseguir un clima adecuado de trabajo y de respeto mutuo. El
alumnado tiene que conocer sus derechos y sus deberes y es misién de todos nculcarle que el desarrollo
de sus derechos va ligado al cumplimiento de sus obligaciones hacia los demas.

Derechos Deberes

Derecho a recibir una formacion integral
gue contribuya al pleno desarrollo de su
personalidad.

Deber de estudiar.

Derecho a ser respetado. Deber de respetar a los demas.

Derecho a ser evaluado objetivamente. Deber de patrticipar endas actividades del

Derecho a participar en la vida del Centro. Deber de contribuirna mejorar la convivencia
en el Centro.

Derecho a la proteccién social. Deber de ciudadania:

2. Normas de convivencia.

La comunidad educativa para su organizacion y funcignamiente,h@a acordado respetar y hacer cumplir las
siguientes normas de convivencia:
1. Todos los miembros de la comunidad educativaddeben respetar la libertad de conciencia y las
convicciones morales y religiosaspasiicomo la dignidad, integridad e intimidad de sus componentes.

No se discriminara a nadie por razén deynacimiento, raza, sexo o cualquier circunstancia personal o
social.

2. Todos los factores que répercuten en Ja‘convivencia (trato, modos de hablar, higiene personal, etc.)
deben regirse por el sentido de lay discrecion y la prudencia, evitando comportamientos que
contravengan los criteries de educacion y de respeto comunmente entendidos.

3. Respetar a los demas:

a) Esta prohibido fumar en el Centro.

b) Estawprohibide usar cigarrillo electrénico.

c) No esta permitido usar teléfonos mdviles ni dispositivos electronicos en el Centro,
exeepto para un uso didactico, en presencia y con el permiso del profesor.

d) “\No“se permite hacer grabaciones de voz y fotografias en el recinto del centro sin
presencia de un profesor.

€), Todos los cambios que se establezcan en las actividades programadas deben ser
comunicados a Jefatura de Estudios y, si es posible, a las personas afectadas por los
mismos tratando de eliminar las molestias que dichos cambios puedan ocasionar.

f) Se controlard la entrada de personas ajenas al Centro, impidiéndoles la entrada al mismo si
procede.

g) Se debe respetar el trabajo de todos los miembros de la Comunidad Educativa, especialmente
del personal que realiza las tareas de mantenimiento y limpieza, evitando ensuciar
deliberadamente las instalaciones del Centro.

4. Preservar el buen nombre e imagen del Centro y de sus miembros.

5. Uso adecuado de las instalaciones del Centro, de su mobiliario y de sus recursos didacticos, cada uno
dentro del &mbito particular de sus responsabilidades y su correcto mantenimiento.
4
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6. Asistenciay permanencia en el Centro durante la jornada escolar

a) Las faltas de asistencia deben ser adecuadamente justificadas. La aceptacion de la justificacion
de las faltas es funcion del tutor de cada grupo de acuerdo con la documentacion presentada
por el alumno.

b) Para abandonar el Instituto en horario lectivo los alumnos debe notificarlo en Jefatura de Estudios.

c) Los profesores utilizaran diariamente el IES facil, donde consignaran las faltas de asistencia de
los alumnos y los retrasos.

d) La falta a clase de modo reiterado puede provocar la imposibilidad de la aplicacién de los
criterios de evaluacion previstos y puede suponer la prohibicion de participar en actividades
extraescolares.

7. Se debe extremar la puntualidad a la entrada y a la salida de las actividades_programadas, asi como
en los cambios de clase y recreos.

Para que el profesor de guardia pueda cumplir con su cometido, el resto del prefesorado debera ser
puntual al entrar y salir de clase.

8. Los alumnos deben permanecer en el aula entre clase y clase, salvo‘questenganigue trasladarse a otras
dependencias del Centro.

9. EIl profesor de guardia atendera a los grupos de alumnos guesse encuentren sin profesor. Si existe
normalidad en el funcionamiento del Centro, los profesores de guardia deben permanecer en la Sala de
Profesores.

10. Cuando se realiza un examen, para evitar problemas en el reste de las dependencias del Centro, el
profesor debera ocuparse de la totalidad de sus_alumnos’y ne,permitirles salir del examen antes de
gue toque el timbre, facilitando que las clases de ‘aulas_contiguas se desarrollen con normalidad.

11. Todos los profesores dispondran, en sus heraries, de horas especificas de atencién a los padres y
madres de los alumnos. Después de cada evaluacién el lastituto informara por escrito del rendimiento
escolar obtenido en el periodo.

Como en afios anteriores hemos concretado canductas contrarias a estas normas, asi como el modo
de proceder para su correccion de una forma inmediata y poder continuar con la actividad programada.

Se entienden como mecanismas favorecedores del ejercicio de los derechos y deberes del alumnado,
al tiempo que hacen una labor de prevencion:

3. Clasificaeiem, dey las conductas perturbadoras de la
convivencia y.medidas de correccion.

3.1. Clasificaeion de las conductas:

3.1.4» Conductas leves

Condugtas ¢ontrarias a las normas de convivencia del centro, que seran consideradas como
leves.

Norma

Conducta contraria a lanorma

Correccion

© Conducirse con educacion y prudencia en
el trato con los demds.

® Contravenir los criterios de educaciony
respeto comunmente entendidos (modales,
higiene, presencia...)

v’ Amonestacién verbal del profesor que
presencia los hechos.

v“Comunicacién al tutor.

v’Si existe reiteracién, comunicacion escrita
del tutor a los padres del alumno a través de
la aplicacion |ESfdcil e informacion a jefatura
de estudios. Intervencion del coordinador de
convivencia.
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© Usar de forma correcta las instalaciones, el
mobiliario y el material escolar del centro.

® Entrar en aulas ajenas sin autorizacion.

® Ensuciar deliberadamente las instalaciones
del centro.

® Causar dafios en las instalaciones o medios
materiales del centro por uso inadecuado o
intencionadamente.

® Dejar desordenado el material utilizado en
las clases.

® Devolver en mal'estadejo naxdevolver los
libros recibidos en préstamo'del banco de
libros del instituto, en'ehmarco del programa
Releo, Relgo Plus,o cualquier otro
dependiente de la'JCyL.

v Amonestacion verbal del profesor;
comunicacion a jefatura de estudios si hay
reiteracion o evidencia de dafios.

v Oido el alumno, amonestacién verbal por
parte del profesor que presencia los hechos.
Realizacion de tareas de limpieza, si procede.
Comunicacidn al tutor. Si hay reiteracion, el
tutor lo comunicara por escrito o con SMS
mediante IESfdcil a los padres.

v'Comunicacién a jefaturaxde estudios y
reparacion del dafio causadoe hacerse
cargo de su costelecondmicopsi procede.

v’ AmonéStacion.verbal del profesor que
presencia los'heches; el alumno ordenard lo
que correspondas

v Comunicacién. al'tutor, si procede.

vSi hay reiteracion, el tutor o
comunicard  por escrito o con SMS
mediante ~ IESfacil a los padres e

informarda a jefatura de estudios.
v En cualquiera de los supuestos anteriores
sé aplicard la sancién mds adecuada de entre
las recogidas en el Decreto de derechos y
deberes.
v Reparacion del dafio causado, aportando
material equivalente al que hubiera recibido,
con la condiciéon de que esté en uso en el
curso siguiente a aquel en que se obtuvo el
préstamo. En caso de que no se proceda de
este modo, el alumno dejard de tener
derecho a ser usuario del banco de libros en
futuras convocatorias del programa.

© Asistira clase y a las actividades
complementarias y extraescolares.

© Asistir a clase cuando no‘se participelen
las actividades complementarias,y
extraescolares.

® Nolasistir a clase.

v Oido el alumno, comunicacidn escrita o con
SMS mediante IESfdcil por parte del profesor
de la materia o el tutor, si se comprende que
la falta no tiene justificacion. Intervencion del
departamento de Orientacion, si  hay
reiteracion.

v'Comunicacién escrita del tutor a los

padres del alumno.

© Ser puntuales.

® Llegar con retraso injustificadamente o de
manera reiterada.

v/Amonestacién verbal por parte del profesor.
v'Permanencia en la sala de guardia

hasta el comienzo de la siguiente hora

lectiva.

v'En caso de reiteracién, amonestacion

escrita o con SMS mediante IESfdcil y
realizacion de actividades en la biblioteca
a séptima hora, a propuesta del profesor
que firma la amonestacion. El profesor
trasladarad notificacion al tutor y jefatura
de estudios. Intervencion del
departamento de Orientacion.

v'En caso de reiteracidn, el alumno no

podrd participar en actividades

extraescolares, previa notificacion escrita

de jefatura de estudios.

v El equipo directivo se reservard la
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posibilidad de tomar medidas para hacer
cumplir el horario establecido.

© Mantener el orden en los pasillos.

® Salir al pasillo entre clase y clase.
® Jugar y correr por los pasillos y escaleras.

v’ Amonestacién verbal del profesor que
presencia los hechos.

v’Comunicacion al tutor.

v’Si existe reiteracion, comunicacion escrita
del tutor a los padres del alumno o SMS
mediante IESfdcil e informacion a jefatura de
estudios.

© Mostrar una actitud adecuada de estudio y
disciplina en clase.

® Interrupciones arbitrarias, sin pedir el uso
de la palabra. No atender alas explicaciones
del profesor o a las intervenciones de los
compaferos.

® No traer el material de clase.

® No realizar las tareas encomendadas por el
profesor.

v Amonestacion verbal deliprofesor.
v'Comunicac€ién al tutersi,procede.
v'Cuando existéreiteracién della-conducta
perturbadoraj el profeser podrad privar al
alumno delderecho de permanencia en clase
y lo mandardia la'sala de guardia para que,
bajo la supervision delfprofesor de guardia,
realice las tareas que le encomienda. De esto,
enviard@unotificacion escrita a los padres o
SMS mediantellESfdcil y lo comunicard al
tutory.a jefatura de estudios. Intervencion
del departamento de Orientacion.

3.1.2. Conductas graves 0 muy graves

Conductas gravemente perjudiciales “para la convivencia en el centro, que podran
seran consideradas como graves O,muy graves.

Norma

Conducta gravemente

perjudicial para la convivencia

Correccion

© Cumplir las normas de convivencia.

® Incumplir reiteradamente las normas de
convivencia, acumulando varias faltas leves

¥’ Teniendo en cuenta las faltas previas, la
correspondiente a la falta grave cometida.
Intervencion del departamento de
Orientacion.

© Respetar la libertad de conciencia y las
convicciones morales Yireligiosasde todos los
miembros de la comunidad educativa.

® Discriminar por razén de nacimiento,
raza, sexo, o cualquier otra circunstancia
personal o social.

v’ Amonestacién verbal del profesor que
presencia los hechos. Comunicacion al tutor y
a jefatura de estudios.

v’Dependiendo de la gravedad del caso o si
existe reiteracion, comunicacion escrita del
tutor a los padres del alumno o SMS
mediante IESfdcil e informacion a jefatura de
estudios. Intervencion del departamento de
Orientacion.

© Respetar a los demds.

® Fumaren las instalaciones del centro o
usar cigarrillos electronicos.

® Hacer grabaciones y fotografias sin permiso
del profesor.

® Molestar, agrediro acosara un
compaiieroo miembro de la comunidad
educativa.

v'Retencidén de los instrumentos utilizados.

v Comunicacién escrita del tutor a los
padres del alumno o SMS mediante IESfdcil e
informacion a jefatura de estudios. Sancion
conforme al Decreto de derechos y deberes e
Intervencion del departamento de
Orientacion.
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© Preservar el buen nombre e imagen del
centro y de sus miembros.

® Deteriorarla imagen del centro con
comentarios sin fundamento que conlleven
una pérdida de prestigio del mismo.

® Hacer grabaciones y fotografias de algiin
miembro de la comunidad educativa y
difundirlas sin su permiso.

® Comportarse de manera indigna dentro o
fuera del instituto, en el curso de una
actividad escolar o extraescolar.

v'Retencidén de los instrumentos utilizados.

v Comunicacidn escrita del tutor a los
padres del alumno o SMS mediante IESfdcil e
informacion a jefatura de estudios. Sancion
conforme al Decreto de derechos y deberes e
intervencion del departamento de
Orientacion.

© Usar con finalidad educativa los sistemas
informaticos y las nuevas tecnologias.

® Utilizar en la clase teléfonos maviles o
dispositivos electrénicos sin una finalidad
educativa y sin el consentimiento expreso del
profesor.

® Usar el mévil en los exdmenes.

® Acceder a pdginas web no indicadas por el
profesor.

® Acceder a pdginas web que inciten a la
violencia o a pdginas pornogrdficas.

v El teléfono mévil u otro dispositivo
quedard retenido en Jefatura de Estudios

en las condiciones recogidas en este RRI.

v’ Suspensidn del dereche,de utilizacion de
Internet.

v'En caso de’ reincidencia, ehalumno podrd
ser objeto de medidas correctoras de
mayor alcance. Intervencién del

departamento de Orientdcion.

®© Participar en actividades extraescolares.

® Perturbarel desarrollo de las actividades
extraescolares.

v Amonestacion delprofesor,
comunicacion alitutory a Jefatura de
estudios.

v“Suspension del derecho a participaren
las actividades extraescolares.
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3.2. Actuaciones correctoras:

Las actuaciones correctoras de las conductas perturbadoras de la convivencia, de las
gue se informara al consejo escolar, recogidas en el apartado anterior podran ser:

3.2.1. Actuaciones inmediatas

Aplicables en primera instancia directamente por el profesorado presente, en el uso de
sus capacidades y competencias y teniendo en cuenta su consideracién de autoridad
publica, a todas las conductas que perturban la convivencia en el centro, con el objetivo
principal del cese de la conducta, pudiendo ser seguidas de medidas posteriores.

3.2.2. Medidas posteriores

Una vez desarrolladas las actuaciones inmediatas, y teniendo en cuenta la calificacion
posterior de la conducta de acuerdo con lo establecido en el apartado 3.1#Se podran
adoptar las siguientes medidas posteriores:

3.2.2.1. Medidas de correccion.

Las medidas de correccion se podran llevar a cabo en el casade conductas calificadas
como contrarias a las normas de convivencia del centro, y consideradas como faltas
leves.

Las medidas de correccion que se adopten seran inmediatamente ejecutivas.

En el ejercicio de las actuaciones de correc€ion y“diseiplinarias, los hechos constatados
por el profesorado y miembros del equipo direetivo de 1os centros docentes sostenidos
con fondos publicos, tendran valor probaterio y disfrutardn de presuncién de veracidad
“ljuris tantum" o salvo prueba en contrario, cuando se formalicen por escrito en
documento que cuente con los requisitos establecidos reglamentariamente, sin perjuicio
de las pruebas que, en defensa“de. losurespectivos derechos o intereses puedan ser
sefaladas o aportadas.

Sobre las medidas de.correccion debemos recordar la necesidad de dejar constancia por
escrito de las actuaciones‘llevadas a cabo, siguiendo el siguiente procedimiento con el
alumnado que presenta alteraciones de comportamiento.

3.2.2.2. Progedimientoside acuerdo abreviado.

Los procedimientos devacuerdo abreviado tienen como finalidad agilizar las actuaciones
posteriores de las conductas perturbadoras para la convivencia, reforzando su caracter
educativo medianteia ejecutividad inmediata.

Se,podranyllevara cabo con cualquier conducta perturbadora ya sea su calificacién como
contraria a lasconvivencia en el centro, y considerada como falta leve, o gravemente perjudicial
para la‘eonvivencia en el centro, y considerada como falta grave o muy grave, y se concretaran
en la apertura de procesos de mediacion, procesos de acuerdo reeducativo y la aceptacion
inmediata de sanciones.

El acogimiento a estos procedimientos seré voluntario y necesitara del acuerdo de las partes en
conflicto para su inicio, pudiendo ofrecerse y acogerse a ellos todo el alumnado del centro.

Para el procedimiento de acuerdo abreviado se podra solicitar la intervenciéon del SEMIZ.

El acuerdo abreviado se ajustard a las caracteristicas del alumno y al tipo de conducta
perturbadora para la convivencia. Sera personalizado y recogera tareas de reflexion sobre su
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conducta, tareas de reposicion del dafio causado y tareas de servicio a la comunidad
educativa.

3.2.2.3. Apertura de procedimiento sancionador.

En el caso de conductas calificadas como gravemente perjudiciales para la convivencia en el
centro, y consideradas como faltas graves o muy graves que no se hayan acogido a un
procedimiento de acuerdo abreviado, se procedera a la apertura de procedimiento sancionador,
de conformidad con lo establecido en el capitulo V del titulo 11l del decreto 23/2014, de 12 de
junio.

En la apertura del procedimiento sancionador se tendra en consideracion las circunstancias
gue han impedido la adopcion de un procedimiento de acuerdo abreviado.

La direccion del centro docente comunicard, simultaneamente, al Ministerio Fiscal y ajla
Direccion Provincial de Educacién correspondiente, cualquier incidencia relativaa la
convivencia escolar que pudiera ser constitutiva de delito o falta, sin perjuicio de que se
adopten las medidas cautelares oportunas

3.3. Casos concretos:

Es importante que todos tengamos claro cuél debe ser nuestra actuacion segun la medida de
correccion adoptada.

3.3.1. Amonestaciones verbales y escritas.

. Las conductas que supongan faltas™leves seran corregidas normalmente con
amonestaciones verbales. La acumulacion de faltas leves© una conducta que implique una falta
grave seran notificadas y corregidas mediante una amonestacién escrita. Las amonestaciones
por escrito las podran hacer los profesores, tutores o Jefatura de Estudios. Cuando exista
reiteracion de conductas contrarias a las normas de convivencia o estas conductas resulten
especialmente perjudiciales para la cenviveneia; el tutor podra solicitar la comparecencia personal
de los padres del alumno y la;presencia de Jefatura de Estudios.

e Cuando un alumno acumuleja,TRES amonestaciones por escrito en un mismo curso
escolar se pondra engeoenocimiento ‘de la comision de convivencia del Consejo Escolar, que
adoptard las medidas que censidere oportunas.

3.3.2. Retrasos.

» Los retrasos en la entrada a clase seran anotados por el profesor en la aplicacion iesfacil y
seran objeto devjustificacion paterna de igual modo que las faltas de asistencia. la acumulacion
de rétrasos, sin justificar dara lugar a la privacion del derecho a participar en actividades
extraescolares:

3.3.3. Faltas de asistencia a clase sin justificar

. Solo se consideraran faltas justificadas las debidas a motivos laborales, motivos médicos
o deberes de caracter inexcusable y otras causas de fuerza mayor debidamente justificadas.
. Los justificantes de dichas faltas deberan ser, en funcién de cada caso, o bien del

servicio sanitario, especialmente si la enfermedad impide la asistencia a clase méas de dos dias,
o bien un contrato laboral o bien un documento oficial pertinente y se presentaran al tutor, como
muy tarde, al tercer dia de incorporacion a clase. Con posterioridad a ese momento no se
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aceptaran justificantes, considerando, por tanto, faltas sin justificar todas las producidas y no

justificadas a tiempo.
. Las faltas de asistencia en fechas en que esta prevista la realizaciébn de un examen
solo pueden justificarse con un documento oficial ajeno a la familia.

° En los Ciclos Formativos, un nimero de ausencias injustificadas superior al 15%
de la carga lectiva del médulo o materia podra provocar la imposibilidad de aplicar los
criterios de la evaluacién continua. El tutor, de acuerdo con el profesor del moédulo o materia
afectados, advertird por escrito de esta situacion al alumno (o a su familia, en caso de ser
menor de edad) cuando el numero de faltas llegue al 10 % de la carga lectiva. lgualmente, el
tutor, de acuerdo con el profesor de la materia afectada, informara a Jefatura de Estudios.

. Las decisiones colectivas que adopte el alumnado a partir (del tercen,curso de la
educacién secundaria obligatoria en relacién con su asistencia a clase,nostendran,consideracion
de conductas perturbadoras de la convivencia ni seran objeto de correccién cuando estas hayan
sido resultado de una decision colectiva en el marco del ejercicio del dereche de reunién y sean
comunicadas previamente por escrito a Jefatura de Estudios."En ese caso, el director del centro
comprobara si la inasistencia a clase de los alumnos’ porydecision_colectiva se ajusta a lo
dispuesto en la disposicion final primera, cinco, de la ‘LO™2/2006 que plantea una nueva
redaccién del articulo 8 de la Ley Orgéanica 8/1985, de 3 de"julio, reguladora del Derecho a la
Educacién y adoptara las medidas necesariassparal que esta situacion no repercuta en el
rendimiento académico de los alumnos y garantizara el derecho de aquellos que no deseen
secundar las decisiones sobre la asistencia a clase a permanecer en el centro debidamente
atendidos.

3.3.4. Reparacion de dangs'y faltas

. Sin perjuicio demgueylas conddctas que ocasionen dafios o deterioros en el material,
instalaciones o pertenencias, sean consideradas leves o gravemente perjudiciales para la
convivencia, losgalumnaes responsables repararan el dafio causado, abonando, en su caso, el
importe de lasydehidas reparaciones. De no aparecer los causantes del dafio o deterioro, la
responsabilidad recaera de forma subsidiaria en el grupo de alumnos al que pertenezcan. Si
el dafiono deterioro afecta a las instalaciones de una planta o de un edificio seran
responsables subsidiarios los grupos de dicha planta o edificio.

. Cuando un profesor sea objeto de agresion fisica o moral por parte de un alumno, de su
familia“e« 'representantes legales, se podra reparar el dafio moral causado mediante el
reconocimiento de la responsabilidad de los actos y la presentacion de excusas a la persona
ofendida, bien en publico o en privado, segun corresponda a la naturaleza de los hechos y de
acuerdo con lo que determine el 6rgano competente para imponer la correccion, sin perjuicio
de la posible responsabilidad civil y penal en que se haya podido incurrir conforme a la
legislacion vigente.

3.3.5. Expulsiones de los alumnos fuera de clase
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Cuando, en circunstancias excepcionales, un profesor se ve obligado a privar a algun alumno
del derecho de permanencia en clase, debe quedar garantizado el control del mismo. Esto
significa que el alumno no puede estar sin vigilancia en el pasillo, patio o bafios, donde puede
protagonizar otras conductas disruptivas u ocasionar dafios en las instalaciones o en las
pertenencias de otros compafieros. Por ello, el profesor que toma esa decision debe enviar al
alumno al aula de guardia, provisto de tarea, donde sera vigilado por un profesor de guardia. El
profesor de guardia anotard la incidencia en el parte de guardia y el profesor que ha expulsado
al alumno dejard un informe escrito en Jefatura de Estudios en el dia en que se han producido
los hechos. El jefe de estudios informara al tutor del alumno y a su familia, preferentemente
mediante la aplicacién informatica de comunicacién en uso.

3.3.6. Cumplimiento del horario

Desde el curso 2017-2018 las clases comienzan a las 8:15. Las dos puertas de entrada al
centro permaneceran abiertas desde las 8:00 hasta las 8:30 para facilitar la entrada de los
alumnos. A partir de las 8:30 las puertas del instituto permaneceran cerradas, salvo en el
recreo.

Los alumnos que entren en el instituto a partir de las 8:30 tendran que mostrar un justificante
del retraso a los conserjes; de no tenerlo y ser reincidentes en el retraso, seran sancionados
con la permanencia en la sala de estudio a séptima hora, previa comunicacion a la familia
mediante mensaje con IESfacil

Los alumnos de 2° de Bachillerato con matricula.incempleta y l1os que tengan alguna exencion o
convalidacién de materias deberan mostrar el documento acreditativo de su condicion (facilitado
por Jefatura de Estudios) para poder entrar o salir delinstituto sin cumplir el horario general del
centro. En el caso de los alumnos(con exencion convalidacién de materias, solo podran
entrar o salir a horas distintas a’las habituales cuando las materias objeto de exencion o
convalidacion se impartan a primera.o.Ultimahora de la jornada y sus padres o tutores hayan
presentado en el centro el dJocumento escrito establecido en la ley.

Hay que respetamsiempre eltimbre que marca el final de las clases, de modo que los
alumnos no estén ocupados niymas, ni menos tiempo de lo que determina su horario. Durante
los periodos lectives ‘'se debe evitar la presencia de alumnos en los pasillos para que no
ocasionen melestias,a lossque se encuentran en sus clases, provoquen desperfectos en las
instalaciones, o ‘dafien o“sustraigan pertenencias ajenas. Por este motivo, hay que tener en
cuenta‘lo siguiente:

No seypuede dejar salir del aula a los alumnos antes de que suene el timbre que indica el
final dewla clase. En caso de examen, si un alumno no tiene necesidad de hacerlo o
terminadantes del final del periodo lectivo, debe permanecer en el aula con el resto de los
comparnieros, realizando la actividad que el profesor le encomiende.

Cuando no se trate de la Gltima hora de clase, se evitard al maximo retrasar la salida, una vez
gue haya sonado el timbre, e impedir, asi, la entrada del profesor siguiente; con mas motivo se
evitara si el profesor entrante no ha sido advertido de este retraso.

En la sesion previa al recreo, la Ultima de cada turno y en todo momento en las aulas
especificas (gimnasios, informética, laboratorios, musica, tecnologia...), el Gltimo en salir
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debera ser siempre el profesor, que ademas controlara el estado en que ha quedado el

aula e identificara los posibles desajustes para llamar la atencion a los responsables. Ademas,
el profesor cerrard el aula con llave. Es importante que los profesores que se vayan a
encontrar el aula cerrada (porque sea después del recreo o porque sea un aula especifica)
sean especialmente cuidadosos con la puntualidad, para evitar que los alumnos taponen los
pasillos.

Los alumnos que tengan que abandonar el centro antes de la finalizacién de la jornada lectiva o
se incorporen una vez comenzada la misma, tendran que ir provistos de un justificante paterno
escrito, que mostrardn en conserjeria y ante cualquier profesor que se lo solicite. Dicho
justificante se afadira al de la falta, si lo hubiera, y sera entregado al tutorien el plaze._maximo
de tres dias, una vez el alumno se reincorpore a las clases tras la falta. Ademas de aportar
ese justificante paterno, los alumnos de 1° y 2° de ESO seran recogidosspor.un familiarynayor
de edad, circunstancia que el familiar notificar4 en conserjeria antes de llevarsesal alumno.

3.3.7. Teléfonos maéviles y dispositivos electrénicos

No estd permitido usar teléfonos moviles ni dispositivosfelectrénices en el centro, excepto
para un uso didactico, en presencia y con el permise,delprofesory Si un alumno de ESO
contraviniera esta norma, su teléfono mavil (o clualquier otro dispositivo no autorizado)
guedara retenido en Jefatura de Estudios durante un dia, hasta‘que sus padres lo reclamen
personalmente. En caso de reincidencia, el teléfono_(u otrondispositivo) sera retenido durante
una semana y dos semanas si se trata del'terceriincumplimiento de la norma. En todos los
casos, seran los padres los que tendran que reclamaf el teléfono, cumplida la sancion. Si
quienes contravienen la norma songalumnos de Bachillerato o CCFF, no sera necesaria la
presencia de sus padres para recuperar las aparatos, aplicandose las mismas sanciones. La
reincidencia, sea protagonizada portalumnos de ESO o mayores, sera objeto de medidas
correctoras de mayor alcance.

Se considerara conducta,agravante eljuso o tenencia de un teléfono movil u otro dispositivo

electrénico no autorizado en los examenes.

No esta permitido haeer ‘grabaciones de voz ni fotografias en el recinto del centro, salvo en el
contexto de actividades académicas y con presencia del profesor que las propone.

El centro nogdSeyhace responsable de la pérdida, deterioro o sustraccion de los teléfonos
moviles o_dispasitivos eleetronicos no autorizados.

La comunicacioneon el exterior se realizara, como viene siendo habitual, a través de los
teléfonos de Jefatura de Estudios (o Direccién, en su defecto).

El Plan,de Aceion Tutorial contemplard actuaciones para fomentar el uso adecuado de los
aparates electronicos.

3.3.8. Actividades complementarias y extraescolares:

Las actividades complementarias y extraescolares serdn coordinadas por el jefe del

departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares. Las propuestas para la
realizacién de actividades las realizaran los profesores y/o los departamentos didacticos y estaran
recogidas en la programacion de los departamentos. En caso de que no estuvieran
contempladas, deberan ser aprobadas por el Consejo Escolar.

3.3.8.1.- Normas reguladoras de las actividades extraescolares que impliquen salida del

centro:
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Las actividades programadas durante el horario lectivo y gratuitas o que impliquen el uso

de autobus urbano (a cargo de los alumnos) seran de caracter obligatorio y podran ser
consideradas como contenido evaluable.

Los alumnos que no participen en las actividades extraescolares tienen la obligacion de
asistir regularmente a clase.

Las actividades extraescolares requeriran una participacion aproximada de los dos tercios
del alumnado al que van dirigidas, excepto en el caso de las de larga duracion (viajes de
estudios, intercambios, semanas blancas, aulas medioambientales...). En el cémputo de
los dos tercios no se incluira al alumnado absentista, ausente por enfermedad o
sancionado con la privacién de actividades extraescolares.

La recogida de la aportacion econdémica del alumnado, asi como de las autorizaciones de
los padres o tutores, sera responsabilidad del profesor responsable.

Los siguientes supuestos impediran la participacion en las actividades extraescolares:

e No podran participar aquellos alumnos que hayan acumulado des ‘amonestaciones
registradas por escrito.

e Los alumnos no podran tener globalmente méas de 15 faltas injustificadas hasta
el dia anterior a la actividad si esta se realiza en el primer trimestre; 30 faltas injustificadas
si la actividad se realiza en el segundo trimestre y 45,faltas sin justificar debidamente si
la actividad se realiza en el tercer trimestre.

e Los alumnos de 1° de Bachillerato quegdrepitan® curso y hayan realizado
anteriormente al viaje de estudios, podran. volver a“participar en el mismo siempre y
cuando ningun alumno no repetidor quesdesee asistir se quede sin plaza.

e El equipo docente estudiard “los casosgde alumnos cuyo mal rendimiento

académico pueda desaconsejamsu participacion.

El alumno que hubiera abonada sus cuotas para participar en una actividad extraescolar y
fuera excluido de la misma por las razones arriba expuestas o no pudiera participar en
ella por causas sobrevenidasydeberashacerse cargo de los gastos que su inscripcion en
la actividad hubiera@easionado hasta el momento de su renuncia.

Estas actividades contaran con la presencia de dos profesores acompafiantes. En el caso
de tener que utilizar, un, autoear para el desplazamiento, la ratio sera la siguiente:

autocar de hasta 55 plazas 2 profesores
autocar de'mas de 55 plazas 3 profesores
Cuando“lasicaracteristicas de la actividad programada asi lo aconsejen, el profesor
responsable y el jefe de Actividades Extraescolares podran revisar esta ratio.

Los profesores acompafantes deberan dar clase al grupo implicado en la actividad. Si
esto o fuera posible, al menos deberan pertenecer al departamento didactico del
prefesorresponsable. Esto no sera de aplicacion en el caso de las actividades de larga
duracion.

En cuanto a la financiacion de las actividades y la compensacion econdémica que reciben
los profesores participantes, se tendra en cuenta lo aprobado en el Consejo Escolar de
02/02/2017 y que se recoge a continuacion:

o Los gastos derivados de la organizacion de las actividades extraescolares seran
cubiertos por las aportaciones de los alumnos que participen en las mismas.

o En aras de laigualdad de oportunidades, para evitar que haya alumnos que no
puedan participar en una actividad por motivos econémicos, se creara un fondo de
ayudas o becas a partir de aportaciones del Centro. Las becas seran otorgadas por
una comisién constituida por la jefatura del departamento de Actividades
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Extraescolares, la Jefatura del departamento de Orientacion, y, si estas hubiesen

contribuido al fondo, un representante del AMPA y un representante de las
familias".

o Dentro del concepto “gastos derivados de la organizacién” se incluyen los relativos
al transporte, alojamiento y manutencién de los profesores acompafiantes. Estos
gastos variaran en funcién de cada tipo de actividad. En las actividades que se
programen a partir de la fecha de este acuerdo se computaran de la siguiente
manera:

= 25 € por profesor y dia en actividades realizadas en 1 dia, finalizadas
después de las 16,00 horas.

= 60 € por profesor y dia en actividades con pernoctacion, dentro,oxfuera del
territorio nacional.

10) En el transcurso de las actividades extraescolares estan vigentes las mismasinormas de

comportamiento que afectan a los alumnos en el horario lectivo ordinario. Ademas se
tendré en cuenta las siguientes normas:
a) Los alumnos mostraran el maximo respeto a todas las personas ajenas al centro
gue hacen posible la actividad extraescolar (guias,, menitores, conductores de
autobus, personal de vuelo...).
b) El grupo de alumnos se comportara en todoymomento con correccién, sin hacer
ruido ni molestar, tanto en espacios cerrados como-en laicalle.
c) Los alumnos deben cuidar los medios de transporte que se utilicen, procurando
que, tras su uso, queden limpios ysen, buen estado. De producirse desperfectos, los
alumnos se haran cargo de ellos.
d) En el caso de realizar una,actividad,que implique pernoctacion, los alumnos haran
un uso responsable del alojamiento, defmanera que quede limpio y cuidado. De
producirse desperfectos, los alumnos,se haran cargo de ellos.
e) Como en cualquiér actividadvacadémica, el consumo de alcohol, drogas u otras
sustancias estupefacientes esta expresamente prohibido para todos los participantes,
sin importar su edad.
f) Los alumn@s,acudiran a'la actividad provistos del carnet de identidad y del carnet de
estudiante,

3.3.8.2.- La'organizacionnde las actividades complementarias dentro del recinto escolar se
regira per las siguientes normas:

1)

2)

3)
4)

5)

l'as actividades programadas durante el horario lectivo y gratuitas seran de caracter
obligatorio y podran ser consideradas como contenido evaluable.

Los profesores o departamentos que organicen estas actividades se aseguraran de que
los profesores afectados por la modificacion del horario lectivo estén oportunamente
informados de esta circunstancia, con la antelacién suficiente para que el trastorno sea
minimo.

Se procurara que el horario de inicio y fin de estas actividades coincida con el de los
periodos lectivos.

Los profesores afectados por estas actividades acudirdn con sus alumnos al lugar y hora
determinados por los organizadores y permaneceran alli hasta el final del periodo lectivo.
Los alumnos se regiran por las mismas normas de comportamiento que en las
actividades lectivas ordinarias, poniendo especial cuidado en evitar desérdenes y ruidos y
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mostrando especial respeto por quienes acudan al centro en calidad de ponentes en el

marco de conferencias o encuentros literarios.

4. Criterios para la aplicacion de las actuaciones correctoras

Las actuaciones correctoras de las conductas perturbadoras tendrdn un caracter
educativo y recuperador, debiendo contribuir a la mejora del proceso educativo del alumnado,
a garantizar el respeto a los derechos y a la mejora en las relaciones de“todos los
miembros de la comunidad educativa.

Deberan ser proporcionadas a las caracteristicas de la conducta perturbadara del,alumnado y
tendran en cuenta su nivel académico y edad, asi como las circunstancias persenales,
familiares o sociales que puedan haber incidido en la aparicion de dichaeonducta.

Las conductas con la consideracién de muy graves, llevaran asociadaycomo medida correctora
la expulsion, temporal o definitiva, del centro. Durante las etapas de,eseglarizacion obligatoria,
la expulsién definitiva supondra el cambio de centro. El profesorscomunicara las actuaciones
inmediatas llevadas a cabo al tutor del alumno, que sera quien, de acuerdo con la direccion del
centro, determinard la oportunidad de informar a la familia‘del alumno. Asimismo, daré traslado
al jefe de estudios, en su caso, tanto de las actuacionesycomo de.aquéllas situaciones en las
gue las caracteristicas de la conducta perturbadora, su evolucién, una vez llevada a cabo la
actuacion inmediata, y la posible calificacion postetior,do hagan necesario.

Se consideran conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del centro y, por ello,
calificadas como faltas, las siguientes:

a) La falta de respeto, indisciplinagacose, amenaza y agresion verbal o fisica, directa o
indirecta, al profesorado, a cualguier miembro de la comunidad educativa, y en general, a
todas aquellas personas que desarrollansu prestacion de servicios en el centro educativo.

b) La suplantacion de personalidadien actos de la vida docente y la falsificacion o
sustraccion de documentos y. materiallacadémico.

c) El deterioro grave, causadao,intencionadamente, de las dependencias del centro, de su
material o de los,objetosy.las pertenencias de los deméas miembros de la comunidad
educativa.

d) Las actuaciones y las incitaciones a actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad
personal de los miembros de la comunidad educativa del centro.

€) La reiteracion en la comision de conductas contrarias a las normas de convivencia en
el'eentro.

f) Las conductas que atenten contra la dignidad personal de otros miembros de la comunidad
educativa, que tengan como origen o consecuencia una discriminacién o acoso basado en el
género, la orientacion o identidad sexual, o un origen racial, étnico, religioso, de creencias o de
discapacidad, o que se realicen contra el alumnado mas vulnerable por sus caracteristicas
personales, sociales o educativas, tendran la calificacion de conductas gravemente
perjudiciales para la convivencia en el centro, con la consideracién de muy graves.

5. Medidas de actuacién inmediatay comunicacion del comportamiento observado.

e Cuando la conducta del alumno requiera una llamada de atencién se le amonestara
16
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publicamente o de forma privada por el profesor que observé la incidencia. También se
le puede mandar comparecer en Jefatura de Estudios que actuara de forma similar.
Exigencia de peticion publica o privada de disculpas.
Suspensidn del derecho a permanecer en el lugar donde se lleva a cabo
la actividad.
Realizacién de un trabajo especifico en el periodo de recreo o en horario
no lectivo.
El tutor o tutora tiene que tener conocimiento de la conducta inadecuada para poder
mediar en la resolucion del conflicto. En colaboracion con Jefatura de Estudios
analizaran la conveniencia de informar a la familia.

5.1. Medidas de recopilacién de informacion.

5.2.

Es necesario que el profesor deje constancia por escrito de los hechaSypara ello
puede utilizar el modelo de comunicaciéon de incidencia que figura €n“el anexoyy. se
debe dialogar con el alumno para tener su punto de vista, asi como indagar ysrecabar
datos de otros compafieros que hayan presenciado el incidente.

Después de tipificar la conducta se decidir4 sobre las actuaciones

posteriores.

Ademas del profesor puede intervenir el tutor/a, coordinadora deyconvivencia y Jefatura
de Estudios.

Medidas que permitan evaluar el comportamiento “>del alumno, las

circunstancias en que aparece, y elaboracion deun pronéstico inicial.

La conducta inapropiada ocurre dentro deld@ula, enles pasillos, ... y suele remitir con la
intervencion del profesor, aunque ocurre con demasiada. frecuencia.

Se trata de incidentes mas serios donde¥Se reta la autoridad del profesor y no
ceden ante su actuacion.

Analizar las razones que llevan a los“alumnos ‘a esos comportamientos, tratando de
dilucidar si ocurren con mayor ffeéuencia ¢en ciertos profesores y en ciertas clases.
Revisar aspectos como la organizacién de la clase, desarrollo del curriculo, actuacion
del profesor,..

Se trata de una actuacién quegpoedria,encajar en una patologia psiquiatrica.

El profesor, el tutor, valoran y deciden por si mismos o en colaboracion con Jefatura de
Estudios la medida disciplinaria mas adecuada, contemplando su funcién correctora y
educativa tendenteya mantener y mejorar el proceso educativo del alumno.

Aplicacion,de medidacorrectora, inicio de mediacion o proceso de acuerdo

abreviado.

Es neeesario -ecomunicar a los padres la incidencia y la decision adoptada utilizando
para,ellojel'modele correspondiente.

Comunicacion“a Jefatura de Estudios, a la comisién de convivencia y si fuese
preciso a, la inspeccion.

5.3. Actuaciones a desarrollar y seguimiento de las mismas.

Entrevistarse con los padres y con el alumno con la finalidad de que se impliquen en
la resolucién del conflicto.

Comunicacién a la coordinadora de convivencia y si es necesario a la Comision de
Convivencia para analizar la situacion y los posibles casos de reincidencia, asi como la
elaboracion del informe pertinente.

Propuesta de actividades como redacciones, dibujos, murales,... que hagan
reflexionar al alumno sobre su conducta.

Aconsejarles que se apunten a los talleres de mediacion entre iguales.
Posibilidad de un proceso de acuerdo abreviado.
Solicitar la intervencion del Departamento de Orientacion.

17



Reglamento de Régimen Interior. IES Zorrilla
e Si la medida disciplinaria conlleva la pérdida del derecho a la asistencia a clase, los
profesores deben planificar actividades para que el alumno continde su formacion.

Este conjunto de medidas supondria la aplicacion y puesta en marcha de un plan de
actuacion, cuya coordinacion le corresponde a Jefatura de Estudios y que estara dirigido por
el profesor, con el que el alumno manifiesta de forma reiterada una conducta inapropiada, y
por el tutor del grupo donde esta escolarizado. La redaccion del mismo la haré la orientadora
contando con el apoyo del tutor y se presentara al resto de los profesores.

Este plan debe recoger: medidas de ajuste curricular, estrategias de trabajo que se estimen
necesarias e iniciativas para lograr su integracién. Por ello debe incluir:

5.3.1. Actuaciones con el alumno:

e Agrupamiento en el aula.

e Controlar su asistencia o retrasos.

e Conocer su estilo de aprendizaje.

e Revisar su cuaderno de trabajo y su agenda escolar.

e Revisar la propia actuacion del profesor: el tipo de interaceiény. con el alumno,
estructurarle la presentacion de los contenidos, introducir cambios en‘'la metodologia,
utilizacion de recursos, tiempo que esta previsto dedicarletdiariamente,si hay pérdida del
derecho de asistencia a clase prepararle trabajos pafa asegurase la® continuidad de su
formacion,..

5.3.2. Actuaciones en relacion con el Centro.

Comportamiento en el aula, identificando aspectos que influyan en el mismo.

Nivel de aceptacion o rechazo por sus compafieros.

Influye o es influenciado por el grupo.

Medidas de apoyo: inclusion en un pregrama existente de refuerzo o apoyo.
Plantearse la necesidad de mediacion.

Plantearse la necesidad de un proceso de acuerdo reeducativo.

5.3.3. Actuaciones en relacién con el ambito familiar.

e Coordinacion con la familia.
e Fijar un calendariode,reuniones cenlos padres.

5.3.4. Implicacién,deotros servicios.

Intervencion_.deh, equipon,de modificacion de
conductas

Si emalglin momento cualquier miembro de la comunidad educativa tiene conocimiento de una
situacién de ‘acoso o intimidacion sobre algun alumno, o considere la existencia de indicios
razonables, debe comunicarlo al equipo directivo para que informe a la familia del alumno. Si
se confirmase la existencia de este tipo de comportamientos nos atendremos a lo dispuesto en
el Decreto 51/2007.

En nuestro Centro se tiene que percibir un rechazo, una tolerancia cero hacia el abuso y las
muestras violentas, porque todos -profesores, familias y alumnos- estamos comprometidos en
una educacioén en valores que evite ese tipo de conductas. Entre los alumnos se debe fomentar
la empatia, el compafierismo, la confianza, el reconocimiento, que conduzcan a relaciones
cordiales, igualitarias y satisfactorias, evitando relaciones de dominio-sumision o prepotencia. A
este fin contribuira una buena relacién de los profesores con los alumnos, caracterizada por
muestras de cercania afectiva, por manifestar expectativas positivas hacia ellos y por expresar
18
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interés y preocupacion por lo que les ocurre.
A los padres, principales responsables de la educacion de sus hijos, se les debe pedir que
estén atentos a signos que evidencien cambios en su conducta, porque ellos casi nunca
cuentan los que les sucede y pedirles que se muestren dispuestos a colaborar con el Centro,
tanto en el caso hipotético de que su hijo sea el acosado como el acosador.

6. Comisién de convivencia.

Esta comision constituida en el seno del Consejo Escolar esta compuesta por representantes
de todos los sectores de la comunidad educativa. Se reunira al menos una vez pordrimestre y
siempre que sea necesaria su intervencion ante un acontecimiento que altere lanconvivencia,
garantizando que se aplica correctamente lo dispuesto por las disposiciones vigentes:

Cada trimestre la Comisiéon de Convivencia elaborard un informe que recaja lastincidencias
producidas en ese periodo, las actuaciones llevadas a cabo y los resultados‘conseguidos. Dicho
informe junto con la valoracion del Consejo Escolar se enviara al Area de _Inspeccion Educativa
y se dara a conocer al Claustro de Profesores.

7. Coordinadorade convivencia.

Forma parte de la comisién de convivencia con voz pero sin voto y/*colabora con Jefatura de
Estudios en la coordinacion de las actividades preyvistas para,la censecucién de los objetivos del
plan de convivencia, asi como en la resolucién de las conflictosiplanteados.

8. Gestion de los conflictos.

La orientacién que se propone para elyabordaje de los conflictos es desde una perspectiva
constructiva que pretende:

Que cada uno sea responsablefde susiactos y exista preocupacion por reparar los dafios
ocasionados. Se trata_de, que lasdpartes afectadas colaboren haciendo propuestas para
mejorar la situacion y la relacion.

Analizar las causas, de los comportamientos para buscar formas de mejorar las relaciones y
cambiar comportamientosy./0 actitudes.

Planificar y eambiar el futuro.

A la hora de “aplicar una sancién se debe guardar una proporcionalidad de la medida
correctera eon la naturaleza de la conducta perturbadora, y tomar decisiones que contribuyan
a mejorar el"proceso educativo del alumno. Hay que tener presente que en ningin momento el
alumnado “puede ser privado de su derecho a la educacion y, en el caso de la educacion
secundaria, de su derecho a la escolaridad.

En el momento de poner en practica la medida correctora se deben tener en cuenta aquellas
circunstancias que agravan la responsabilidad de la conducta perturbadora o bien la atendan.

Debemos evitar el desanimo que a veces nos invade después de pasar por una situaciéon
donde vemos que se ha cuestionado nuestra autoridad como profesores, e incluso percibimos
gue el incumplimiento de una norma ha quedado impune. En esos momentos hay que
demostrar confianza en que el método aplicado es el mas idéneo para seguir empefidndonos en
generar soluciones.

De todas las actuaciones llevadas a cabo para la correccion de conductas debe quedar
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constancia por escrito. Para una amonestacion escrita podemos utilizar los modelos

recogidos en el Anexo para informar a la familia, al tutor o a Jefatura de Estudios y, después
seradn almacenados en la carpeta que para este fin existe en Jefatura de Estudios.

El Centros incorporara estos registros en la aplicacion-web “Gestion de la convivencia” de la
Consejeria de Educacion. De mantenerla constantemente actualizada, incorporando las
incidencias en el momento que ocurren, y de su posterior validacion se ocupara Jefatura de
Estudios.

9. Mediacidon y procesos de acuerdo abreviado.

La mediacion se trata de una forma de resolver conflictos entre dos o mas personasycon, la ayu
da de un tercero, el mediador. Si las partes colaboran, es posible llegar@una,soluciéon en la que
todos ganen o, al menos, queden satisfechos. En el IES contamos‘con_la “implantacion del
SEMIZ desde hace varios afios y con su labor de prevencion contribuye a la'mejora del clima
escolar.

El proceso de acuerdo abreviado es una medida novedosa dirigidasa, gestionar y solucionar
conflictos especialmente con alumnado reincidente. Se lleva a cabo mediante un acuerdo
formal y escrito, entre el Centro, el alumno y sus padres o, tutoeres, por el que todos ellos
adoptan libremente unos compromisos de actuacién. Enmycaso de considerarlo necesario
podremos utilizar los modelos del Anexo propuestospor la comision de convivencia.

10. Procedimiento y medidas para la prevencion de
conflictos

Dentro del plan de accién tutorial, los tutores:
* Implicaran al alumnado enga huena marcha del grupo y en el buen funcionamiento del Centro

+ Definirdn y mantendrantunas nermas basicas de convivencia y funcionamiento interno del
grupo que sean asumidasypor todos para favorecer la implicacion del alumnado en su
cumplimiento.

* Velaran por el'mantenimiento de una relacion de respeto entre el alumnado evitando
actitudes discriminatoriass

* Implieardn aldgrupoen la participacion democratica en la vida del Centro y les daran a
congeer las canales previstos para dicha participacion.

Se dedicaranal menos dos sesiones al estudio, andlisis y valoracién de la normativa de
Derechos'y. Deberes de los alumnos y de las normas de convivencia en el Centro.

Periddicamente, se reservara un tiempo especifico dentro de la tutoria grupal para analizar
problemas de convivencia y aprendizaje comunes en el grupo, siempre en un clima positivo y a
través del dialogo.

El Centro cuenta con un grupo importante de alumnos ayuda y mediadores que seran los
encargados de ponernos en aviso de posibles conflictos que se generan en las aulas e
instalaciones del centro y que pasan desapercibidos para el profesorado y el tutor dada la
dinamica del Centro.
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En las reuniones quincenales por niveles que mantienen la Coordinadora de Convivencia con

estos alumnos, se estudiaran los posibles conflictos detectados, poniéndolo en conocimiento de
la Jefatura de Estudios cuando su carécter lo requiera.

Ademas:

¢ Se fomentard el desarrollo de la educacion en valores en todos los niveles y areas.

e Se trabajara sobre la tolerancia.

e Se trabajara para erradicar la xenofobia, machismo, actitudes totalitarias, etc.

e Se realizardn las JORNADAS SOBRE INTERCULTURALIDAD. Se desarollaran en
la semana del 10 de diciembre -dia internacional de los Derechos Humangs.

e Se realizardn actividades especificas para trabajar la DISCAPACIDAD: Jernadas en
colaboraciéon con el Departamento de Plastica y de Educacion Fisica. También se
contaré con la colaboracion de ASPAIM.

e Se realizaran actividades que fomenten la igualdad de género.

e Se desarrollaran actividades de prevencion de maltrato entreliguales:

e Se promoverdn actitudes de solidaridad y respeto hacia les demas:

11. Plan de acogida alos nuevos altumnosyy.sus familias.

11.1. Alumnos que se incorporan a 1° ESO

La llegada a un centro nuevo puede ser compleja‘porio que el Centro debe poner de su parte
todos los recursos disponibles, para facilitar la adaptacion‘de estos alumnos al Centro.

La acogida consistird en un recibimientoten el“Raraninfo por parte del Director y Jefe de
Estudios, Coordinadora de Convivencia, Orientadora y Tutores. En este recibimiento, se les
hablara de la historia del Centto, su. filosofia, sus proyectos, sus normas, departamentos, etc.

Durante los tres primeros dias'de eurso se llevaran a cabo actividades con
el fin de

o Facilitar el procese,de,integracion y socializacion de los nuevos alumnos que se
incorporan a 1° de |2l ESO:

e Ayudar al alumnado de 1° de ESO con un ambiente que favorezca su integracion y
reduzcayloswiveles de inseguridad que producen los lugares y situaciones desconocidos.

e Ayudarles al cenocimiento de sus comparieros e iniciar el proceso de creacion de
grupo con, cada grupo-clase.

¢ Pasihilitar la creacion de un clima positivo que facilite unas buenas relaciones
interpersonales y posibilite los aprendizajes.

e Conocer las expectativas de nuestro alumnado ante la nueva etapa que inician.

e Ofrecer informacion necesaria para que el alumnado conozca el contexto en el que
se va a desenvolver.

e Promover el encuentro con los adultos con los que va a trabajar en el Centro.

e Facilitar el conocimiento del entorno escolar.

11.2. Alumnos que se matriculan una vez iniciado el curso escolar

Para facilitar la integracién de estos alumnos se contara con la colaboracién de los alumnos
ayuda de cada grupo que les presentaran y acompafiaran durante los primeros dias.
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En la primera sesién de tutoria tras su llegada, el tutor realizard una presentacioén formal del

alumno con intercambio de informacién.

Ademas el tutor y en su caso la Orientadora realizara una entrevista individualizada con el
alumno asi como una entrevista individual con la familia, para la deteccién de puntos fuertes
y necesidades del alumno.

11.3. Alumnos que se incorporan a 1° Bachillerato.

Al igual que para los alumnos de 1° ESO la acogida consistird en un recibimiento en el
Paraninfo por parte del Director y Jefe de Estudios, Coordinadora de “Cenvivencia,
Orientadora y Tutores. En este recibimiento, se les hablara de la historia del Centro,)su
filosofia, sus proyectos, sus normas, departamentos, etc.

Los tutores seran los encargados de la presentacion formal de oS nueves “alumnos y de
informar sobre las normas de convivencia.

11.4. Acogida a las familias.

En el mes de septiembre, las familias del alumnad6.de1° 'de ESO seran recibidas en el
Paraninfo por el Director, Jefe de Estudios, Orientadora, “€oordinadora de convivencia y
Tutores donde se dara la bienvenida y se les hablara de la historia del Centro, su filosofia, sus
proyectos, sus normas, estructuras, departamentes. Posteriormente, las familias pasaran a las
aulas con cada tutor que intercambiara informacion masie¢oncreta de la dinamica del curso.

Durante el primer trimestre de curso s¢'iniciara la'Escuela de Padres dirigida a los padres de los
alumnos de 1°y 2° de ESO.

Para las familias de alumnos del resto descursos el tutor sera el encargado de su acogida en la
primera reunion de padres que,se realizara en el mes de octubre tras la evaluacion inicial.

12. Plan de acogida a |l0s profesores nuevos

A principios de curso; se celebrara una reunion con los profesores que se incorporan al IES
para que se sientan,comodas y acogidos en su nuevo lugar de trabajo. Recibiran la “Guia del
Profesor” €n “soportewinformatico con informaciéon relevante sobre: historia del Centro,
organigrama,instalacienes deportivas, proyecto educativo, proyectos en desarrollo, sistema de
gestion de centro;

Despuestde 'su presentacion en el claustro, se organizara un visita guiada para que conozcan
las instalaciones. De esta tarea se ocupara el equipo directivo o profesores voluntarios.

Cuando awlo largo del curso se incorpore un profesor nuevo, sera atendido por los compafieros
de departamento y por Jefatura de Estudios.

13. Utilizacion de espacios y recursos del centro.

1) ZONA EXTERIOR

Formada por las pistas deportivas, jardines y aparcamiento, es el espacio destinado
fundamentalmente a recreo, realizacion de actividades deportivas y aparcamiento. Se rige por las
siguientes normas:
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No se permitira la permanencia en esta zona durante el horario lectivo, salvo en el caso de

los alumnos que estén en clase de Educacién Fisica o en cualquier otra clase
acompafiados de su profesor.

El aparcamiento es una zona de transito de vehiculos, por lo que la permanencia en él
supone un peligro para los peatones. La puerta del aparcamiento destinada a los
automaviles no puede ser utilizada por los peatones por razones evidentes, especialmente
en las horas de mayor tréfico (primera y ultima). El uso del aparcamiento por la tarde esta
permitido a los alumnos de ciclos y nocturno conforme a una regulacion especifica
(ANEXO final).

Es tarea de todos mantener limpio el exterior del instituto, respetando lasyplantas y
arboles. Esto se ha de extender a la plaza de San Pablo y ‘alrededores,yzonas
especialmente frecuentadas por los alumnos del centro antes y después delas clasesy en
los recreos.

2) PASILLOS

El edificio antiguo cuenta con pasillos amplios, con holgura‘suficienteypara permitir el paso

y la colocacion de bancos. El edificio nuevo, en cambio, tiene pasillos mucho mas estrechos. Para
facilitar su uso adecuado, se aplicaran las siguientes normas:

En las entradas y salidas al instituto y entre clase y'clase, debera evitarse en lo posible la
permanencia en los pasillos, utilizandolos c@mo zonas de paso.

Durante los recreos, los alumnos no puedenyocupar los pasillos del edificio nuevo; en
cuanto a los del edificio antiguo, soloyse poadra,permanecer en los de la planta baja,
siempre que sea de manera ordenada, respetando la colocacion de los bancos y utilizando
las papeleras.

Se circulara por los pasillos de manera‘'gque no se moleste a los demas, dejando libre el
centro, sin correr, empujarwnimfealizar movimientos bruscos que puedan producir
accidentes.

En caso de desalojo forzose, se, mantendra la calma y se obedeceran las instrucciones
contempladas en elplan de evacuacion.

3) SERVICIOS

El uso'de los servicios se atendra a estas pautas:

LCes alumnos no pueden usar ni permanecer en los servicios en horas de clase.
Los'servicios, no son lugares de reunién, se procurara que la estancia en los mismos sea
le méstbreve posible.

Sewprocurara mantener la maxima limpieza en ellos. Cada vez que se utilicen los inodoros
se vaciard la cisterna.

Sidos alumnos comprueban que algun grifo o inodoro no funcionan correctamente, deben
notificarlo urgentemente a los conserjes para evitar inundaciones o atranques.

4) AULAS

Cada grupo de alumnos tendra asignada un aula. Ademas, hay aulas especificas para
algunas materias o0 usos. Se aplicaran las siguientes normas:

Sera responsabilidad del grupo de alumnos el velar por el buen uso, limpieza y cuidado del
aula y del material en ella existente.
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« Durante los recreos y periodos en los que el grupo se ausente del aula, nadie puede estar

en la mismay se cerrara la puerta.

o Eltutor y su grupo de alumnos, en el marco del Plan de Accion Tutorial, podrén establecer
las normas de organizacion que consideren mas adecuadas para velar por el buen estado
y conservacién del aula.

« No esta permitida la entrada en aulas ajenas.

5) GIMNASIOS Y RECURSOS DEL DEPARTAMENTO DE
EDUCACION FISICA

El gimnasio y polideportivo como cualquier otra aula especifica solo Se podra‘usancon la
presencia y bajo la supervisiébn de un profesor, 0 adulto responsable autorizadoypor,el equipo
directivo del centro y/o el Consejo Escolar.

Los alumnos esperaran al profesor fuera de la instalacion.

e El profesor o adulto responsable sera el primero y el ultim@, en,abandenar la instalacion
comprobando que todo queda adecuadamente recogido.

e Los alumnos estan obligados a usar y cuidar las instalaciones y el material de forma
responsable, adecuadamente cuando y como se les indique. Emcaso contrario podran ser
amonestados y/o sancionados.

e Los monitores del deporte escolar disponen de un juegohde llaves en conserjeria que
pondran usar después de apuntarse en unahoja de registro,habilitada para ello.

e Los monitores o0 personas responsables auterizadas por, el Equipo Directivo y/o Consejo
Escolar velaran por la limpieza y el usefadecuado del material e instalaciones; incluido los
bafios y vestuarios notificando cualquierndesperfecto’que detecten.

e En las actividades que se realicen _por laytarde fuera del horario lectivo, los alumnos o
personas participantes deberan acreditar sutidentidad mediante carnet o documento que
asi lo autorice.

e Cuando se ceda la instalacion a alguna entidad; por ejemplo competiciones de Juegos
Escolares los sdbados por la manana. Sera dicha entidad o en quien delegue la
responsable del use»adecliado y conservacion de la instalacion asi como de las
responsabilidades legales que pudieran derivarse de su uso.

e Cuando se necesite usar material y/o instalaciones propias de este departamento; se
ruega se comuniquetpreviamente al departamento. En ningin caso se dejaran balones u
otro materiaha los alumnos; seran los propios profesores que necesiten el material quienes
lo solicitenyy se responsabilicen de su adecuado y conservacion.

Aunque l@s patios son zonas comunes con frecuencia son usados por este departamento
para,actividades, lectivas; rogamos asi se tenga en cuenta y respete por parte de toda la
comunidadieducativa.

En, el cuarto de monitores y en almacén solo podran entrar:

Monitores del deporte escolar del IES Zorrilla.

Vigilante de FMD.

Profesorado del IES Zorrilla.

Personal autorizado expresamente por el Equipo Directivo y/o Consejo Escolar.

En ningun caso podran estar en dichos espacios alumnos o personas ajenas al centro sin

la supervision de un responsable.

Si es necesario e importante poner musica conectar el cable exterior a un reproductor y
subir y bajar el volumen desde ese mismo reproductor. Comenzar con volumen muy bajo. No
tocar ningan botdén o tecla de amplificadores o mesa de mezclas. Usar el micréfono solo para lo
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estrictamente necesario.

Especial atencion, uso responsable, adecuado y supervisado del equipo de musica, cajetin
de llaves, motor de bajada de las canastas, postes y redes de voleibol y badminton.

La recomendacion del departamento es no dejar ni méviles, ni cualquier otro objeto de
valor en los vestuarios. En todo caso el centro en ningln caso se hace responsable de su
desaparicion o deterioro.

Recordamos que el uso del movil por parte de los alumnos esta prohibido dentro del
recinto educativo incluido por supuesto los patios y el gimnasio polideportivo.

La ley que prohibe fumar dentro de los centros educativos también es de aplicaeion, para
padres o cualquier otro espectador que acuda a las competiciones de Juegos Escolares:

6) AULAS ESPECIALES Y LABORATORIOS

(PENDIENTES DE REDACCION: aulas de ‘Tecnolegia, Laboratorio de
Ciencias Naturales, Artes Plasticas)
A) Aula de Musica

El aula de Musica, como cualquier sotravaula especifica, solo se podra usar con la
presencia y bajo la supervision de un profesor gyadulte,responsable autorizado por la direccién del
centro.

Los alumnos esperaran al profeser fuera,del aula.

El profesor o adulto reSponsable serd el primero y el dltimo en abandonar el aula
comprobando que todo queda recogido adecuadamente.

Los alumnos cuidaran el materiabdel aula de forma responsable, evitando el deterioro por
un mal uso.

Si se produece algun desperfecto en los materiales, el alumno o los alumnos responsables
deberan aportar“al aula“el_material que sustituya al estropeado o abonaran el coste de su
reparacion afsustitucion.

En las ‘actividades que se realicen por la tarde, conferencias, talleres... el adulto
respansable de la“actividad sera el primero y el Ultimo en abandonar el aula comprobando que
todo quedayrecogido adecuadamente.

Cuando se necesite usar el material de esta aula se comunicard previamente al
departamento o a la jefatura de estudios.

B) Laboratorios de Fisica y Quimica.
Instrucciones generales para las clases practicas de Fisica y Quimica:

12 La asistencia a las practicas se hara con un nimero reducido de alumnos, colocados en grupos
de dos o tres.

22 La asistencia sera obligatoria para todos los alumnos y la disciplina debe ser mas férrea, porque
se da mas facilmente a tener desorden, que repercute en la rotura del material y la seguridad,
por lo que los alumnos no deben ausentarse de su puesto a no ser con permiso del profesor.
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32 El alumno es responsable de la conservacion y buen funcionamiento del material que se le
entregue.

42 Antes de comenzar la practica debe leer con mucho cuidado el guion de la practica
correspondiente, para preparar un plan de trabajo del método operativo de la misma.

52 Al terminar la practica debe desmontar los aparatos utilizados, ordenandolos en la mesa,
después de limpios, o guardandolos.

62 Para la realizacion de la practica el alumno, tendra un cuaderno donde anote el guion, las
medidas y demdas calculos realizados en las practicas.

72 Realizara las medidas con cuidado y precisién, haciendo cada vez el niumero deymedidas
necesarias.

82 Siempre que en la préactica haya de utilizarse aparatos de medida, deben manejarseydespués de
leer las instrucciones de manejo.

92 Los liquidos problema empleados, no deben echarse en la pilaysine devolverlos. Aquellos
suficientemente inocuos, seran diluidos antes de echarlos a la pila yasiempre con el grifo abierto.

102 En las practicas en que haya que manejar aparatos eléctricos ne,deben conectarse al circuito
antes que haya sido revisada la practica por el profesor.

112 Los materiales, vasos... etc., no deben ponerse sobre la,llama, siempre debe ponerse una rejilla
ceramica para que el calentamiento sea mas regular.

122 Sélo se efectuaran las experiencias sefialadas, por€l profesor o por el guion, todas las demas
estan prohibidas.

132 No tocar los compuestos con las manes, a no'ser que se autorice. En ningln caso se tocaran
los venenosos.

142 Informar de cualquier accidente, por peguefio que sea, al profesor.
152 Fijarse en los rétulos de les frascos para saber su contenido y las indicaciones de peligrosidad.

162 Recuérdese en cada momentoigue el laboratorio es un lugar de trabajo, que puede ser
peligroso. Fijese donde se encuentra el extintor del laboratorio.

7) BIBLIOTECA

Lostalumnos, del instituto Zorrilla podran usar la biblioteca, en horario de mafiana y tarde,
siempre,que esté vigilada por un profesor en el desempefio de la tarea de guardia.

A) Funciones del profesor de guardia.

El profesor que se encuentre de guardia en la biblioteca tendr4 en cuenta o cumplird lo
siguiente:

1. Procurar que se respete el silencio y el orden propios de toda biblioteca.

2. En la sala solo pueden permanecer alumnos matriculados en 2° de bachillerato con asignaturas
pendientes, alumnos con la asignatura de Musica convalidada y los que estdn exentos de
Educacion Fisica.

3. Los préstamos y devoluciones se realizardn durante el recreo por el profesor de guardia.
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4. La biblioteca la abrira en cada sesion el profesor de guardia correspondiente y la dejara
cerrada al finalizar la misma. La llave debera ser recogida y entregada en conserjeria.

5. Entregar libros, revistas, diccionarios, etc. a los alumnos para su uso durante la sesion,
debiendo ser aquéllos repuestos en su lugar antes de dar por terminada ésta.

6. Recibir a los alumnos que han sido expulsados de clase y acuden a la biblioteca para realizar
en ella una tarea asignada por el profesor. Se debera dejar constancia de la incidencia en el parte
de guardia a efectos de ser conocida por la jefatura de Estudios.

7. Colaborar en la puesta al dia del buen orden de los libros: sabido es que en toda biblioteca es
labor cotidiana la continua reparacion de los errores cometidos al devolver undlibro a su
estanteria. Una vez entendida la légica interna que gobierna la ordenacion de libres en,nuestra
biblioteca (anexo 1), puede colocar correctamente aquel volumen que por descuido,ignherancia o
mala fe haya sido ubicado de modo incorrecto.

B) Colocacién de los libros
La colocacién de los libros atiende, de modo general, a los siguientesscriterios:

- Siguiendo los grupos generales de la CDU, los libros vantecupandoias«estanterias: los del
grupo 1 (Filosofia) estan en la primera estanteria, al fondo, junto,a la¥mampara de cristal.
Los de los grupos siguientes ocupan las sucesivas estanterias hasta las mas préximas a la
entrada.

- En cada estanteria, los libros estan colocados de izquierda aiderecha y de arriba abajo.

- Dentro de cada grupo de la CDU, los libr@s deben ‘estar‘eolocados, primero, por orden
alfabético de autor; a continuacién, dentro ‘de an mismo autor, por orden alfabético de
titulos.

- LOS TEJUELOS: la signatura que presentan)esySiempre de la misma estructura: tres
lineas con cometidos claramentediferenciados:

e Linea 1: N° de la\CDU
e Linea@2*Tres primeras letras del apellido del autor
e Linea'3: Tresprimeras letras del titulo

- Las enciclopedias y otf@s libros deyconsulta se encuentran al fondo de las mesas, en la
parte baja de la mampara‘de cristal

- Los ejemplares de ‘literatura,juvenil, los periédicos y revistas estan a la entrada, a la
izquierda, juntg’alas mesas de‘los profesores de guardia.

Los profeseres encentraran sobre las mesas de la zona de préstamo indicaciones precisas
sobre la coletaciénde los,libros, con la adaptacion de la CDU a la biblioteca del instituto.

C) Préstamo general de libros

Todos,los libros pueden ser objeto de préstamo, salvo los del fondo histérico, diccionarios
yenciclopedias,)en nimero de dos y por espacio de quince dias naturales (con posibilidad de una
renevacion)y Los alumnos podran obtener los préstamos exclusivamente durante el recreo, en el
caso del turno diurno; en el caso del turno de tarde, pidiéndolos, a través de la jefatura de
estudios“vespertina, con un dia de antelacién a la profesora encargada de la biblioteca. El
profesor encargado de la biblioteca en el recreo ser& el encargado de buscar los libros solicitados
y registrar los préstamos. El recreo sera, igualmente, el inico momento en que los alumnos del
turno diurno podran devolver los libros; de nuevo serd el profesor encargado de la biblioteca el
gue recoja los libros, realice la devolucion del préstamo y coloque en las estanterias los libros
devueltos. En el caso del turno vespertino, los libros se devolveran a cualquiera de los jefes de
estudios de la tarde, quienes se los haran llegar a la responsable de la biblioteca.

D) Obligaciones de los usuarios del servicio de préstamo
Una vez efectuado el préstamo por el responsable de biblioteca en el recreo, los usuarios
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son responsables del libro y de su buena conservacién. Si se deteriorara 0 desapareciera, como
resultado de alguna negligencia, deberan restituirlo o entregar su importe.

En el momento de la devolucion del préstamo los usuarios no colocaran el libro en la
estanteria, sera el profesor que registre la devolucion quien lo haga, para asegurar que vuelva a
su sitio y no se cumpla la maxima “un libro mal colocado es un libro perdido”.

8) AULA DE RADIO Y DE SUS RECURSOS

El aula de radio, como cualquier otra aula especifica, solo se podra usar con lagpresencia 'y
bajo la supervision de un profesor o adulto responsable autorizado por los coordinadores de la
radio o por la direccion del centro.

Los alumnos esperaran al profesor o adulto responsable, fuera del aula.

El profesor o adulto responsable sera el primero y el Ultimo en “abandonar el aula
comprobando que todo queda recogido adecuadamente.

Los alumnos cuidaran el material del aula de forma respensable, evitando el deterioro por
un mal uso.

Si se produce algun desperfecto en los materialesg@halumno o los‘alumnos responsables,
deberan aportar al aula el material que sustituya al estropeado. El coste de dicho material sera
abonado por el alumno o los alumnos que lo estropearon.

En las actividades que se realicen por lastardeel adultoresponsable de la actividad sera
el primero y el dltimo en abandonar el aulaycomprebando que todo queda recogido
adecuadamente.

Cuando se necesite usar el \material de“esté aula se comunicarda previamente al
coordinador o a la jefatura de estudios.

En ningln caso podraf estar en%esta aula alumnos o persona ajena al centro sin la
supervision de un responsable.

9) SALAS DE PROFESOGRES Y DEPARTAMENTOS

Son lugares de trabaje; estancia y reunion de los profesores, en los que no esta permitida
la entrada de alumnos, ‘padres o personal ajeno al centro, salvo con permiso expreso de la
direccion o indicacion ‘de algun profesor. Cuando algun alumno sea enviado por un profesor a
dichas salas, sedirigira al profesor de guardia o a alguno de los profesores presentes para
realizar'el encargo pedido.

10),PESRACHOS DE DIRECCION

Son lugares de trabajo y reunién de los miembros del equipo directivo. Se aplicaran las
siguientes normas:

« Se procurara respetar el horario de atencion de los miembros del equipo directivo.

o Los padres de alumnos o el personal ajeno al centro iran a los despachos de direcciéon
acompafados de un conserje, al que habran explicado previamente la razén de su
presencia en el instituto.

e Los alumnos no podran entrar en los despachos cuando estén vacios.
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11) SECRETARIA, CONSERJERIA Y DEPENDENCIAS DEL PERSONAL
DE LIMPIEZA

En estos espacios desarrolla su labor el personal no docente del centro. Se tendra en
cuenta las siguientes normas:

o Las gestiones de secretaria se realizan en el interior de la oficina, segun el horario
expuesto a la puerta.

« El acceso a la conserjeria y dependencias del personal de limpieza esta prohibido para los
alumnos, padres y personas ajenas al centro.

« Los conserjes solo pueden hacer fotocopias al personal docente.

Valladolid a 28 de o€tubre,de 2018
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ANEXO |

ACTUACION EN CASO DE EXPULSION FUERA DE CLASE

alumno/a de clase

Si un profesor/a expulsa a un

\ 4

A través del delegado del
grupo se avisa al
profesor/a de guardia

\ 4

profesor/a

A 4

Se pone por escrito los
hechos que provocaron la
medida y se comunica al

Se ocupard de gueel
alumno/a estétealizando 1a
tarea encomendadapor el

tutor/a 'y segin la >
importancia también a
Jefatura de Estudios

Se_pone, _en conocimiento
de la“familia el_proceso a
seguir sitse ‘considera que
se debe continuar con las
actuaciones

sé realzara la supervision

sobre el cumplimiento de
las medidas adoptadas.

Se revisara la repercusion
de las medidas respecto a
la conducta que queria
corregirse.
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ANEXO Il
ACTUACION EN CASO DE ACOSO.

A) Identificacion de la situacién

Cualquigr miembro de la Comunidad Educativa

—

Personal no

Tutores/as D. Orientacion Equipo Directivo
docente

Profesorado

Han de informar al

EQUIPO DIRECTIVO

B) Actuaciones inmediatas cuando hay sospechao evidencia

1) Reunién E. Directivo, Tutor/a, Orientacion para analizar y evaluar la intervencion

2) Medidas provisionales de urgencia para pretegera, la'supuesta victima, que garanticen su
seguridad
Dentro de las medidas cautelares puede haberuna intervencién con el alumno/a, con su familia,
peticion de disculpas, mediacion, etc.

3) Silademanda no procede de lasfamilia, el Orientador/a, previo conocimiento del Equipo Directivo
pondra el caso en conocimienta.de lasfamilias.

4) Comunicacioén a la Comisign de Convivencia.

C) Recopilacion de informacion de las distintas fuentes
1) Recogida de documentacion
2) Observaciones
3) Completar informacién mediante entrevistas

Hace la entrevista Personas entrevistadas

E Directivo Alumnado agredido

Jutor/a Alumnado agresor

Qrientacion Familias

E. cenvivencia Profesorado
Comparieros/as
Observadores/as

4) Triangular la informacion

A partir del proceso anterior si se determina que es un caso de acoso se pone en conocimiento de la
Inspeccion Educativa

D) Plan de actuacion.

E) Ponerlo en conocimiento de sus familias

F) Seguimiento del Plan
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ANEXO Il

RESOLUCION PACIFICA DE CONFLICTOS

Conflicto entre iguales:

Intervencion del profesorado si esta presente
Intervencion alumnado ayuda

Informacion al tutor/a

Comunicacion al Equipo convivencia

A 4

Procedimiento a seguir

\ 4

1° Separar a las partes si fuese

preciso
2° Esperar que se calmen a travésyde ejercicios de respiracion o
dejando pasar unos instantes.
3° Llegada la calma entrevista coniycada aldmno/a para escuchar la
version de los hechos y siprocede entregarle una ficha de reflexion para
gue rellenen y dejar constancia de, la version de los hechos que tiene
cada uno.
Aviso a las

familias
Valorar las altérnativas planteadas por cada una de las partes dirigidas
a la resolucién del'conflicto.
Si se considera ofrecerle la posibilidad de una

mediacion

Proceder ‘con ‘las actuaciones |decididas por quienes participan el el
conflicto o por, quien establezca |a correccién

Completar los docunfentos de: Notificacion de los hechos Ficha de reflexion
Actuaciones a realizar y lugar y hora de las mismas

Seguimiento del proceso

Finalizado el proceso, seguimiento del trato entre las
partes. Pasado un tiempo sin incidencias se cierra el
caso

32



Reglamento de Régimen Interior. IES Zorrilla

ANEXO |V

NORMAS Y PROCEDIMIENTO PARA ASIGNAR PLAZAS DE APARCAMIENTO A LOS
ALUMNOS QUE CURSAN ESTUDIOS NOCTURNOS EN EL CENTRO.

1.

10.

El aparcamiento del IES Zorrilla es de uso exclusivo para el personal que trabaja en el Centro
(profesores, conserjes, personal de limpieza, administrativos, monitores, etc.), de tal forma que cuando
uno de ellos deja de prestar servicio, hace entrega de las llaves y no puede aparcar en el mismo.

En el turno de tarde-noche, el aparcamiento tiene esa funcion, pero dado que hay menos,profesores que
plazas de aparcamiento, el Centro puede decidir asignarlas para que las ocupen los alumnes, dado que
muchos de ellos trabajan y/o vienen de pueblos o de urbanizaciones periféricas.

Para la asignacién esas plazas vacantes, si son un nimero inferior a las solicitudes de aparcamiento que
se tienen, se debe constituir una Comision que analizara, valorara la_documentacion solicitada y
resolvera sobre la asignacién de plazas de aparcamiento de ese curso escolar.

Desde Jefatura de Estudios se debe informar a todos los alumnes ‘matriculados” en los Estudios
Nocturnos, clase por clase, de las normas y el procedimiento%a seguir: el impreso de solicitud, la
documentacion a adjuntar (empadronamiento, contrato de trabajo, etey), ‘el plazo y lugar de entrega de
dicha documentacion.

Una vez informado el alumnado, se constituye la Comisién, para la adjudicacion de plazas de
aparcamiento donde estaran: un miembro de Jefatura de Estudios»un profesor y dos alumnos que no
hagan uso de aparcamiento porque no lo necesitan alne'traer coche al Centro.

La Comisién se reunird para analizar y estudiar todas lasolicitudes y documentacion presentada, asi
como para asignar plazas ajustandose_.aslos siguientes criterios:

a. Que los alumnos estén matriculados en,el turno de tarde-noche en estudios presenciales durante
ese curso escolar.

Que los alumnos sean los conductores de los vehiculos con los que acceden al Centro.

La lejania desdestrlocalidad de residencia y la disponibilidad de transporte publico.

El horario de salida del trabajo_ ajustado al horario de clases en el Centro.

Los vehiculos'que traen a mas de un alumno del Centro al Instituto.

®ooo

La comisionproeurara reagrupamiento de los alumnos que viajen desde la misma localidad en un
mismo vehicule,y que seanalumnos del Centro.

Una vez realizada la,asignacion de plazas, se reunira a los alumnos solicitantes para informales de la
resolucion, y entregar una tarjeta numerada a los alumnos a los que se les haya asignado plaza de
aparcamiento durante ese curso escolar, y que deberdn mostrar en la luna principal del vehiculo en todo
momentonSe entregara a los conserjes del Centro, para su control, la relacion de alumnos que tengan
tarjeta“de aparcamiento, asi como informacion del grupo donde esta matriculado cada alumno, y los
datos de cada vehiculo (modelo, color y matricula).

El alumnado no podra aparcar su vehiculo en el Centro cuando se tenga actividades como evaluaciones,
claustros, examenes del ciclo online, o cualquier otra actividad académicas y/o deportiva que requieran
utilizar el aparcamiento al 100%.

Si un alumno causa baja en el Centro durante el curso escolar, deberd devolver su tarjeta de
aparcamiento.

33



Reglamento de Régimen Interior. IES Zorrilla

ANEXO V

NORMAS DE UTILIZACION DE LAS AULAS DE INFORMATICA:

A cada estudiante se le asignara un puesto de trabajo fijo, en caso de no poderle asignar
el habitual el profesor le asignara otro, anotando la incidencia y la nueva asignacion.

Al comenzar la clase, cada alumno/a realizard un reconocimientode su puesto de trabajo.
Si encuentra alguna anomalia la comunicara inmediatamente @l"profesor/a. Si a lo largo
de la clase surge cualquier problema, se comunicara al profesor;elcual,debe anotar la
incidencia correspondiente. Si no se comunica ninguna incidengia seraresponsable de
los desperfectos.

Queda prohibido la manipulacion de los equipas infermaticos, asi como cambiar ratones y
teclados del puesto.

Si un equipo se rompe por mal useyeliprofesor/atratard de identificar al alumno/a
responsable. Si no aparece el responsable'se pagara entre toda la clase, ademas de otras
medidas disciplinarias que se puedan tomar.

No pintar sobre las mesas 0 equipos.

La responsabilidad.delestado de'los pupitres y de los equipos informéticos (sean fisicos o
I6gicos), recae sabre los'alumnos/as que lo utilizan y su profesor/a.

Cualquier actividadyrealizada con los ordenadores esta sujeta a monitorizacion y registro y
puedeserutilizada como prueba ante el uso inadecuado del material del aula.

Esté prohibido el'consumo de alimentos y bebidas.

koSwsuarios colaboraran en la limpieza de las aulas dejando recogido su puesto,
debiendo comunicar al profesor cualquier incidencia.
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= ; Notificacion del profesor al tutor de conductas
~. 5 2 =
E Junta de perturbadoras de la Convivencia en el Centro
Castilla y Leon e e e T e S R s I oy
Consejena g2 Edusamion muhmu‘dmnm‘cﬂ&m"dp egutan los derechos y deberes da
7 I y Ja particip ylo: familias en of procese educativo y se establecen las normas de
IES ZORRILLA m,m-hmma Castifle y Lodn

Descripcion de la incidencia:

En caso de reiteracion, medidas adoptadas con antenoridad:

Breve analisis de la situacion:

Actuaciones inmediatas o propuesta de actuaciones correctoras de la conducta:
[~ Amonestacion publica o privada. [~ Exigencia de peticién pdblica o privada de disculpas.
Realizacién de trabajos especificos en periodos de recreo u

I chmzen":mlecuvo' , en este caso con permanenciaonoenel [T s;s:en"sénldealﬁzcl:oamece“ Lenellugardondese

Las actuaciones inmediatas de comeccion de conducta se concretan enc

Eanladoﬁdal_ de| de

El Profesora

Sithe We y AU Vitual hiipileszorilfa centios.edued joyl.es

Plaza de Sar Paclo n®2 - Teléfono 825 255080 - Fax 962 377906 - 47011 VALLAROLID
Corec Eecronico: 4700461 Sgleduce cylae
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.

® junta de Ficha de reflexion del alumno/a ante una conducta contraria
B castilla y Leon a las normas de convivencia del Centro
Consejena da Eduzation
IES ZORRILLA
Fechar | e de Hora: Luger|

#Qué ha pasado? Cuenta los hechos objetivamente, sin hacer valoraciones ni criticas ;Qué, Cémo, cuando y con quien ha pasado? :

\

iPor qué has actuado asi?

iComo 1= has sentido?

iA quienes has molestado ton tu conducta? ;C6mo crees que se han sentido?

#Qué consecuencias han tenido tus actos?

Ventajas Incanvenientes
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1. El aparcamiento del IES Zorrilla es de uso exclusivo para el personal que trabaja en el Centro
(profesores, conserjes, personal de limpieza, administrativos, monitores, etc.), de tal forma que

cuando uno de ellos delegge B esi GBS TnEaNSA AR lgves ¥ no puede aparcar en e

2. En el turno de tarde-noche, el aparcamiento tiene esa funcién, pero dado que hay menos profesores
que plazas de aparcamiento, el Centro puede decidir asignarlas para que las ocupen los alumnos,
dado que muchos de ellos trabajan y/o vienen de pueblos o de urbanizaciones periféricas.

3. Para la asignacién esas plazas vacantes, si son un nimero inferior a las solicjtfudes de aparcamienta
gue se tienen, sedebe constituir una Comisién que analizara, valorara la, mentacion solicitada y
resolvera so acion de plazas de aparcamiento de ese curs ~ 1

4. Desde Jefa dios se debe informar a todos los alumno i iﬁ s Estudios
Nocturnos, C lase, de las normas y el procedimiento a seguir Melimnprésaad@lsalicitud, la
documentacion a adjuntar (empadronamiento, contrato de trabajo, etc.), el plazo y lugaride entrega
de dicha documentacion.

5. Una vez informado el alumnado, se constituye la Comision para la adjudicacion “de “plazas’ de
aparcamiento donde estaran: un miembro de Jefatura de Estudios, un profesory des alumnos‘que no
hagan uso de apancam@ED REX(LIR DS eoreEesharalnrdraeneehea. al Centro.

6. La Comision se reunird para analizar y estudiar todas las solicitudes yidoeumentacionpresentada, asi

cOmE.pAt asignay, plazas AlUstandosg adgs SIOURNIES SIIRTIOS . Uk ocURmion TAREAS

REEDUCATIVAS

a. Que los alumnos estén matriculados en el turno de“tarde-noche\en estudios presenciales
durante ese curso escolar.

b. Que los alumnos sean los conductores de los vehiculas.con les@ue acceden al Centro.
c.Lalejania desde su localidad de residenciadyla disponibilidad de transporte pablico
d. El horario de salida del trabajo ajustado al horarie de clases en el Centro.
e. Los|vehiculos que traen a mas de un@lumne del Centro al Instituto.
7. La-comisibn-procurard—reagrupamiente=de-los-alumnos—que-viajen-desde-la-mismaocalidad-en—un
mismo vehiculo y que sean alumnos del Centro

8. Una vez realizada la asignacion de plazasyse reunird a los alumnos solicitantes para informales de la

=

>solucion, [y entregar una tarjeta numeradaja tos alumnos a fos que se fes haya asjgnado ptaza de
parcamiento durante ese curse‘escolaryy que deberdn mostrar en la luna principal|del vehiculo en
odo momento. Se entregara a losyconserjes del Centro, para su control, la relacion de alumnos que
engan tarjeta defaparcamiento,pasi coma informacion del grupo donde estd matriculado cada

a9

—

alumno, y los datos de cada vehiculo (modelo, color y matricula).

9. El alumnado“no /podrayaparcar su vehiculo en el Centro cuando se tenga actividades como
evaluacignes), claustrés, examenes del ciclo online, o cualquier otra actividad académicas y/a
deportiva que/requieran utilizar el aparcamiento al 100%.

10. Sinun alumno causa baja en el Centro durante el curso escolar, deberd devolver su tarjeta de
aparcamiento.
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